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Welzijnsdiensten in Zuidwest-Drenthe

Aan het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Meppel
T.a.v. mevrouw Y. van Amstel
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Datum: 10 december 2025
Betreft: Procesupdate samenwerking Welzijnsstichtingen Zuid- en Midden-Drenthe (5D)
Kenmerk: WD/2025

Geacht college,

Hiermee informeer ik u in navolging op eerdere gesprekken (ambtelijk, bestuurlijk) over het
voornemen van de welzijnsorganisaties in Zuid- en Midden-Drenthe om toe te werken naar meer
samenwerking.

Voorgenomen besluit bestuurlijke fusie

Welzijn MensenWerk (WMW), SWW Hoogeveen, Stichting Maatschappelijk Welzijn

Coevorden, Stichting Welzijn De Wolden en Stichting Welzijnswerk Midden-Drenthe, hebben een
voorgenomen besluit genomen om in 2026 toe te werken naar een bestuurlijke fusie per 1 januari
2027.

Lokaal geworteld, samen sterker

Hierbij benadruk ik dat het geen voornemen tot een juridische fusie betreft. De lokale
welzijnsstichtingen zullen blijven bestaan. De samenwerking richt zich vooral op versterking van de
achterkant (bedrijfsvoering en gezamenlijke strategische ontwikkeling). Deze vorm sluit het beste
aan bij onze ambities en lokale context, omdat op deze manier de lokale identiteit en entiteit
geborgd blijft. De relatie met de gemeente Meppel en de lokale financieringswijze blijven
ongewijzigd. Op deze manier wil Welzijn MensenWerk de kwaliteit en continuiteit van het
welzijnswerk in de gemeente Meppel borgen.

Formele reactie in 2026

Het betreft een voorgenomen besluit waarop, op het moment van schrijven, nog een intern
medezeggenschapstraject van toepassing is. Op het moment dat het advies is meegenomen in een
definitief besluit zal WMW, na goedkeuring van de toezichthouder, in de loop van 2026 het
voornemen formeel voorleggen aan de betrokken gemeenten, “rekening houdend met de
zeggenschap van gemeenten voortvloeiend uit partnerschap, wetgeving en subsidievoorwaarden”.

Aanvullende informatie en procesbeschrijving

In onze overleggen is benadrukt dat het belangrijk is om de gemeente aan de voorkant mee te
nemen en te informeren over het proces. Tegelijkertijd is éénduidige informatie vanuit de stichtingen
naar de betrokken gemeenten belangrijk en vereist dit zorgvuldige afstemming. Vanuit de gemeente
Meppel is gevraagd naar de onderliggende stukken, een procesbeschrijving, inclusief
processtappen en procesplanning.
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Daarnaast vraagt de gemeente Meppel inzicht in de stand van zaken op dit moment, welke
beslismomenten er in de toekomst nog komen en op welke wijze de gemeente Meppel hierin aan
de voorkant wordt meegenomen.

Deze aanvullende informatie kan op dit moment nog niet worden verstrekt. Dit wordt uiteraard zo
spoedig mogelijk gedaan, nadat vanuit zorgvuldigheid dit voldoende is afgestemd met de andere
stichtingen.

Ik vertrouw erop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Walraad van Dalen
Directeur-bestuurder Welzijn MensenWerk
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