
MOTIE
 

Als bedoeld in artikel 34 Reglement van Orde gemeenteraad
Ingediend door de fractie van de VVD

Betreft: draaideurregeling ex-medewerkers gemeente Borne 

Aan de voorzitter van de gemeenteraad van Borne;
 
De raad op 11 juli 2023 bijeen, besprekend het voorstel tot vaststelling van de jaarstukken 2022; 
  

Overwegende:  

• dat begrip bestaat, dat binnen de huidige krappe arbeidsmarkt het moeilijk is om vacatures in 
de ambtelijke organisatie in te vullen, dan wel de juiste deskundigheid via externe bureaus in 
te huren; 

• dat op dit moment meerdere ex-medewerkers van de gemeente, door diezelfde gemeente als 
ZZP’er, dan wel via externe bureaus worden ingehuurd; 

• dat dit ondanks de krapte op de arbeidsmarkt onwenselijk is uit een oogpunt van mogelijke 
belangenverstrengeling;

  

Draagt het college op:

1. per de eerst mogelijke gelegenheid, de inhuur van ex-medewerkers/medewerksters van de 
gemeente Borne, hetzij via een ZZP-constructie, dan wel via de inhuur van externe bureaus, te 
beëindigen en hierover te rapporteren in de reguliere P&C-cyclus;

2. een zogenaamde “draaideurregeling” op te stellen, met als inhoud dat gedurende twee jaar 
na beëindiging van het dienstverband van de medewerker/medewerkster bij de gemeente 
Borne, hij of zij niet als ZZP’er, dan wel via een extern bureau bij de gemeente Borne kan 
worden ingehuurd;

3. dat in zeer uitzonderlijke gevallen hiervan gemotiveerd kan worden afgeweken door het 
college van B&W en daarover in voorkomend geval te rapporteren als vermeld onder punt 1 
van dit dictum.       

De raad voornoemd,

en gaat over tot de orde van de dag.

Vastgesteld in de openbare vergadering van 11 juli 2023.

De voorzitter,

w.g.

De griffier,

w.g.


