Doorontwikkeling dorpenbeleid gemeente Barneveld (dorpenbeleid 2.0)

Barneveld is een gemeente met 9 dorpen met elk haar eigen identiteit en cultuur. De gemeente geeft
invulling aan deze colour locale door verschillende instrumenten in te zetten waarbij ingespeeld wordt
op de lokale behoefte. De ervaringen die daarmee zijn opgedaan wil de gemeente nu inzetten voor een
doorontwikkeling en verdere professionalisering van het dorpenbeleid. Inzet daarbij is te komen tot nog
meer medezeggenschap in de verschillende dorpen en daarmee uiting te geven aan de lokale
maatschappelijke kansen en opgaven. Het doel is dat inwoners meer inviloed hebben op hun eigen
leefomgeving.

Binnen de gemeente Barneveld is een belangrijk uitgangspunt het behoud van de identiteit en
zeggenschap van de dorpen. Hoewel de dorpen van elkaar verschillen in omvang en cultuur hebben de
dorpen gemeen dat zij zich zeer betrokken voelen als inwoners op elkaar, hun dorp en de gemeentelijke
plannen die hier betrekking op hebben.

De uitganspunten voor de doorontwikkeling zijn met name gericht op het verstevigen en het behouden
van de medezeggenschap van de dorpen. Ook het benutten van de kracht van de samenleving en de
bestaande structuren laten zien dat participatie al stevig is neergezet binnen de gemeente Barneveld.
Verschillende dorpen hebben in samenwerking met inwoners en de gemeente dorpsplannen opgesteld.
Door voortdurend goed in contact te staan hebben we goed inzicht in wat er leeft en speelt in specifieke
dorpen en gebieden. Omdat ieder gebied andere eigenschappen en vraagstukken kent, is een
meervoudige blik en een integrale aanpak van verschillende vraagstukken noodzakelijk. Hiervoor
formuleert de gemeente een visie, beleid en een aanpak voor gebiedsregie en geeft invulling aan de
functie van gebiedsregisseur. Daarnaast ziet de gemeente mogelijkheden en kansen door de komst van
de nieuwe omgevingswet in 2023, hierover wordt door verschillende interne disciplines voortdurend
nauwgezet afgestemd. Om de kwaliteit van beleid en interactie tussen bestuur, inwoners en
ondernemers te verbeteren ontwikkelt de gemeente een eenduidige aanpak van participatie op basis
van een bestaande methodiek. Daarnaast kunnen inwoners gebruik maken van verschillende
participatie mogelijikheden met de gemeenteraad door onder andere inspraak, een ideeénmarkt,
themabijeenkomst of een schouw of raadsbezoek aan te vragen.

De afstand tussen de gemeente en de samenleving wordt kleiner door meer vanuit de opgaven en
vragen van het dorp te werken en te weten wat er speelt. Dit bevordert de betrokkenheid van inwoners
binnen de dorpen en draagt bij aan actief burgerschap. Door opgave- en gebiedsgericht te werken wordt
er geredeneerd vanuit het dorp en staat niet alleen het belang van de gemeente of organisatie centraal;
juist de vraag vanuit de bewoners vormt het vertrekpunt. Ook de mogelijkheid voor inwoners om Right
to Challenge uit te dagen, benadrukt dit uitgangspunt. Daar waar mogelijk is co-creatie een
vanzelfsprekendheid. Verder maakt de gemeente op verschillende momenten gebruik van het
Burgerpanel. Naast het benutten van de kracht van de samenleving, brengen we de menselijke maat in
door het organiseren van overheidsnabijheid. Dit doen wij door middel van kleinschaligheid binnen het
beleid dat betrekking heeft op de dorpen. Dit vraagt om investeren in persoonlijke relaties en het
verstevigen van het vertrouwen in elkaar. Hierbij zijn we als gemeentelijke organisatie ‘gastvrij’,
‘ondernemend’, ‘verbindend’ en ‘wendbaar’.



