Bijlage: Toelichting op het Koersdocument

Vooraf
Met het Koersdocument bepalen we welke opgaven de komende jaren onze prioriteit hebben en
welke ambities we nastreven. Los van de indeling van de wetten.

Hiermee versterken we het integraal denken en werken, ook tussen het sociaal en ruimtelijk domein
en tussen gemeente, partners en inwoners.

Het is de tijd om van onze inwoners te vragen dat zij meer zelf of samen met familie, vrienden of
buren oplossingen zoeken. Van ouders verwachten we dat zij hun kinderen leren omgaan met de
uitdagingen die het leven biedt. Ups en downs horen erbij. We gunnen kinderen dat zij worden
voorbereid op de realiteit van het leven. Door reéel naar situaties te kijken, hopen we dat het grote
beroep op de formele jeugdzorg een halt wordt toe geroepen. Ouderen gunnen we een zo
‘ongestoord mogelijke’ oude dag, waarbij zij hulp en ondersteuning krijgen vanuit hun directe
omgeving. Voor hen geldt dat de professionele, geindiceerde zorg uiteraard beschikbaar moet
blijven. Daarbij hebben mensen die dit niet op een andere manier kunnen vinden of niet zelf kunnen
betalen, voorrang.

Kern Koersdocument Sociaal Domein

De kern van het koersdocument is dat iedereen in de gemeenten Rheden en Rozendaal zoveel als
mogelijk kan meedoen en fijn met elkaar kan samenleven.

De grote lijnen met keuzes zijn:

e Verschillend investeren in wijken

e Preventieve en curatieve maatregelen in balans

e Focus op kinderen, jongeren en ouderen in kwetsbare situaties

e Basisvaardigheden inwoners voorwaardelijk

e Synergie sociale en fysieke leefbaarheid

Leidende principes

Naast de inhoudelijke opgaven bevat het koersdocument leidende principes.

Deze leidende principes zijn de vuistregels die richting geven aan de samenwerking met onze
inwoners en partners. Ze zijn medebepalend in de besluitvorming.

De leidende principes zijn:

Ondersteuning is dichtbij en laagdrempelig aanwezig

De inwoner staat centraal

Inwoners ondersteunen elkaar

Inwoners voelen zich fijn in de woonomgeving

Gezond vertrouwen

Rheden investeert in innovatie en nieuwe samenwerkingsverbanden

No v s wN e

Voorkomen is beter dan genezen

Ambities

De ambities voor de komende jaren zijn:

Opgave Bestaanszekerheid

1. Alle inwoners beschikken over de basisvaardigheden, zoals lezen, schrijven en digitale
vaardigheden



2. Wij voorkomen schulden bij jeugdigen en inwoners met een laag inkomen
3. Inwoners met een laag inkomen maken optimaal gebruik van inkomensregelingen
4. Alle inwoners met een bijstandsuitkering doen mee naar vermogen

Opgave sociale basis

5. Als gemeente garanderen wij ontmoeting voor inwoners in kwetsbare situaties
6. Vrijwillige inzet ondersteunen waar nodig

7. Sociale leefbaarheid vergroten in wijken waar de veerkracht onder druk staat
8. We beschikken over een robuuste sociale basis

9. Gespecialiseerde hulp is beschikbaar voor inwoners in de meest kwetsbare situaties
en zijn we beter in staat om bij te sturen (wendbaar) indien nodig.

Opgave gezond en vitaal van -9 maanden tot 100+ jaar

10. Wij vergroten de kansen voor jeugdigen in een kwetsbare situatie

11. Gezonde keuzes zijn een gewoonte, ook voor inwoners in een kwetsbare situatie

12. In wijken met een lagere sociaal-economische positie en (her) in te richten wijken maakt de
leefomgeving gezonde keuzes makkelijker

13. Wij werken volgens 1 gezin, 1 plan, 1 regisseur

Opgave integrale wijkaanpak (Rheden, Dieren-Stenfert)
14. We werken altijd met inwoners en partners aan maatwerkoplossingen voor elke wijk

Monitoring
ledere ambitie bevat een indicator, zo hebben we inzicht in de effecten van interventies

en zijn we beter in staat om bij te sturen (wendbaar) indien nodig.



