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Geen
Beantwoording vragen inzake digitale basisvaardigheden

Geachte heer, mevrouw,

Door de fracties van GroenLinks en PvdA is een sessieverzoek ingediend over digitale
basisvaardigheden. Dit naar aanleiding van de nota Meerjarenplan Versterken van
Basisvaardigheden (Digi)Taalhuis 2024-2027 (11063508). In de aanvraag van het sessieverzoek
zijn enkele vragen gesteld. Met deze brief wordt antwoord gegeven op de vragen.

Vraagl
Waarom heeft het college ervoor gekozen om deze nota zelf vast te stellen en daarbij de raad
vooraf of tijdens het proces niet te betrekken?

Antwoord:

Het Meerjarenplan Versterking Basisvaardigheden 2024-2027 is een lokale invulling van het
Regionale Programma Laaggeletterdheid (2021.00004431), dat door ons college in 2021 is
vastgesteld. Dit meerjarenplan vormt het uitvoeringsbeleid dat binnen de bestaande kaders en
financiéle middelen van het vastgestelde regionale programma laaggeletterdheid valt.

Vraag 2
Is er sprake van een wachtlijst voor het starten van een cursus vanuit het Taalhuis? Zo ja, hoe
lang is die en hoe is deze ontstaan?

Antwoord:

In het ruime informele cursusaanbod is er alleen een wachtlijst voor het specifieke aanbod Taal
op Maat (individuele taalcoaching). Honderd mensen wachten op een taalmaatje. Dit komt door
een tekort aan vrijwilligers om een goede match te kunnen maken tussen de taalvrager en
taalcoach, waarbij wordt gelet op verschillende factoren zoals beschikbaarheid, taalniveau en
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leeftijd. Daarnaast is sprake van een wachtlijst voor het professionele cursusaanbod voor
anderstaligen. De taalaanbieder heeft maximaal drie weken de tijd om de intake te doen en
moet aangemelde kandidaten binnen acht weken laten starten. Momenteel is de tijd tussen
intake en start ongeveer drie maanden. Dit is afhankelijk van de beschikbaarheid en het
taalniveau van de aangemelde kandidaten, waarbij taalaanbieders zoveel mogelijk homogene
groepen proberen samen te stellen. Het tekort aan docenten en hun beperkte beschikbaarheid
heeft daar ook effect op.

Vraag 3

We lezen in het stuk dat de taal co6rdinator voor 18 uur is aangesteld. Is het college ervan op de
hoogte dat uren voor deze functie in regiogemeenten hoger liggen? Waar zit het verschil in met
de gemeente Haarlemmermeer?

Antwoord:

Sinds dit jaar subsidiéren we de rol van de Taalhuiscodrdinator voor 26 uur per week. Daarnaast
subsidiéren we een taaladviseur verbonden aan het Taalhuis voor 8 uur per week. Dit is in lijn
met de regiogemeenten.

Vraag 4

In de 6 genoemde doelstellingen en de uitwerking ervan op pagina 14 en 15, wordt nergens de
link gelegd met digitale vaardigheden. Kan het college uiteenzetten hoe deze digitale
vaardigheden toch terugkomen?

Antwoord:

Met basisvaardigheden bedoelen we naast lezen, schrijven, rekenen ook digitale vaardigheden.
Laaggeletterden of mensen met beperkte basisvaardigheden hebben naast moeite met lezen en
schrijven vaak ook moeite met digitale vaardigheden. We helpen alle inwoners met beperkte
basisvaardigheden aan het meest passende aanbod.

Vraag 5

Wordt bij de kennisvergaring voor professionals gebruik gemaakt van de informatie van
https://digitaleinclusie.com/, vanuit het UMC Amsterdam? Zo nee, waar wordt wel gebruik van
gemaakt?

Antwoord:
Dit platform is bekend en hier wordt gebruik van gemaakt.

Vraag 6

We zien (p 17) dat de financién voor deze aanpak gedekt worden vanuit de WEB en een
cofinanciering vanuit de gemeente. De cofinanciering voor 2025, 2026 en 2027 staan echter nog
op “n.t.b.”. Waarom is er geen meerjarendoorkijk mogelijk?

Antwoord:
We hebben ervoor gekozen dit niet in te vullen, omdat de bedragen voor 2025, 2026 en 2027
een schatting vormen van het beschikbare budget. Het daadwerkelijke beschikbare budget is
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afhankelijk van goedkeuring van de programmabegroting. De daadwerkelijk te verlenen
subsidie wordt vermeld op de begroting en in een verleningsbesluit.

Wij verwachten u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.
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