
ZORG EN ONDERSTEUNING
Ook in 2023 ondersteunen we, samen met onze 
partners, inwoners in verschillende levensfasen. 
Door langdurige samenwerking met deze partners 
aan te gaan, kunnen we stabiele zorg bieden aan 
onze meest kwetsbare inwoners. Ook gaan we 
verder met onze preventie aanpak, want voor-
komen is beter dan genezen. We leggen hierbij 
de nadruk op thema’s als alcohol, eenzaamheid, 
opvoeding en gezonde voeding. 

Komend jaar begeleiden we wederom vluchtelin-
gen/statushouders naar werk en onderwijs. Hierbij 
kunnen we de hulp van de vele vrijwilligers uit de 
verschillende dorpskernen goed gebruiken. 

ONDERWIJS & SPORT
Door te blijven investeren in sport en bewegen dra-
gen we bij aan de gezondheid en het welzijn van 
onze inwoners. Ook het behouden en versterken 
van het brede onderwijsaanbod in onze kernen 
vinden we belangrijk. Dit doen we met de ontwik-
keling van IKC’s. In 2023 ronden we de ontwerpfase 
voor de IKC’s in Langeraar en Woerdense Verlaat af 
en gaan we aan de slag met een stedenbouwkun-

dig kader voor het IKC in Nieuwveen. 

WONEN
Het tekort aan betaalbare woningen voor jongeren 
en starters is groot. Naast de ontwikkeling van 
verschillende woningbouwlocaties, kijken we ook 
naar oplossingen voor de korte termijn. Bijvoor-
beeld door lokale toewijzing, het stimuleren van 
doorstroming en een zelfbewoningsplicht voor nieuw-
bouwwoningen.

DUURZAAMHEID
Mede door de oorlog in de Oekraïne blijven de 
gasprijzen stijgen. Het opwekken van (grootschalige) 
duurzame energie is daarmee nog belangrijker gewor-
den. We blijven de actuele ontwikkelingen in de wereld 
monitoren, acteren waar dat nodig is en passen beleid 
zo nodig aan. Via het Duurzaambouwloket, de energie-
coaches en aanvullende regelingen blijven we inwoners 
extra ondersteunen bij het isoleren van hun woning. 
Daarnaast kijken we hoe we onze gemeentelijke ge-
bouwen nog zuiniger en duurzamer kunnen maken. 

ECONOMIE
We gaan verder met de ontwikkeling van de centrum-
plannen Ter Aar en Nieuwkoop en ook de dorpscentra 
in Nieuwveen, Langeraar, Zevenhoven en Noorden 
ontwikkelen we verder, waarbij we ruimte geven aan 

initiatieven van inwoners en ondernemers en inzet-
ten op sterke en aantrekkelijke centra. Ook gaan 

we aan de slag met een nieuwe economische 
actieagenda en een uitvoeringsplan voor  

recreatie en toerisme.

INFORMATIEBEVEILIGING
We blijven monitoren om kwetsbaarheden in onze digitale systemen 
snel in zicht te hebben en treffen, wanneer nodig, maatregelen om 
ook in 2023 uw gegevens optimaal te kunnen beschermen. 
 
PERSONEEL
Het vinden van goed personeel is in de huidige arbeidsmarkt een uitda-
ging. Door Nieuwkoop als werkgever goed op de kaart te zetten, hopen 
we ook in 2023 onze openstaande vacatures snel te kunnen invullen. Als 
werkgever bieden we onze werknemers vrijheid en volop kansen om zich 
verder te ontwikkelen. Plezier in het werk staat daarbij voorop. 

DIENSTVERLENING
Onze dienstverlening naar inwoners blijft een belangrijk 
speerpunt. We zijn een persoonlijke gemeente die luistert 
naar de behoefte van onze inwoners en, waar mogelijk, zorgt 
voor échte oplossingen. Weten inwoners echt niet meer 
waar ze terecht kunnen met hun vraag? Dan helpen wij van-
uit Loket-1. Samen met de inwoner kijken we naar de vraag 
en gaan we op zoek naar een oplossing. Om onze inwoners 
goed te bereiken zijn we herkenbaar en communiceren we 
helder en in begrijpelijke taal.  

OPENBARE ORDE EN VEILIGHEID
Samen met onze partners, zoals bedrijven en de politie, 
proberen we criminaliteit, inbraken en uitbuiting  
terug te dringen. Zo zorgen we voor een zo veilig  
mogelijke omgeving voor onze inwoners.

IN DE WIJK
Verkeersveiligheid is en blijft een 
belangrijk onderwerp en ook in 
2023 gaan we verder met de uitrol 
van het Gemeentelijk Verkeers- en 
Vervoersplan (GVVP) voor onze 
bestaande wegen. Bij de ontwikke-
ling van nieuwe grote woonwijken 
kijken we naar de mogelijkheden 
voor goede en veilige toegangs-
wegen. 

De openbare ruimte richten we zo 
in zodat het klimaatbestendig is 
en past bij het landschap. Door de 
aanleg van wandel- en fietspaden, 
beweegplekken en speeltuinen, 
creëren we een openbare ruimte 
die uitnodigt tot bewegen en 
ontmoeten voor alle leeftij-
den en gebruikers. 

Ruimtelijke  
ontwikkeling

Bedrijfsvoering 
Bestuur en 
dienstverlening

Ruimtelijk 
beheer

Sociaal domein

De gemeenteraad bespreekt de begroting in 
de meningsvormende raad van 20 oktober 
en stelt de begroting (eventueel gewijzigd) 
vast op 10 november. U kunt de agenda’s en 
stukken vinden op www.raadnieuwkoop.nl. 

Uitgaven per programma
Ruimtelijke ontwikkeling.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 23 miljoen
Ruimtelijk beheer: In de wijk .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 16 miljoen
Sociaal domein:  
Gezondheid, sport en onderwijs. . . . . . . . . . . . . . . . . 35 miljoen
Bestuur en dienstverlening.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 6 miljoen
Bedrijfsvoering.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 11 miljoen

Wat is een begroting?
De begroting is het huishoudboekje van onze gemeente. Ieder jaar stelt de gemeenteraad 
de begroting voor de komende jaren vast. In die begroting staat welke inkomsten we 
verwachten en waaraan we dat geld uitgeven. Op deze pagina’s staat de begroting in één 
oogopslag. De volledige begroting vindt u op https://nieuwkoop.begroting-2023.nl. 

Een sluitende begroting 
voor de komende 3 jaar
We zijn blij dat we voor de komende drie jaar een sluitende 
begroting kunnen presenteren. Hierdoor zijn we in staat om 
naast vaste uitgaven, waar we als gemeente voor staan, ook 
nieuwe reserves aan te leggen. Op die manier kunnen we 
grote opgaven in de toekomst, waaronder sociale woning-
bouw, het aantrekkelijk maken van de centrumlocaties, 
een nieuwbouwlocatie voor zwembad De Wel en goede 
infrastructuur realiseren. Zo blijven we ook in de toekomst 
investeren in onze gemeente. 
 
Het is belangrijk om deze reserves aan te leggen, omdat 
de inkomsten waar wij afhankelijk van zijn vanuit het Rijk 
vanaf 2026 onzeker zijn. Voor nu staan we er goed voor, 
maar we hebben ook te maken met veel onzekerheden naar 
de toekomst. Dat vraagt om een mate van flexibiliteit en 

een realistische aanpak. Wanneer de situatie daarom vraagt 
moeten we keuzes te maken. Dat betekent dat we plannen 
soms bij moeten stellen. Als nieuw college hebben we veel 
ambities en gaan we voor onze gemeente aan de slag. 

Antoinette Ingwersen
wethouder financiën

In één oogopslag

BEGROTING 2023

UITGAVEN
Toelichting uitgaven

Waar gaat het 
geld naar toe?

Waar komt het  
geld vandaan?

Hoeveel betaal ik in 2023 aan*: 

OZB:.. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 416 euro
Rioolheffing: .. . . . . . . . . . . . . . . . . . . 220 euro
* �Voor een gemiddelde woning van € 345.000,-  

bij een huishouden met meerdere personen. 
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