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We stellen de raad voor om het volgende besluit te nemen:

We stellen vast dat:

• de raad vandaag drie belangrijke regelingen vaststelt:
o het agressieprotocol voor raadsleden,
o de klachtenregeling voor de raad,
o en de gedragscode voor politieke ambtsdragers;

• deze regelingen samen het integriteits- en veiligheid kader vormen waarbinnen raadsleden
hun functie moeten kunnen uitoefenen;

• in de technische beantwoording is aangegeven dat bij de totstandkoming geen externe
integriteit expertise is betrokken en er geen integrale risicoanalyse is uitgevoerd;

• in alle drie regelingen geen onafhankelijke meld- of escalatieroute is verankerd voor situaties
waarin meldingen interne verhoudingen kunnen raken.

We hebben nagedacht over en houden rekening met:

• raadsleden zich vrij en veilig moeten kunnen uitspreken, ook wanneer meldingen betrekking
hebben op interne rollen en verhoudingen;

• onafhankelijke ondersteuning, objectieve escalatie routes en structurele waarborgen tegen
belangenverstrengeling belangrijke uitgangspunten zijn binnen het landelijke programma
Weerbaar Bestuur;

• het wenselijk is deze drie regelingen in samenhang te versterken, zodat één betrouwbaar,
transparant en toekomstbestendig integriteits- en veiligheidskader ontstaat;

• De nieuwe raad, na de verkiezingen van 18 maart 2026, moet beschikken over een stevig en
volledig geborgd stelsel.

We vinden dat:

onafhankelijke meldstructuren, duidelijke verantwoordelijkheden en een stevig geborgde
interne politieke veiligheid essentiële voorwaarden zijn voor een goed functionerende lokale
democratie en voor de bescherming van alle raadsleden.

Verzoekt het presidium:

om, met ondersteuning van een onafhankelijke integriteit expert, een samenhangend aanvullend
voorstel te laten voorbereiden en dit uiterlijk 1 april 2026 voor te leggen aan de nieuw geïnstalleerde
raad, waarin:
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1 . een onafhankelijke meld- en escalatieroute voor politieke ambtsdragers wordt ingericht, buiten
presidium en griffie om;

2. interne politieke onveiligheid conform Weerbaar Bestuur expliciet wordt opgenomen in het
integriteits- en veiligheidskader;

3. structurele waarborgen tegen belangenverstrengeling worden toegevoegd;
4. periodieke, onafhankelijke evaluatie van alle drie de regelingen wordt vastgelegd.

Dit hebben we besloten in de openbare vergadering van 9 december 2025
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