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1. Woontraining voor Inburgeraars

In samenwerking met NewBees, Woningcorporatie De Woonschakel en Het Grootslagis de
Woontraining voorinburgeraars ontwikkeld. De training ondersteunt statushouders bijeen
goede start in hun woning enwoonomgeving.

Deelnemers leren onder andere:

¢ Omgaanmetvastelasten enhuisadministratie

o Afvalscheiding enhet belangvan een schone leefomgeving
e Woonregels encontact met buren

¢ Tuinonderhoud en het gebruik van de buitenruimte

e Brandpreventie, EHBO en veilig gebruik van apparatuur

De training kent een verplicht karakter en wordt aangeboden aan alle inburgeraars dieinde
gemeente Medemblik komenwonen. De eerste trainingsreeks start op 28 januari. Na afloop
ontvangen deelnemers een certificaat.

De Woontraining is gebaseerd op de Woonschool, datin gemeente Hoorn en Enkhuizen al
aantoonbaar succesvolis. Gestart wordt met een pilot vanTjaar. Aan het eind van het jaar wordt
de pilot gezamenlijk met alle samenwerkingspartners (de woningcorporaties De Woonschakel
enHet Grootslag en Newbees) geévalueerd. Als uit deze evaluatie blijkt dat de aanpak effectief
is, ishet voornemen om de Woontraining vanaf volgend jaar structureel aan te bieden

2.Voorwaardelijke toekenning Regiodeal NHN voor Laaggeletterdheid

De programmanager Beter Leven van Regiodeal NHN heeft bevestigd dat het Westfriese plan
voorwaardelijkis toegekend. Het toegekende bedrag bedraagt € 1.070.000. Voorwaarde is
dat we binnen vier weken, samen met Entree NH en de Bibliotheekwerkplaats, één gezamenlijk
plan opstellen, vanwege de inhoudelijke samenhang tussen de projecten.

Binnenkort ontvangen we een officiéle brief met nadere informatie. Parallel hieraan brengenwe
in kaart wat het lagere bedrag betekent voor de uitvoering van ons deelproject.

De toekenning biedt inieder geval voldoende financiéle ruimte om door te gaan met onze
doelstelling: het versterken van basisvaardigheden vaninwoners en het actief terugdringen van
laaggeletterdheid. Zodra ermeerinformatie beschikbaaris, informeren we u verder.

3. Alcohol & Verkeer - cursus Frisse Blik

Sinds juni 2025 wordt de cursus Frisse Blik van Brijder maandelijks aangeboden in de gemeente.
De cursus komt voort uit een aangenomen motie enricht zich op jongeren die worden
voorbereid op bewust alcoholgebruik en verkeersveiligheid.

Ondanks communicatie via sociale media enrijscholen moestenin 2025 drie van de zes
geplande cursussen worden geannuleerd wegens een te laag aantal aanmeldingen. In 2026
wordt daarom samengewerkt met een bureau dat via gerichte onlineadvertenties jongerenen
ouders beterweet te bereiken. Dit gebeurt binnen het bestaande budget.



Het eerstejaarlaatzien dat een aanloopperiode nodigis. Het is realistisch om niet direct een
grote toestroomvan deelnemers te verwachten. De aangescherpte wervingsaanpak moet
bijdragen aan een geleidelijke groei.

4. Jongerenadviesraad (JAR)

De Jongerenadviesraad bestaat uit achtjongerenvan 14 tot 21jaar. De officiéle start vindt eind
februari plaats, maar de groep is sinds eind vorig jaar al actief. In bijeenkomsten verkent de JAR
haarrol, bepaalt zij thema’s en oefent zijmet advisering. De jongeren hebben onder meer
meegedacht over het woningbouwprogramma enwerken aan ideeén om de opkomst onder
jongeren bij de gemeenteraadsverkiezingen te vergroten.

De werkwijze van de JARwordt de komende periode verder uitgewerkt en geborgd. De JAR zal
zichvia eenthemaraad voorstellen aan de gemeenteraad. Dit gebeurtnade
gemeenteraadsverkiezingen, zodat de nieuwe raad direct kennismaakt met de jongerenen hun
adviesrol. De definitieve planning wordt nog afgestemd met de raad en de griffie.



