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Amendement: Samen sterk in de regio

De raad van de gemeente Hilversum, in vergadering bijeen op 7 december 2022, behandelende
agendapunt 13, zienswijze startnotitie RSA 2023-2026,

constaterende dat:
- binnen de gemeente Hilversum’ maar ook breder in de regio2 steeds duidelijker naar voren

komt dat er een groot tekort is aan ambtelijke capaciteit;
- er bij alle gemeenten in de regio moeilijk in te vullen vacatures zijn, zeker op een aantal

specialistische gebieden;
- dit leidt tot verslechtering van de dienstverlening, het vertragen van procedures en plannen

en andere ongewenste effecten,

overwegende dat:
- het beter is om met elkaar samen te werken dan met elkaar te concurreren,

besluit:
- beslispunt 2 van het concept-raadsbesluit te wijzigen, zodat deze als volgt komt te luiden:

2. De zienswijze betreffende de Startnotitie Regionale samenwerkingsagenda 2023 - 2026
vast te stellen en kenbaar te maken bij de Regio Gooi en Vechtstreek, met dien verstande dat
in de zienswijze het volgende wordt toegevoegd onder “4. Op welke regionale opgaven wilt u
met de andere gemeenteraden in gesprek gaan? Onderwerpen waarover wij met de andere
gemeenteraden in gesprek willen gaan zijn:”

Een opsommingsteken onderaan de lijst met de tekst:
- Bestuurskracht: Samenwerking op het gebied van personeel kan in de huidige arbeidsmarkt

leiden tot meer succes op het invullen van vacatures. Te denken valt aan het gezamenlijk
invullen van specialistische vacatures (bijvoorbeeld op gebied van ICT of wonen). Wij gaan
hier graag in de regio het gesprek over aan om samen sterk te staan als regio in de huidige
arbeidsmarkt
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c(Q C-1 Gooise samenleving loopt steeds meer vast: door ambtenarentekort komt bijna niks van de grond - NH
Nieuws
2 Verscherpt toezicht dreigt voor gemeente Wijdemeren (binnenlandsbestuur.nl)




