Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer

21/M23

20/T593

21/T512

21/7487

21/T486

21/M447

21/T485

21/T306

21/M184

21/T200

datum
Raad 04-02-21

Raad 17-12-20

VBF 18-11-21

Raad 16-12-21

Raad 16-12-21

Raad 16-12-21

Raad 16-12-21

cie. M&S 23-06-

21

Raad 08-07-21

Raad 17-06-21

agendapunt
Actuele moties

RV Deelname Experiment
Centrale Stemopneming

Agendapunt 8 Raadsvoorstel
Antidiscriminatie agenda +
discriminatie op de
woningmarkt

Raadsvoorstel
Antidiscriminatie agenda

Raadsvoorstel
Antidiscriminatie agenda

Raadsvoorstel
Antidiscriminatie agenda

Raadsvoorstel
Antidiscriminatie agenda

VIN 2021

5. Voorjaarsnota 2021 en 1le
Bestuursrapportage 2021

Actuele moties

portefeuille
Burgerzaken

Burgerzaken

Diversiteit

Diversiteit

Diversiteit

Diversiteit

Diversiteit

Diversiteit

Diversiteit

Diversiteit

onderwerp

M23 Actuele Motie - Onderzoek mogelijkheden tot
rechtsherstel voor de Roma en Sinti

M463 Verkiezingen, het hart van onze democratie

De wethouder zegt toe om jaarlijks bij de voortgangsbrief te
kijken naar de effecten van de antidiscriminatie-agenda, de
agenda waar nodig bij te stellen en nieuwe inzichten toe te
voegen

M451 Veilige straten, ook voor vrouwen met een hoofddoek

M452 Concrete actie tegen Islamofobie

M447 Plan van aanpak tegen moslimdiscriminatie en
antisemitisme

M445 Sta jaarlijks stil bij Europese actiedag tegen islamofobie

Wethouder Voortman zal in Q2 2022 te komen met een
integraal advies mbt inclusie, waar ook discriminatieagenda
onderdeel van uitmaakt

M184 Aanvullend onderzoek naar het Utrechtse
slavernijverleden

M111 maak het effect op vrouwen zichtbaar

streefdatum, antwoord, stavaza

31-03-22

(stand van zaken) Loopt. Planning Q1 2022

29-07-22

(stand van zaken) De afhandeling van deze motie maakt deel
uit de claim (Knelpunt en ambitie) bij de VIN 2022 /
coalitieonderhandeling 2022.

15-09-22

(antwoord niet aangegeven)

16-03-22

(stand van zaken) In ambtelijke voorbereiding en contact met
de gesprekspartners worden de overgenomen overwegingen
meegenomen en nader uitgewerkt.

16-03-22

(stand van zaken) In ambtelijke voorbereiding en contact met
de gesprekspartners worden de overgenomen overwegingen
meegenomen en nader uitgewerkt.

30-09-22
(antwoord niet aangegeven)

20-09-22
(antwoord niet aangegeven)

30-06-22
(antwoord niet aangegeven)

04-11-21
(antwoord niet aangegeven)

31-12-21
(stand van zaken) De definitieve beantwoording volgt in
overleg met de bestuursadviseur half januari.



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer

20/M161

22/T234

20/T244

22/T106

21/M495

22/T272

22/T271

22/T270

datum
Raad 09-07-20

VBF 22-06-22

Raad 16-07-20

Raad 10-03-22

Raad 23-12-21

Raad 16-06-22

Raad 16-06-22

Raad 16-06-22

agendapunt
Aanpak racisme en
discriminatie

Voorjaarsnota

Kaderbrief

Actuele motie 66, Thuisteelt
Medicinale Cannabis.

Nota 'Grenzen stellen,
perspectief bieden': tegengaan
van de ontwrichtende effecten
van drugsgerelateerde
criminaliteit

Jaarstukken 2021

Jaarstukken 2021

Jaarstukken 2021

portefeuille
Diversiteit

Diversiteit en
Inclusie

Diversiteit en
Inclusie

Drugs

Drugs

Financién

Financién

Financién

onderwerp
M161 Slavernijverleden monument

De raad zal in Q3 2022 geinformeerd worden over de
voortgang pilot dakloze

LHBTIQ+-jongeren.

M238 Utrechtse bijdrage aan het Srebrenica Monument en
de herdenking

Burgemeester Dijksma zal na de zomer de evaluaties en
onderzoeken over de kweek van medicinale cannabis naar de
raad sturen, voorzien van een appreciatie, waarbij zij ook zal
reageren op de punten die in motie 66 genoemd worden

M495 Lobby voor een progressiever, realistischer drugsbeleid

Wethouder Schilderman zal bij voor behandeling van de
begroting 2023 een inventarisatie geven van de gevolgen
van de oorlog in Oekraine, de financiéle consequenties en de
impact op de doelen, en

aangeven waar bijstelling nodig is.

Wethouder Schilderman zal in Q3 in een brief terugkomen op
de tweede bestuursrapportage, gericht op het
begrotingsjaar 2023.

Wethouder Schilderman zal onderzoek doen naar het
impactgericht subsidiéren en het resultaat daarvan voor de
bespreking van de programmabegroting in een brief aan de
raad doen toekomen.

streefdatum, antwoord, stavaza

01-07-23

(stand van zaken) (Stand van Zaken) Het project Monument
Slavernijverleden is in 2020 opgestart. De afdelingen Cultuur
en Utrecht voor ledereen (Diversiteit) werken hierin samen.
Portefeuillehouder is wethouder Voortman. De
verkenningsfase verwachten we in het 4e kwartaal van 2021
af te ronden met een Plan van Aanpak waarin de scope,
contouren en randvoorwaarden voor het realiseren van het
monument staan beschreven. In het traject naar de realisatie
van het monument zijn de initiatiefnemers vanuit St. Keti Koti
Utrecht nauw betrokken.

30-09-22
(antwoord niet aangegeven)

31-12-20

(stand van zaken) deze toezegging over aanwezigheid bij
herdenking past niet in portefeuille diversiteit

01-09-22

(antwoord niet aangegeven)

01-07-22
(stand van zaken) Is vertraagd, streven is om begin Q4 2022
een reactie te geven.

12-10-22
(antwoord niet aangegeven)

30-09-22

(antwoord niet aangegeven)

14-10-22
(antwoord niet aangegeven)



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer

22/T269

22/T257

22/T173

22/T172

22/T171

22/T170

22/T144

22/T124

datum
Raad 16-06-22

Raad 07-07-22

VBF 21-06-22

VBF 21-06-22

VBF 21-06-22

VBF 21-06-22

Raad 07-07-22

VBF 12-05-22

agendapunt portefeuille
Jaarstukken 2021 Financién
Raadsvoorstel Voorjaarsnota  Financién

en Eerste Bestuursrapportage
2022

2 Raadsvoorstel Voorjaarsnota Financién
en Eerste Bestuursrapportage

2022

2. Raadsvoorstel Financién
Voorjaarsnota en Eerste
Bestuursrapportage 2022

2, Raadsvoorstel Financién

Voorjaarsnota en Eerste
Bestuursrapportage 2022

2 Raadsvoorstel Voorjaarsnota Financién
en Eerste Bestuursrapportage
2022

Raadsvoorstel Voorjaarsnota  Financién
en Eerste Bestuursrapportage

2022

Raadsvoorstel Zienswijze Financién

meerjarenbegroting 2023-
2026 BghU

onderwerp

Wethouder Schilderman zal met de adviescommissie C&F en
met de raad nader spreken over de ambitie tot meer
leesbaarheid, meer uniformering en meer visualisaties in de
jaar- en begrotingsstukken en

zal komen met een planning daarvoor.

Wethouder Schilderman zal de raad voor de

streefdatum, antwoord, stavaza
14-10-22
(antwoord niet aangegeven)

10-10-22

programmabegroting 2023 per brief informeren over het al of (antwoord niet aangegeven)

niet

beschikbaar komen van landelijke middelen voor de aanpak
van zwerfafval en de termijn waarop dat zal gebeuren.
Daarbij zal zij kijken naar de mogelijkheden om 2023 te
overbruggen, mits duidelijk is dat de landelijke middelen
inderdaad komen in 2024

Wethouder Schilderman zal bij de PB 2023 de raad te
informeren over de invulling van de ambtelijke capaciteit bij
het

uitvoeren van het coalitieakkoord.

Wethouder Schilderman zal bij de PB 2023 op de grote
opgaven van de stad aangeven wat dit betekent in termen
van de uitwerking (n.a.v. verzoek voor een
uitvoeringsagenda).

Wethouder Schilderman zal de eerdere raadsbrief over de
afwijkingen tussen begroting en realisatie updaten in Q3

2022 (in combinatie met de toezegging over het peilmoment).

Wethouder Schilderman zal de raad ruim voor de VIN 2023
informeren middels een raadsbrief over de werkwijze

van financiele dekking bij voorstellen vanuit de raad en de
nieuwe opzet van de begroting in

afstemming met de adviescie C&F vooruitlopend op
besluitvorming door de raad

M167 Van coalitieakkoord naar uitvoering

De wethouder zegt toe om de raad in oktober per brief te
informeren over de mogelijkheden om huurders van sociale
huurwoningen te informeren over de WOZ-waarde van hun
woning en de raad te informeren over de procedures rondom
kwijtscheldingen (termijnen, monitoring, screening, etc.).

01-02-23
(antwoord niet aangegeven)

01-02-23
(antwoord niet aangegeven)

30-09-22
(antwoord niet aangegeven)

22-12-22
(antwoord niet aangegeven)

07-09-22
(antwoord niet aangegeven)

28-10-22
(antwoord niet aangegeven)



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer

22/T97

22/M68

21/T441

21/T440

21/T439

21/M396

datum
VBF 24-02-22

Raad 10-03-22

Raad 26-10-21

Raad 26-10-21

Raad 26-10-21

Raad 11-11-21

agendapunt portefeuille

10. Raadsvoorstel Nota Financién
waarderen, activeren en
afschrijven van vaste activa

(WAAVA)
Actuele Moties Financién
Begrotingscommissie - Financién
Financién
Begrotingscommissie - Financién
Financién
Begrotingscommissie - Financién
Financién
Programmabegroting 2022 Financién

onderwerp streefdatum, antwoord, stavaza
De wethouder zegt toe een bijeenkomst met de 24-11-22

adviescommissie controle en financién te organiseren waarin (antwoord niet aangegeven)
de wensen van de raad t.a.v. de nota WAAVA besproken zal

worden. De wethouder zal zelf bij deze bijeenkomst aanwezig

zijn. In de commissie is afgesproken dat na deze bijeenkomst

een raadsbrief volgt met wat het college meeneemt uit het

gesprek. Deze raadsbrief zal worden besproken in de

commissie die uiteindelijk kan leiden tot een raadsvoorstel

dat in de raad wordt besproken. Dit alles uiterlijk Q4 2022

(najaar).

M68 Maak Utrechtse heffingen eerlijker 30-09-22
(antwoord niet aangegeven)

De wethouder zegt toe uiterlijk in januari 2022 de al eerder ~ 30-09-22

toegezegde nota WAAVA toe te sturen naar de raad. (stand van zaken) Het college stelt 25 januari 2022 de nota
WAVAA vast en deze wordt februari 2022 in de
adviescommissie C&F behandeld. In Q3 komt er een nieuwe
versie van de Nota WAAVA.

De wethouder zegt toe zich te blijven inzetten voor de 29-09-22
leesbaarheid van de begroting (Q4 2022) en de wensenvan  (stand van zaken) Om de leesbaarheid van de begroting te
de raad hierin mee te nemen. vergroten wordt een voorstel uitgewerkt om de opzet van de

begroting te wijzigen. Een eerste schets van een andere
indeling van het een programma is besproken met de
adviescommissie Controle en Financién. Deze nieuw opzet is
positief ontvangen en wordt de komende periode nader
uitgewerkt. In het overdrachtsdossier staat dit onderwerp
nader toegelicht.

In de volgende begroting (Q4 2022) meer informatie over de  29-09-22

duiding van de schuldquote op te nemen zodat dit meer (stand van zaken) Dit leidt niet tot extra informatie die in de

duidelijkheid geeft aan de lezer begroting wordt opgenomen. De samenhang tussen de
indicatoren wordt beter toegelicht.

M396 - Betere begroting 11-11-22

(stand van zaken) In het Overdrachtsdossier worden een
aantal uitgangspunten genoemd ter verbetering van de
leesbaarheid van de Begroting. Deze uitgangspunten worden
als de nieuwe raad deze overneemt, in principe bij de
Begroting 2013 gehanteerd.



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022 (inclusief voortgangsinformatie)

nummer

21/M360

21/T339

21/T227

20/M324

19/T355

19/M102

datum
Raad 11-11-21

cie. M&S 06-07-
21

Raad 08-07-21

Raad 05-11-20

cie. M&S 12-09-
19

Raad 06-06-19

agendapunt
Raadsvoorstel Verordening
afvalstoffenheffing 2022

Jaarstukken 2020

5. Voorjaarsnota 2021 en 1le
Bestuursrapportage 2021

RV Nota Inkoop

Vaststelling Algemene
Subsidieverordening (ASV)

Jaarstukken 2018

portefeuille
Financién

Financién

Financién

Financién

Financién

Financién

onderwerp
M360 Eerlijkere afvalstoffenheffing

In de subsidiemonitor vanaf 2022 ook te rapporteren over de
ervaringen vanuit de stad met de toekenning en
verantwoording van subsidies, en hierbij specifiek aandacht te
hebben voor kleinere subsidie-aanvragen

M178 Groene heffingskorting en OZB

M324 Toekomst van het aanbesteden in het sociaal domein

De wethouder zegt toe dat een jaar na de inwerkingtreding
van de nieuwe subsidieverordening deze zal worden
geévalueerd. Bij de evaluatie zullen ook de kleinere
subsidieontvangers worden betrokken.

M102 Jaarstukken leesbaar en op hoofdlijnen

streefdatum, antwoord, stavaza

11-05-23

(stand van zaken) In de betreffende motie wordt opgeroepen
om bij de VIN 2023 (of zoveel eerder als mogelijk) een
voorstel aan de raad te doen voor een meer gedifferentieerd
tarief. De motie loopt dus nog. Er is een brief naar de raad
gestuurd over kwijtschelding. Dus hoewel er op dit terrein
van alles speelt, sturen wij vooralsnog op de VIN 2023, zoals
de motie ook oproept.

15-07-22

(stand van zaken) In de subsidiemonitor van 2022 zal de
ervaring van de aanvragers met het subsidieproces
meegenomen worden. Het was de bedoeling om dat in deze
monitor mee te nemen maar in 2021 was er door de
coronapandemie en de invoering van het nieuwe
subsidiesysteem onvoldoende capaciteit beschikbaar bij het
subsidiebureau om een klantonderzoek te doen.

16-05-22

(stand van zaken) Uiterlijk bij de Voorjaarsnota 2022 wordt
de uitwerling aan de raad gestuurd.

31-12-21

(stand van zaken) Onderzoek zoals gevraagd in de motie is
uitgevoerd. Aan rapportage wordt gewerkt en ook aan
afwegingskader voor inkoop in sociaal domein. In overleg
wordt er voor het eind van het jaar een RIB georganiseerd
om bevindingen toe te lichten.

31-01-22

(stand van zaken) De evaluatie wordt in januari 2022 gestart,
deze heeft dus vertraging. Door de gevolgen van de corona-
uitbraak vraagt het contact tussen de subsidie-aanvragers en
de gemeente intensieve aandacht. Daarnaast is bij het
subsidiebureau nog steeds veel aandacht nodig voor de
invoering van het nieuwe subsidiesysteem. Daarom is
besloten de evaluatie ter hand te nemen na afronding van de
volledige jaarcyclus van aanvraag en vaststelling van in 2020
toegekende subsidies.

01-10-21

(stand van zaken) In behandeling, een voorstel hiervoor zal
bij programmabegroting 2022 worden gedaan, hierdoor
blijven jaarstukken en begroting ook aan elkaar gelijk (o.a.
verzoek uit raadstoets)



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer

22/T268

22/T266

21/T510

21/M399

21/M403

22/11S28

20/T350

22/T267

22/T151

datum
Raad 07-07-22

Raad 07-07-22

VBF 18-11-21

Raad 11-11-21

Raad 11-11-21

Raad 11-07-22

Raad 05-05-20

Raad 07-07-22

Raad 07-07-22

agendapunt portefeuille
Raadsvoorstel Voorjaarsnota Handhaving
en Eerste Bestuursrapportage

2022

Raadsvoorstel Voorjaarsnota Handhaving

en Eerste Bestuursrapportage
2022

Agendapunt 7 Beantwoording
SV2021 nr216 over Een
darkroom die bezoekers van
een feest kunnen gebruiken is
geen seksinrichting

Handhaving en
vergunningen

Programmabegroting 2022 Handhaving en
vergunningen
Internationale

Zaken

Programmabegroting 2022

Juridische Zaken

SV 2020, nr. 097 over Juridische Zaken
Openbaarheid van bestuur bij
gemeenschappelijke

regelingen

Raadsvoorstel Voorjaarsnota
en Eerste Bestuursrapportage
2022

Openbare orde en
veiligheid

Openbare orde en
veiligheid

Raadsvoorstel Voorjaarsnota
en Eerste Bestuursrapportage
2022

onderwerp

Burgemeester Dijksma zal in oktober 2022 met een brief
komen over de vervolgstappen in het proces inzake de
kledingvoorschriften en het dragen van religieuze uitingen, als
vervolg op de brief van 6 juli jl.

Burgemeester Dijksma zal in het landelijk overleg met de
burgemeesters en de minister navragen of er al gekeken
wordt naar een alternatieve inzet voor dieren en de raad
hierover per brief informeren.

De burgemeester zegt toe om binnen de APV de
mogelijkheden naar een lichter type vergunning voor een
sekswerkvrije seksinrichting te verkennen en hier de raad bij
de volgende APV-wijziging over te informeren.

M399 Een inclusief uniform bij Toezicht en Handhaving

M403 Verken mogelijkheden Utrechtse klimaattop

Een noodkreet van vier jonge huurders uit Ondiep. Ter
afdoening in handen te stellen van het college. De raad
ontvangt een afschrift van het antwoord.

Beleidsveld Financién - Beantwoording SV 2020, nr. 097 over
Openbaarheid van bestuur bij gemeenschappelijke
regelingen.

De raad wordt uiterlijk 31 mei 2021 per brief geinformeerd
over de wijze waarop verbonden partijen per partij invulling
geven aan de openbaarheid van bestuur en de uitkomsten
van besprekingen over dit onderwerp met de verbonden
partijen.

Burgemeester Dijksma zal met een brief naar de raad komen
over de voortgang van de introductie van de Proco- app en de
raad op de hoogte houden van de ontwikkelingen rond
MEOS.

M197 Wie surveilleert, informeert

streefdatum, antwoord, stavaza
28-10-22
(antwoord niet aangegeven)

21-10-22
(antwoord niet aangegeven)

11-04-22
(stand van zaken) Concept wordt momenteel binnen VTH
besproken

30-06-22

(antwoord niet aangegeven)

30-06-22

(stand van zaken) In september presenteren we een voorstel
op basis van de verkenning.

22-08-22

(stand van zaken) Kort na beslissing op de aanvraag
(weigering) heeft (onder andere) deze mevrouw een
bezwaarschrift ingediend (het bezwaarschrift komt overeen
met de brief aan de raad). Op dit moment loopt de
bezwaarschriftprocedure (er zal een hoorzitting gehouden
worden en college (hoofd Fli/JZ) zal beslissing op bezwaar
nemen).

06-05-21

(stand van zaken) De bijeenkomst is voorbereid en wordt
georganiseerd zodra de coronamaatregelen dat toelaten.

21-10-22
(antwoord niet aangegeven)

07-10-22
(antwoord niet aangegeven)



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer

22/M175

22/T53

22/T41

21/M493

21/T417

22/T73

datum
Raad 07-07-22

Raad 10-03-22

VBF 27-01-22

Raad 23-12-21

Raad 11-11-21

Vragenuur 10-02-
22

agendapunt
Raadsvoorstel Voorjaarsnota

en Eerste Bestuursrapportage
2022

23 Debat Raadsbrief Stand van
zaken aanpak straatintimidatie

Raadsvoorstel Wensen en
bedenkingen oprichting en
deelname stichting
risicobeheer veiligheidsregio's

Nota 'Grenzen stellen,
perspectief bieden': tegengaan
van de ontwrichtende effecten
van drugsgerelateerde
criminaliteit

Programmabegroting 2022

Vragen van de heer Sungur
(DENK), de heer Van Heuven
(PvdD), de heer Bakker (D66),
de heer Van Steeg, CDA, de
heer Isik (PvdA), de heer Van
Corler (GroenLinks), de heer
Gilissen (VVD) en mevrouw
Sturkenboom (Student &
Starter) inzake de inzet van
camera’s met risico op
spionage en
mensenrechtenschendingen

portefeuille
Openbare orde en
veiligheid

Openbare orde en
veiligheid

Openbare orde en
veiligheid

Openbare orde en
veiligheid

Openbare orde en
veiligheid

Organisatie en
Personeel

onderwerp
M175 Verbied plastic en metalen serpentine

M99 Slimmer melden met Slim Melden

De burgemeester zegt toe bij het Raadsvoorstel Oprichting
waarborgfonds Stichting Risicobeheer Veiligheidsregio’s in te
gaan op evaluatiemomenten en de positie van de raad

M493 Actieplan tegen etnisch profileren

M367 Ambitieus Veiligheidsbeleid

Wethouder Voortman zal in het tweede kwartaal van 2022
een raadsbrief sturen met daarin een inventarisatie van de
inzet van in China gefabriceerde camera’s door de gemeente
Utrecht en de resultaten van het overleg met andere
gemeenten en de rijksoverheid.

streefdatum, antwoord, stavaza

07-10-22

M175 is verwerkt in Raadsvoorstel Vaststelling Besluit tot
wijziging van de APV partiéle herziening 2022.

09-06-22

(stand van zaken) Momenteel werken we aan een nieuw
gemeentebreed meldsysteem waarbij het eenvoudiger wordt
voor bewoners om een melding te doen bij de gemeente. De
verwachting is dat het nieuwe systeem dit jaar van start zal
gaan. In de aanpak tegen straatintimidatie zal er blijvende
aandacht zijn voor (de bekendheid van) het meldpunt.

30-06-22

(stand van zaken) De VRU verwacht het voorstel voor de
oprichting van het waarborgfonds in de tweede helft van dit
jaar aan de gemeenteraden van de VRU-gemeenten voor te
leggen. Hierbij wordt u in de gelegenheid gesteld om wensen
en bedenkingen ten aanzien van het voorstel kenbaar te
maken.

01-07-22

(stand van zaken) Zie beantwoording SV 2022 nr. 101 over
'Discriminatie en institutioneel racisme bij politie' waarin we
aangeven o.a. met politie in gesprek te zijn en u in het najaar
informeren over een actieplan om etnisch profileren tegen te
gaan.

11-05-22

(stand van zaken) De motie zal onderdeel uitmaken van het
nieuwe kader voor het veiligheidsbeleid voor de komende vier
jaar (2023-2026) die dit jaar ter besluitvorming wordt
voorgeleqgd aan uw raad.

30-06-22

(antwoord niet aangegeven)



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer datum

Raad 16-12-21
21/T484

cie. M&S 23-06-
21/T303 21

cie. M&S 29-04-
21/T168 21

cie. M&S 18-11-
20/T431 20

Raad 05-11-20
20/T397

agendapunt
Raadsvoorstel
Antidiscriminatie agenda

Organisatie en
Personeel

VJN 2021 Organisatie en
Personeel
Raadsvoorstel Organisatie en

Rekenkameronderzoek: ‘Zo Personeel
sterk als de zwakste schakel.

Een onderzoek naar de
informatieveiligheid in de

gemeente Utrecht’

Programmabegroting 2021 Organisatie en

Personeel

RV Inkoop Organisatie en

Personeel

portefeuille

onderwerp
M443 Bevorder diversiteit bij deelnemingen van de gemeente

-Wethouder zegt toe om tbv volgende CAO onderhandelingen
te peilen of er bij medewerkers behoefte is aan keuze bij inzet
van verplichte verlofdagen en als dat er is en het juridisch kan
dit te betrekken bij de inzet voor de volgende CAO
onderhandelingen (termijn afhankelijk van looptijd cao, Q2
20227?)

Wethouder Voortman zegt toe om de raad uiterlijk in het
eerste kwartaal van 2022 een roadmap met nadere
informatie over de verbeteringen van de
informatiebeveiliging te sturen. In de roadmap neemt het
college onder meer aandacht aan: een meerjarig plan waarin
helder verwoord staat wie, wat en wanneer onderneemt
inzake een betere informatiebeveiliging.

De wethouder zegt toe tijdig, uiterlijk Q1 2022, de afwegingen
m.b.t. het in dienst nemen van beveiliging te delen met de
raad

M325 Toewerken naar 1% aandeel wijk- en
bewonersinitiatieven

streefdatum, antwoord, stavaza

30-06-22

(stand van zaken) Zoals afgestemd overzetten naar HRM,
Elkie van Ginneken (Mens en Organisatie)

30-06-22

De toegezegde peiling heeft in juni 2022 plaatsgevonden
onder de medewerkers. Globaal beeld geeft aan dat 71% van
de reagerende medewerkers (totaal: 300) voorstander is van
de mogelijkheid om flexibeler om te gaan met bepaalde
vastgestelde feestdagen. Voor de eerstvolgende cao-
onderhandelingen verwachten we later dit jaar een
ledenraadpleging vanuit de VNG over de werkgeversinzet. In
deze ledenraadpleging zal het college aandacht vragen voor
dit onderwerp bij de VNG. We zullen in de reactie aan de VNG
wel aandacht vragen voor het belang van uitvoerbaarheid bij
een eventuele afspraak. In de commissievergadering
Veiligheid, bestuur en financién op 22 juni 2022 heeft de
wethouder op verzoek een mondelinge update gegeven met
voorgaande strekking. Bij het sluiten van een nieuwe cao voor
de sector Gemeenten eind 2022 of begin 2023 wordt de raad
geinformeerd over het resultaat van deze inspanningen.

30-09-22

(stand van zaken) STAVAZA: We stellen voor om de
routekaart met het jaarverslag mee te sturen zodat de raad
een compleet beeld krijgt over wat er afgelopen jaar is
gedaan en welke zaken er zich de komende jaren gaan
afspelen op het gebied van gegevensbescherming. Hierin
wordt de raad meegenomen in de ontwikkelingen rondom
gegevensbescherming. Om de raad hier op een gedegen
wijze over te informeren stellen we voor om in Q3 het
jaarverslag gegevensbescherming naar de raad te sturen.

31-03-22
(antwoord niet aangegeven)

31-03-22
(stand van zaken) Dit wordt Q1, middels raadsbrief wordt de
raad geinformeerd.



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer datum

Raad 05-11-20
20/T396

cie. M&S 08-10-
20/7370 20

cie. M&S 08-10-
20/T368 20

Vragenuur 25-08-
22/T244 22

Vragenuur 25-08-
22/T167 22

VBF 22-06-22
22/T233

VBF 22-06-22
22/T232

agendapunt
RV Nota Inkoop

Raadsvoorstel Nota Inkoop en Organisatie en

Contractmanagement
'Doelmatig en duurzaam
bijdragen aan een gezond
Utrecht' en collegevoorstel
'Beleidsregel drempelbedragen
bij aanbesteden'

Raadsvoorstel Nota Inkoop en Organisatie en

Contractmanagement
'Doelmatig en duurzaam
bijdragen aan een gezond
Utrecht' en collegevoorstel
'Beleidsregel drempelbedragen
bij aanbesteden'

Burgerberaden

Vragen van de heer Dijkstra
(EenUtrecht) en de heer Maas
(Volt) inzake Burgerberaden.

Voorjaarsnota

Voorjaarsnota

portefeuille
Organisatie en

Personeel

Personeel

Personeel

Participatie

Participatie

Personeel en
Organisatie

Personeel en
Organisatie

onderwerp
M323 Aan de bak met innovatie(f) inkopen

De wethouder zegt toe het MVI actieplan te gaan updaten in
de breedte (4e kwartaal 2021), vwb o0.a. duurzaamheid en
dierenwelzijn.

Over 3 jaar (2e kwartaal 2023) een evaluatie-moment in te
plannen of de nota inkoop voldoet (in relatie met
bijvoorbeeld de Utrechtse waarden)

Wethouder Oosters zegt toe dat de raad in Q1 2023 de
startnotitie aanpak burgerberaad ontvangt waarin de
onderwerpen en bijbehorende randvoorwaarden voor
burgerberaden terugkomen

Wethouder Oosters In Q1 2023 ontvangt de raad de
startnotitie aanpak burgerberaad waarin de onderwerpen en
bijbehorende randvoorwaarden voor burgerberaden
terugkomen.

In Q4 2022 zal de raad geinformeerd worden over de transitie
naar een

duurzame catering en plantaardige voeding.

De raad zal in Q3 2022 geinformeerd worden over de
gewenste inhuur van

personeel, inhuurprognoses, het verloop van het
ziekteverzuim en de

diversiteit in de ambtelijke top. Deze informatie zal voorzien
zijn van een

kritische reflectie door het college.

streefdatum, antwoord, stavaza

30-06-23

(stand van zaken) Streefdatum is Q2 2023: in de tekst van
deze motie is opgenomen dat de terugkoppeling wordt
gekoppeld aan T368. De streefdatum van T368 staat op Q2
2023.

31-03-22

(stand van zaken) Over deze toezegging volgt in Q1 2022 een
wethoudersbrief waarin staat dat de update in 2022 zal
plaatsvinden doordat vanuit het ministerie nieuwe richtlijnen
komen voor MVI actieplannen.

Eris al overleg geweest met de wethouder, concept tekst ligt
klaar.

30-06-23
(antwoord niet aangegeven)

31-03-23
(antwoord niet aangegeven)

31-12-22
(antwoord niet aangegeven)

01-12-22
(antwoord niet aangegeven)

30-09-22
(antwoord niet aangegeven)



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)

nummer

22/M147

22/T121

22/L1S26

20/T176

20/T72

22/T235

22/T179

22/T139

22/M96

datum
Raad 07-07-22

ZWCS 24-05-22

Raad 13-04-22

cie. M&S 25-06-
20

Raad 12-03-20

VBF 22-06-22

ZWCS 22-06-22

Raad 07-07-22

Raad 10-03-22

agendapunt

Raadsvoorstel Voorjaarsnota
en Eerste Bestuursrapportage
2022

Raadsvoorstel Zienswijze
Ontwerpbegroting 2023-2026
Het Utrechts Archief

Aanpak racisme en
discriminatie

actuele motie 69, neem de
catering in eigen dienst

Voorjaarsnota

Wijkaanpak

Raadsvoorstel Voorjaarsnota
en Eerste Bestuursrapportage
2022

Burgerinitiatief Geef
Utrechters meer invloed

portefeuille
Personeel en
Organisatie

Personeel en
Organisatie

Personeel en
Organisatie

Personeel en
Organisatie

Personeel en
Organisatie

Publieksdienstverl
ening

Wijk- en
Buurtaanpak

Wijk- en
Buurtaanpak

Wijkgericht
werken en
participatie

onderwerp streefdatum, antwoord, stavaza
M147 Versterken van raadsinstrumenten en de zichtbaarheid 07-10-22

hiervan (antwoord niet aangegeven)

30-11-22
(stand van zaken) IPM is verantwoordelijk voor behandeling

De wethouder zegt toe dat de resultaten van het externe
onderzoek van Berenschot in Q4 2022 (oktober/november)
aan de raad worden gestuurd. en beantwoording. Contactpersoon is Ria Rijpkema,
secretaris. Dit hoort niet bij Erfgoed.

LIS raad 12/5/22 Concept ontwerp programmabegroting 2023- 09-05-22

2026 HUA ter zienswijze, kadernota 2022 en jaarstukken 2021 (stand van zaken) IPM is verantwoordelijk voor behandeling
HUA inclusief controleverklaring accountant. In handen en beantwoording. Contactpersoon is Ria Rijpkema,
stellen van het college, waarbij raadsvoorstel zienswijze
begroting 2023 uiterlijk donderdag 12 mei 2022 aan de
gemeenteraad wordt gestuurd. Hiermee streven we naar
behandeling in de Cie ZWCS op 24 mei 2022 en behandeling
in de raad op 9 juni 2022. Dit alles onder voorbehoud van de
instemming van de commissie en DB Presidium die over de

vaststelling van de agenda’s gaan.

secretaris. Dit is ten onrechte toegekend aan Erfgoed.

30-09-20
(antwoord niet aangegeven)

De wethouder zegt toe om de gemeente Amsterdam te
raadplegen m.b.t. serious games en hierop in Q3 2020 terug
te komen in de brief over stand van zaken actieplan diversiteit
en inclusie gemeentelijke organisatie

Wethouder Voortman zal op een rij zetten hée een scheiding 30-06-20

tussen inbesteden van personeel en aanbesteden van (antwoord niet aangegeven)
producten bij de catering geregeld kan worden (los van of we

daartoe overgaan).

De raad zal in Q4 2022 schriftelijk geinformeerd worden over 02-12-22

de investeringen (antwoord niet aangegeven)
in publieksdienstverlening.

Wethouder De Vries

In Q4 2022 wordt de raad schriftelijk geinformeerd over de
wijkaanpak.

M156 Maak ruimte voor initiatieven vanuit de wijk

03-10-22
(antwoord niet aangegeven)

07-10-22

(stand van zaken) In het najaar van 2022 tot en met het
voorjaar van 2023 maken we gebiedsakkoorden met
bewoners, ondernemers en organisaties die actief zijn in de
wijk en weten wat er speelt. De motie wordt betrokken bij
het maken van die gebiedsakkoorden.

30-09-22

(antwoord niet aangegeven)

M96 Geef Utrechters meer invlioed



Lijst toezeggingen-moties-brieven VBF dd3 oktober 2022(inclusief voortgangsinformatie)
streefdatum, antwoord, stavaza

nummer datum agendapunt portefeuille  onderwerp
Raad 10-03-22 Burgerinitiatief Geef Wijkgericht M95 Utrechts burgerberaad 30-09-22
22/M95 Utrechters meer invioed werken en (antwoord niet aangegeven)

participatie



