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Nr.  [Datum Fractie Omschrijving Portefeuillehouder Afd. Stand van zaken
10 |04-11-2021 LA Motie Stimuleringssubsidie startende ondernemers met een vestiging in |wethouder Hodinius LO *19-05-2022. Toelichting gegeven tijdens commissievergadering.
Raad de gemeente Simpelveld * 12-09-2022. De motie stimuleringsregeling startende ondernemers wordt in het

* onderzoeken of het mogelijk is om vanuit de reserve corona € 50.000,- laatste kwartaal van 2022 opgepakt.
beschikbaar te stellen voor het invullen van leegstand als aan onderstaande Het streven is om de regeling in 2023 vast te stellen.
criteria wordt voldaan: *03-11-2022. Er wordt onderzocht wie bevoegd is om de regeling vast te stellen
* een onderneming vestigen in leegstaand pand in een van beide kernen (college of raad).
tussen 1 december 2021 en 1 augustus 2022. *29-11-2022. Het onderzoek is afgerond. Er wordt gewerkt aan een verordening die
* maximaal € 10.000,- startsubsidie die na 1 jaar uitgekeerd wordt. ter besluitvorming aan de raad zal worden voorgelegd in de eerste helft van 2023.
* zijn er meer gegadigden, dan wordt het bedrag verdeeld. * 22-05-2023 de uitvoering van de motie Stimuleringssubsidie startende

ondernemers wordt (in het kader van de Regio Dealaanvraag 2.0) opgenomen in het
uitvoeringsprogramma Centrumvisie kern Simpelveld. Afronding vindt plaats na de
zomervakantie.

12 06-10-2022 SAMEN 1 Motie Organisatie en uitvoeringskracht Simpelveld Burgemeester secr. * Op 12 april 2023 hebben de wethouder P&O en de gemeentesecretaris in het
Raad * zo spoedig mogelijk maar uiterlijk in het 2e kwartaal van volgend jaar een seniorenconvent een toelichting gegeven over het proces en de acties n.a.v.
procesvoorstel aan de gemeenteraad voorleggen; aanbevelingen Berenschot en de samenhang met een nieuwe strategische agenda.
*in het procesvoorstel moet een samenhang zijn tussen het opstellen van * 28-08-2023. In oktober 2023 zal een informatiebijeenkomst voor de gemeenteraad
een nieuwe strategische agenda, de gemeentelijk uitdagingen en het plaatsvinden.
verkrijgen van de daarvoor benodigde mens- en denkkracht * 12-09-2023 Eind oktober zal een intractieve raadsbijeenkomst gepland worden

over het proces voor het opstellen van de strategische agenda tot 2030. Uiteraard
zal hierbij aangegeven worden hoe het proces herijking organisatievisie/
organisatiestructuur/bedrijfsfilosofie zich hiertoe verhoudt. Het bespreken van het
procesvoorstel herijking organisatievisie/organisatiestructuur/bedrijfsfilosofie is niet
voorzien, behalve dat bekeken wordt hoe dit goed gezwaluwstaart kan worden. Het
college heeft dit proces in mei jl. vastgesteld.

28-09-2023
Is afgehandeld en wordt van de actielijst verwijderd.



