
Arbeidsmarktexperiment
Gemeente Heerlen, Bovengrondse vakschool & WSP Parkstad



Opgave Arbeidsmarkt 
Kandidaten & Werkgevers Ondersteunen



Wat zeggen kandidaten?

https://www.bovengrondsevakschool.nl/videos/
https://www.wspparkstad.nl/voor-werkzoekenden/succesverhalen


Het idee in een notendop
Aanvullende dienstverlening



Oriëntatie dienstverbanden
Aanleiding

o Financiële drijfveer

o Onzekerheid



Oriëntatie dienstverbanden
Aantrekkelijk aanbod kandidaten (propositie) 

o Werkzoekenden verleiden 

o Pilot: 100 jaarcontracten (14 per uur)

o Extra voordelen propositie BVS

o Oriëntatieplaatsingen

o Uitstroom naar regulier werk Voor kandidaten die denken: 
✓ Wie zit op mij te wachten? 

✓ Waar moet ik beginnen? 

✓ Ik weet niet wat ik wil! 

✓ Wat kan ik eigenlijk? 

✓ Ik ben geen zielige die hulp nodig heeft

Niet voor re-integratie en/of activering 



Voordelen werkgever

o Financieel (betaald zelfde als flexpartner, krijgt meer) 

o Nieuw instroomkanaal 

Oriëntatie dienstverbanden



Interessepeiling

o Circa 50 werkgevers 

o Minimaal 9 sectoren

Oriëntatie dienstverbanden



Voordelen Gemeente Heerlen

o Duurzame aanpak, niet subsidie afhankelijk 

o Aantrekkelijk aanvullend aanbod

o Middelen inzetten voor gemotiveerde kandidaten (verleiden) 

o Onbenut potentieel mobiliseren voor werkgevers

Oriëntatie dienstverbanden



o Logistiek centrum JS Sports Beitel
o Uitbesteed aan GXO 
o Statement GXO (focus op locals)
o Maar…. waarom interessant voor doelgroep?
o GXO propositie uitgewerkt
o GXO betaald ons zelfde tarief als flex partners
o Gevolg: Oriëntatie DVB (ook voor andere werkgevers)
o Nu: projectplanning uitwerken &  
o Samenwerking overeenkomst tekenen
o Niet vrijblijvend
o ..  

Oriëntatie dienstverbanden
In relatie tot JD Sports & GXO 



Peiling werkgevers
Week 43/44andag 23-

Tijdlijn korte termijn
Planning

Aanpak & begroting definitief

Uitvoering & stakeholders informeren 

Inhoud & vorm uitwerken met doelgroep

Werving lanceren (online/socials) 

Aanjagen/opvolgen door consulenten 23-

Event 

Start oriëntatie dienstverbanden

Start opvolgen & verbeteren

GXO: Samenwerkingsovereenkomst GXO
DJanuari

GXO: Start werving/instroom GXO
April
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