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Onderwerp . Toezeggingen kadernota 2024

Datum . 6juli 2023

Portefeuille . Wethouder Arco Bikker, Wethouder Piet Vat
Behandelend ambtenaar . Brenda Kooijman en Louisa Broens

Beste leden van de raad van Molenlanden,

Afgelopen 29 juni heeft u in de commissievergadering de kadernota behandeld. Bij de
behandeling van dit stuk zijn toen vragen gesteld en twee toezeggingen gedaan om die
schriftelijk te beantwoorden.

Via deze weg willen wij graag aan beide toezeggingen voldoen middels onderstaand
antwoorden:

1. Wethouder Bikker zegt toe de vraag, wanneer de woonzorgvisie bij de raad komt,
schriftelijk te beantwoorden.

Wat Wanneer
Aanbieden Woonzorgvisie gemeenteraad Augustus
Opiniérend gemeenteraad 5 september
Vaststellen gemeenteraad 19 september

2. Wethouder Vat zegt toe de vraag, of er voldoende capaciteit is om opleiding en werk
bij elkaar te brengen, schriftelijk te beantwoorden.

Bij de fusie van de gemeente Molenwaard en Giessenlanden is er door het vakteam
Economie & Toerisme bewust voor gekozen om één accountmanager bedrijven aan te
houden als aanspreekpunt voor ondernemers in de gemeente. Daarmee is er aan de
voorkant een duidelijke ingang voor ondernemers en gaat er geen informatie verloren. Wel
is er een risico bij afwezigheid of vertrek van de accountmanager. Er is ook een
accountmanager voor de recreatieve ondernemers in Molenlanden. Het vakteam is destijds
uitgebreid met 1 fte voor ondersteuning voor het team Economie & Toerisme, deze
ondersteuner neemt sinds die tijd ook een deel van de backoffice taken van de
accountmanager over zoals het plannen van afspraken, organiseren van bijeenkomsten,
versturen van de nieuwsbrief EZ etc.
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In de coronaperiode vond er een grote verandering plaats in de activiteiten van de
accountmanager; het kostte meer moeite om (fysieke) overleggen, bijeenkomsten en
activiteiten zoals de Techniekroutes en open bedrijven weken te organiseren door de
veranderende maatregelen en voorwaarden. Het informeren en adviseren van bedrijven in
deze onzekere periode vroeg veel capaciteit en er werd continu gezocht naar alternatieve
wijzen van het ontmoeten van ondernemers. Inmiddels ontstaat er een ‘nieuw normaal’
waarbij ondernemers(verenigingen) en gemeente elkaar weer op vertrouwde danwel nieuwe
wijze ontmoeten en samenwerken. Ook vanuit het onderwijs en binnen de
arbeidsmarktregio vinden er veranderingen plaats in activiteiten en initiatieven. De
benodigde capaciteit voor de accountmanager bedrijven en welke werkzaamheden hier dan
onder vallen is dus in beweging en nog niet uitgekristalliseerd.

Daarnaast zijn er andere ontwikkelingen in het team E&T die meespelen. Vanwege de extra
opgaven vanuit het Nationaal Programma Landelijk Gebied is in de begroting 2023 hiervoor
een capaciteitsuitbreiding van 1 fte opgenomen. Daarnaast wordt op dit moment een
beleidsdocument bedrijvigheid opgesteld wat daarna uitgevoerd moet gaan worden. Voor de
vacature is nog geen geschikte kandidaat gevonden en deze wordt binnenkort tijdelijk
extern ingevuld. Deze medewerker zal zich met name bezighouden met de uitvoering van
het beleidsdocument bedrijvigheid. Eventuele benodigde aanvullende capaciteit zal blijken
uit de uitvoeringsagenda en zal alsdan aan u als gemeenteraad worden voorgelegd.

Ervan uitgaande dat u hiermee voldoende bent geinformeerd,
Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van gemeente Molenlanden,

De secretaris, De burgemeester,

Leon Anink Theo Segers
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