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GEMEENTERAADSFRACTIE KERKRADE

A. Rossel

0ld Hickoryplein 1-E, 6461 EZ Kerkrade, andyrossel@telfort.nl

Motie ex artikel 34 reglement van orde voor de vergaderingen van de raad der gemeente

Datum:
Aan:
Via:

Subject:

Kerkrade

19 juni 2013
gemeenteraad
voorzitter gemeenteraad

aanvalsplan competentiemetingen/diagnosestellingen Wsw’ers

Geachte voorzitter,

Hieronder treft u namens de fractie van Groenlinks Kerkrade een motie aan inzake het tot stand
brengen van een aanvalsplan voor de competentiemetingen en diagnosestellingen van het zittende
_bestand Wsw'ers. Wij verzoeken u deze motie in stemming te brengen tijdens de

gemeenteraadsvergadering.
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overwegende,
- dat de gemeente Kerkrade meermaals de visie heeft onderstreept van de

Gemeenschappelijke Regeling Werkvoorzieningschap Oostelijk Zuid-Limburg (GR WOZL) [5
om ‘van binnen naar buiten’ te gaan met de Wsw'ers;
- dat bij het verwezenlijken van deze visie de grootste prioriteit moet worden gegeven aan
het inzichtelijk krijgen van de competenties en diagnose van de huidige Wsw’ers; g
- dat al sinds publicatie van de rapporten van Langedijk SWO en Berenschot eind 2011 -
veelvuldig is gevraagd hoe van het zittende bestand Wsw’ers de competenties gemeten é

De raad van de gemeente Kerkrade;

E worden en diagnose wordt gesteld;
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- - dat per schrijven d.d. 18 april 2013 het Bedrijfsplan van de GRWOZL is ontvangen en dat
dit ook onderdeel uitmaakt van het ontwerpbesluit van de 1° begrotingswijziging 2013 |
van de GR WOZL;

- dat dit Bedrijfsplan opnieuw de kanteling naar mensontwikkeling centraal stelt en
opnieuw geen concrete oplossing dan wel adequaat antwoord biedt op het inzichtelijk
krijgen van de competenties dan wel diagnose van de huidige Wsw’ers;

- dat het college van burgemeester en wethouders bestuurlijk verantwoordelijk is voor

‘ een adequate uitvoer van de Wet sociale werkvoorziening;
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gelezen,
- ontwerpbesluit 13Rb040 inclusief nota van toelichting 1371033 en bulagen
- Bedrijfsplan 2013-2014 van de Gemeenschappelijke Regeling Werkvoorzieningschap
Oostelijk Zuid-Limburg;
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3 verzoekt het college van burg eegsfr en wethouders,
{
: om uiterlijk i m—heH—%«%e %Fvgﬁ‘ 2014 met een uitgewerkt en concreet aanvalsplan te

komen hoe van het huidige bestand Wsw’ers op een zo kort mogelijke termijn de
competenties en diagnose mzrchteluk gemaakt kan worden;
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Aldus vastgesteld door de raad der gemeente Kerkrade, in zijn openbare vergadermg d.d. 26 juni
2013 en gaat over tot de orde van de dag.

Met vriendelijke groet,

Andy Rossel
Fractievoorzitter




