MOTIE VREEMD AAN DE ORDE VAN DE DAG

Een werkstage, dan een contract

De raad van de gemeente Amstelveen in vergadering bijeen d.d. 16 december 2020

De Raad,
gehoord de beraadslaging,

constaterende dat
- Werkstages een middel zijn voor (langdurig) werkzoekenden om werkervaring op te doen
- De werkstages in veel gevallen niet leiden tot een betaalde baan

van mening dat

- Werkstages niet bedoeld zijn om werkritme op te doen en aan gezagsverhoudingen te wennen
- Dagritme en samenwerking met collega’s ook via vrijwilligerswerk kan worden bereikt

- Werkstages worden gestapeld en zodoende werk zonder loon wordt verricht door de
werkzoekende

- De werkstages veelal onvoldoende aansluiten bij de kennis en vaardigheden van de
werkzoekende

- Werkstages zonder raakvlakken met kennis, vaardigheden, interesses en eerder verworven
competenties demotiverend werken voor de werkzoekende en onnodig het re-integratietraject
vertragen

Verzoekt het college

- Werkstages in te zetten waarvoor ze zijn bedoeld, namelijk om werkervaring op te doen

- De duur van 3 maanden, zoals benoemd in de verordening, aan te houden als uitgangspunt.
Hiermee wordt al 1 maand langer gewerkt dan de reguliere proefperiode van 2 maanden.

- Met werkgevers in gesprek te gaan, om het doel van werkstages te bespreken en te peilen of zij
bereid zijn om de stagiaire een contract aan te bieden voor een betaalde baan met de
mogelijkheid tot verlenging van het contract.

- In het belang van de cliént de afspraken met betrekking tot de duur, de werkzaamheden, het
doel en het vervolg van de werkstage vast te leggen in een stageovereenkomst met zowel de
werkgever als de werkzoekende.

en gaat over tot de orde van de dag.
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Stemming
Voor VVD D66 GL BBA PvdA SP CDA AVA SBA CU
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