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Onderwijs in Gorinchem

Ecﬁ

g schoolgebouwen

8 schoolbesturen

vioeropperviakte
schoolgebouwen

il A

gymfaciliteiten
- 4 sporthallen

- 2 sportzalen
- 18 gymzalen

444 13249 6606
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Eerste fase campus (raadsbesluit 2021)

« Gilde vakcollege Techniek
- i_lab
« Gymfaciliteiten campus

Tweede fase campus

« Inhuizing Omnia in Da Vinci College
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Presentaties

- Aftrap

« Visie op onderwijs

« Ontwikkeling campus

- I-lab

« Gilde Vakcollege Techniek

« Ontwikkeling VMBO-MBO
inhuizing Omnia-Da Vinci

« Gymfaciliteiten campus

Y V]
Gemeente
Gorinchem

Nicole Hermans
Henri van Breugel
Nicole Hermans
Adrienne Vertooren
Henri van Breugel

Henrik Stevens - Nicole Hermans

Erik Hoogmoed
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Campus

Visie op onderwijs

kwalificatie

W

Socialisatie

Subjectivering

. . Willem .
Vv 3 Gomarus PP yonOrane A At ﬁ-'ﬂb

SAMEN LEVEN groep voor eigentijds christelijk onderwijs



https://www.logos-scholengroep.nl/

Campus

Wat is de kracht van beroepsgericht/ praktisch onderwijs?

* bereidt voor op noodzakelijke 21e -eeuwse vaardigheden (kwalificatie)

 vormt het denken en de persoonlijkheid van de lerende (subjectivering)

* ondersteunt de maatschappelijke vorming (socialisatie)

* hetisinclusief en biedt gelijke kansen aan iedereen

* het overbrugt de afstand onderwijs- bedrijfsleven (ervaringskennis
beroepenoriéntatie)

* biedt door diversiteit en eenheid brede keuzevrijheid

® O Willem

van Oranje LOGOS
SA‘MYLE!] " Gomarus J onderwijs A scholengroep a
SAMEN LEVEN groep voor eigentijds christelijk onderwijs L



https://www.logos-scholengroep.nl/

Ontwikkeling Campus
De beroepencampus in de regio Gorinchem

E%Xi\‘ﬁ?’/z@i Campus in 2030:
: Lmumo ﬁ &b ¥ doorlopende en geintegreerde innovatieve leerlijnen vmbo-mbo

BDSE  (urmowr W
ROL VAN DE 8;;&%&?(& « curriculum sluit aan bij de vraag op de arbeidsmarkt

* i-lab als Innovatie-HUB volledig geintegreerd in het onderwijs en
innovatie aanbod binnen de campus

[; e )8 "« onderwijs, ondernemers en overheid werken samen
) 0;0 Q LANG ‘

‘“I l'h .+ spilin ons regionale ecosysteem van een leven lang ontwikkelen
il'! ﬁ

Yy * behoud mbo en innovatief beroepsonderwijs in de regio belangrijk
v voor economie, arbeidsmarkt, onderwijs. Regio is en blijft een
aantrekkelijke woon- en werkregio!

® O willem
.. : LOGOS
daVngﬁ!ge ‘V' ‘ ’ Gomarus \éﬂgeor:;ggje A scholengroep Ia b
SAMEN LEREN voor eigentijds christelijk onderwijs [ ]

SAMEN LEVEN groep




_ Ontwikkeling Campus
De beroepencampus in de regio Gorinchem

In 2030:

« Ca. 4000 leerlingen & studenten volgen innovatief VMBO-MBO onderwijs binnen de
campus

» leerlingen HAVO-VWO volgen praktijkgerichte vakken binnen de campus

* beroepskrachten bedrijven & organisaties volgen bij- en nascholing binnen
de campus

. . Willem .
Al € Gomarus éﬂ’éé’rrw"n'!’e ALOC> ﬁ Iab

SAMEN LEVEN groep voor eigentijds christelijk onderwijs




Ontwikkeling Campus
> De beroepencampus in de regio Gorinchem

Fasegewijs ontwikkelen
« 2024
« Afronding bouw Gilde Vakcollege Techniek

* Renovatie Hoefslag 6 voor i-lab

* Planvorming & besluitvorming sportfaciliteiten

* Planvorming & besluitvorming doorlopende leerlijn VMBO-MBO, Omnia College - Da Vinci

* Mobiliteits- en capaciteitsonderzoek campus

« 2025
« Opening nieuwbouw Gilde Vakcollege Techniek, opening i-lab

* Revitalisatie buitengevel Lyceum Oudehoven / De Delta

» Verhuizing en opening Omnia college

« Herinrichting terrein, realisatie sportfaciliteiten en opening Campus
Willem

@ .
vy ;,Gomarus gﬂggme A LOGOS

SAMEN LEREN scholengroep
SAMEN LEVEN groep voor eigentijds christelijk onderwijs




Ontwikkeling Campus
> De beroepencampus in de regio Gorinchem

Fasegewijs ontwikkelen

« 2026 - 2030

Afhankelijk van uitkomsten mobiliteits- en capaciteitsonderzoek:

* Nieuwbouw Uilenhof i.c.m. De Windroos (Scenarioanalyse IHP 2023-2038)

» Eventuele uitbreiding Gomarus/ Lyceum Oudehoven & De Delta/ Fortes Lyceum

® 0
vy

Willem
V¥ {4 Gomarus yroci]s A LOGOS ﬂ_|ab

SAMEN LEVEN groep voor eigentijds christelijk onderwijs
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i—lab: cooperatief platform

Gorinchem

Willem . .
“e. Gemeente (AAY -
9 Molenlanden YA’ oncerie. IRV

= AT
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bé N GEMEENTE
= Gemeente gfkiuszE Yuverta

Hardinxveld-Giessendam

Gemeente Vereniging Vereniging

Gprinchem * bedrijvencollectief@i_lab onderwijs@i_lab
regiogemeenten

CoOperatie i_lab

i I a b inspireren +
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i—lab: cooperatief platform

y» + (@[]
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CooOperatie i_lab

Bouwend Nederland
de vereniging van bouw- eninfrabedrijven “?e(:h

innoveren
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i_lab

* Eenontmoetingsplek voor onderwijs
en bedrijfsleven om te leren, te
werken en te innoveren.

 Meteencentrumin Gorinchem en
hotspotsin de regio.

* Eeni_lab community dat fysiek samen
werkt, maar ook een actief netwerk
vormt waarin we met elkaar kennis

delen.

i I a b inspireren +
— innoveren




i_lab

Actielijnen

- Krachtiginnovatief (beroeps)onderwijs(po, vo, mbo, hbo, wo)
- Eenlevenlang ontwikkelen(medewerkers en werkzoekenden)
« Samenwerken, innoveren en kennis delen

(versterking innovatievermogen mkb)

/e,
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Actielijn 1: Innovatief onderwijs

e Robotica

Leerlingen van primair onderwijs en onderbouw
voortgezet onderwijs maken kennis met
programmeren.

« /Zorgvoor Later-Zorgtechnologie
Leerlingen en studenten leren in een simulatiewoning
werken met zorgtechnologie.

e Huisvan Nu - Duurzaamheid

Middels diverse opstellingen en proeven wordt
duurzaamheid en de energietransitie in de praktijk
ervaren door leerlingen en studenten.

 Dronetechnologie

Een eerste stap in de wereld van dronetechnologie
met zowel vliegen, programmeren als de
beroepspraktijk middels opdrachten met bedrijven.

i I a b inspireren +
p— innoveren
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Actielijn 1: Innovatief onderwijs

e 3D printen-ArtTech3D Challenge

In samenwerking met het Gorcums Museum en
Bibliotheek AanZet is een challenge georganiseerd
voor het ontwerpen van een kunstwerk voor het
nieuwe gebouw van het i_lab.

e (Groentechfestival

. Dit festival wordt georganiseerd in samenwerking
met Yuverta en |4Nature om leerlingen kennis te laten
maken met technologie in de groene sector.

 Loopbaanoriéntatie(LOB)
Leerlingen en studenten gaan op bedrijfsbezoek bij
een bedrijf naar keuze. Dit wordt projectmatig en
centraal uitgevoerd voor havo en vwo leerlingen.
Naast deze projecten dienen scholen zelf verzoeken
in, waarbij i_lab helpt in het leggen van de verbinding.

i I a b inspireren +
p— innoveren







Actielijn 1: Innovatief onderwijs

 j_open
Kennismaken met kansrijke beroepen middels
workshops en activiteiten van bedrijven in het i_lab of
bij een bedrijf zelf. Voor zowel primair onderwijs als
voortgezet onderwijs. In samenwerking met School &
Bedrijf.

« Verbinden bedrijfsleven en onderwijs

(opdrachten bedrijfsleven, gastlessen)

Het continue verbinden van deze partijen in onze
regio naar wens van onderwijs en bedrijfsleven.

i I a b inspireren +
— innoveren







Actielijn 2: Levenlang ontwikkelen

 Talentenprogramma
Opleidingsprogramma voor werkenden om
persoonlijke vaardigheden te versterken aan de hand
van challenges in het eigen bedrijf.
Voor mbo en hbo/wo professionals.

 EnergySkills

Opleiding van 15 weken voor zij instromers in de
installatietechniek. In samenwerking met de SitY
Academy.

i I a b inspireren +
— innoveren




Actielijn 3: Samenwerken, innoveren en kennis delen

* Proeftuinlasrobotisering high mix low

volume

Bedrijven delen kennis en ervaring en innoveren
samen om lasrobots toe te passen bij kleine series of
enkelstuks.

* Proeftuin predictive maintenance

Bedrijven delen kennis en ervaring en innoveren
samen om voorspellend onderhoud voor hun
producten te verbeteren.

« Proeftuin Al (vanaf september 2024)

. Bedrijven en onderwijsinstellingen delen kennis en
ervaring om Al toe te passen in hun processen.

i I a b inspireren +
— innoveren




Groenblauw Maakindustrie Bouw/installatie
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i_lab verbindt " Werkendam
gorkum A el
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het eerste i I a b in één
Jaarvan @ == oogopslag

 €104.000,- TIEN
s | subsidie @9 5 meoen, NO7

bedrijven § | — : : bedruvent By
ontvangen // : : collectlefm' :.

activiteiten

Innovatief [ @ 5 Flj Levenlang 3 Samen
onderwijs r?i_ B : L GEED : innoveren
zestien E gestart bijeen-
130 leerlingen volgden een programma van het i_lab op hun eigen school. oo komsten
bijeenkomsten :
; P -
130 leerlingen werkten aan één van de 18 opdrachten van bedrijven. voor
| y ,_ medewerkers @
165 leerlingen namen deel aan één van de 9 gastlessen en/of bedrijfsbezoeken.

van bedrijven /%
fhc. ]4 bedrijven
of docenten betrokken

1.425 leerlingen en studenten totaal zijn bediend vanuit het i_lab.




i = I a b 2023 Lnogﬁgslag

e - €267.000,-

leden en partners in het

§ bedrijvencollectief
‘© hol [mr 3 A
: o ~ subsidie @// Ihi
4 bedrijven § § . //=/ POy
(1] . O
. ontvangen T
Innovatief [ @ : [ﬁ Levenlang 2 Samen
onderwijs O[T ontwikkelen : innoveren
2.270 leerlingen volgden een programma in het i_lab . L
6 bijeenkomsten : 2 tuindt B
g ijeen-
1.235 leerlingen volgden een programma op een andere locatie voor medewerkers : komsten
os 1
van bedrijven P . :
68 leerlingen werkten aan één van de 13 opdrachten van bedrijven en ; f
_ ] 2 bijeenkomsten
580 leerlingen namen deel aan de vele gastlessen en bedrijfsbezoeken
i-open voor
4.153 leerlingen en studenten totaal zijn bediend vanuit het i_lab werkzoekenden bedrijven

betrokken
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Planning verbouw

 Check kosten conform verzoek raad gemeente
Gorinchem

« 2023:Voorbereiding aanbesteding met
ondersteuning van BBN

 Dec 2023: Start aanbestedingsproces

« April 2024: Definitieve gunning aanbesteding

e 22 mei2024: Start verbouwing

 Tdecember 2024: Afronding verbouwing

* Tjanuari 2025: Verhuizing afgerond

i I a b inspireren +
- innoveren
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Dank voor

o o

jullie aandacht!

Contact: info@i-lab.nl

Adrienne Vertooren, 06-30987440
Wilma Yard - van der Stelt 06-48474489

a I a b inspireren +
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Nieuwbouw
Gilde Vakcollege Techniek

Willem
van Oranje
onderwijs

groep




300 cm

Inhoud

A
Y

BURGLAND c BOUW

NIEUWBOUW
GILDE VAKCOLLEGE TECHNIEK

N KR

| |
x ) - [ |
Opdrachtgever stichting CVO-AV _— e ‘S:g;toh'\\;a 473cm | e I l e n

Gebruiker Gilde Vakcollege Techniek @ Gilde
Bouwmanagement HEVO .
B8C Ert
toezicht biet Yanager 1
Architect De Zwarte Hond B.V. ﬁ .
Constructeur H4D Raadgevend Ingenieurs B.V. Hap

Installatie Advisour  Klictot Advies

f—

E-Installatios BINK BiNK ==

Weinstallaties Klimaatservice Holland B.V. P r
Klimaat 17

-financien
-impressie
-ontwikkelingen

4172 40 @ wwwburglandbouwnl

L 0488

datum 8 maart 2023 bestandsnaam 72836 Bouwbord Gilde Vakcollege Gorinchem

Willem van Oranje

< onderwijsgroep
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Gilde Vakcollege Techniek

Totaalconcept in techniekonderwijs
Geintegreerde doorlopende leer- en ontwikkelroutes >

Binnen Gilde zijn er vier categorieén leerlingen

- Vmbo leerlingen ‘
- Techniekhavo leerlingen

- MBO leerlingen

Volwasseneducatie (nascholing/ leven lang leren)

Willem van Oranje

4 onderwijsgroep



Stichting Wetech verwelkomt Wirtgen Group als driehonderdste lid

Gorinchem, 3 april 2024 - Stichting Wetech, vriendenkring van Gilde Vakcollege Techniek in
Gorinchem en het Willem van Oranje College in Wijk en Aalburg heeft met trots de toetreding
van Wirtgen Group als haar driehonderste lid aangekondigd. Wirtgen Group, een
toonaangevende leverancier van bouwmachines gevestigd in Werkendam, versterkt hiermee het
netwerk van bedrijven die technisch talent koesteren en ondersteunen.

fie

wetech

4

Willem van Oranje
onderwijsgroep



Feiten, planning en financien

e Gebouw bijna 10.000 m2 (9.980 m?2)

e Kosten ruim 27 mio
19 % (+4) mio vmbo
e Rest havo, mbo, ‘t Bureau van Oranje

* Plus1 % -2 mioinrichting

* Bouw loopt op schema

* Bouw verloopt binnen/op budget

* Daarvoor zijn tijdens de bouw geen kwalitatieve ingrepen nodig geweest
» 12 oktober 2024 afscheid oude gebouw voor oud-leerlingen/docenten

* Maandag 6 januari 2025: eerste schooldag in nieuwe gebouw

* Medio januari/ februari 2025 officiéle opening

W

Willem van Oranje

4 onderwijsgroep
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Willem van Oranje
onderwijsgroep
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Willem van Oranje
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Ontwikkelingen

* Door omvang faciliteiten meer mogelijk:

* Onderwijskundige doorontwikkeling bbl 2/3 naar mbo niveau 4
* Vraag bedrijfsleven
 Sluit beter aan bij techniekhavo

* Groep leden Wetech: opleiding 5-assig verspanen i.s.m. Stodt (nu alleen
in Best en Hengelo)

* Lasschool: Gilde nu grootste examenlocatie NIL >>probleempje afzuiging:
implosie....

* Wetech leden vragen naast lasopleidingen ook aanbod op tekeninglezen,
3-d tekenen, Duits, NT2, cobot-trainingen

Willem van Oranje

4 onderwijsgroep



Willem van Oranje
onderwijsgroep

4



Willem
van Oranje
onderwijs

groep

L4

Dank voor uw aandacht



N\

7/
/ Inhuizing Omnia College

bij /
/ Gemeente G et s

\

Gorinchem




Planvorming & besluitvorming
doorlopende/geintegreerde leerlijn
VMBO-MBO

Willem
..... .3 Gomarus A0S § 1ab
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Ontwikkeling Campus
> De beroepencampus in de regio Gorinchem

Planvorming & besluitvorming doorlopende/geintegreerde leerlijn VME

« Kansen Mollenburgseweg, gebouw Da Vinci
partnerschap OVO - Da Vinci gezamenlijk VMBO-MBO onderwijs onder 1 dak

» Ontwikkeling van 5/6 jaar VMBO-MBO inclusief startkwalificatie

* Onderwijscurriculum:
Smart Technology & Green Building
Food, Care, Lifestyle & Hospitality.
Met in alle opleidingen als rode draad:
informatietechnologie, ondernemerschap, duurzaamheid.

» Voorbereidingen in 2024-2025 (incl. verhuizing Omnia College)
« Start september 2025 eerste leerjaar binnen Omnia College
« 2025-2030 ontwikkelen 5/6 VMBO/MBO

e @ willem
“V¥  ( Gomarus PP cncue ALOGOS

SAMEN LEREN
SAMEN LEVEN

groep voor eigentijds christelijk onderwijs


https://www.logos-scholengroep.nl/

Ontwikkeling Campus
> De beroepencampus in de regio Gorinchem

Wat gaat ons helpen de campus te laten vliegen

Campus voor en door onderwijs & bedrijven

Fraaie uitnodigende inspirerende omgeving (sport, horeca, groen)

Goed & betaalbaar bereikbaar (fietspaden, bus-hub)

Ontwikkeling Campus irt gebiedsontwikkeling: duidelijkheid omtrent plannen

. . Willem .
V¥ {4 Gomarus éﬂzgrw"i};’e LOGOS a lab

SAMEN LEVEN groep voor eigentijds christelijk onderwijs
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Uitbreiden gymcapaciteit campusgebied,

scenario praktijk met extra aanvullend aanbod

De Hoefslag

Uitbreiding

~O [o¢] ~| O (@) N (O8] N —
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De Noordhoek
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Scenario-analyse combi met sporthal De Hoefslag
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Bedankt voor jullie aandacht
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