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Beantwoording vragen voorafgaand aan de raadscommissie 
 

Zaaknummer Z-25-543373 
Documentnummer DOC-25-1095585 
Naam commissielid P. Mosch 
Fractie GemeenteBelangen 
Onderwerp Commissievragen GemeenteBelangen raadscie. 8-9 

agendapunt 8.2 Nota van uitgangspunten huisvesting 
buitenlandse werknemers 

Datum waarop de vraag is 
gesteld 

28 augustus 2025 

  Beantwoording uiterlijk woensdag 15:00 uur voorafgaand aan de commissievergadering. 
Portefeuillehouder Jeroen Broeders 
Afdeling Ruimte 

 
 

1.  Is een scheiding “bed en brood” voor bestaande situaties mogelijk te maken in nieuw 
beleid? 

antwoord  Nee, in de vergunning is vastgelegd dat de huisvesting bij agrarische bedrijven 
uitsluitend bedoeld is voor werknemers van het desbetreffende bedrijf. Deze 
voorwaarden zijn juridisch bindend en kunnen niet met terugwerkende kracht worden 
aangepast. 

2. Hoe krijg je juridisch correct daadwerkelijke invulling scheiding “bed en brood” in de 
omgevingsvergunning? Hoe kan dan handhaving plaatsvinden? 

Antwoord In de omgevingsvergunning kunnen specifieke voorwaarden worden opgenomen als 
vergunningvoorschrift om het ‘bed en brood’ te onderscheiden van elkaar. Als 
voorbeeld zou er een voorwaarde opgenomen kunnen worden dat er een aparte 
huurovereenkomst en een aparte arbeidsovereenkomst wordt gehanteerd. Op 
grond van artikel 5.5 Omgevingswet kan het college handhavend optreden indien er 
in strijd met een voorschrift uit een omgevingsvergunning wordt gehandeld.  
 
In de praktijk zal dit echter betekenen dat huisvesting bij agrarische bedrijven in de 
vorm zoals we die nu kennen, niet meer mogelijk is.  
 

 


