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In deze brief informeren wij u over de vaststelling van de definitieve 
dienstverleningsovereenkomst (DVO) van de gemeente Nijmegen met de Modulaire 
Gemeenschappelijke Regeling Rijk van Nijmegen (MGR), module WerkBedrijf. De looptijd 
van de DVO is van juli 2024 tot en met december 2025. De raad is betrokken geweest bij de 
ontwerp-DVO door middel van een wensen- en bedenkingenprocedure. De Cliëntenraad 
Participatiewet heeft eveneens advies uitgebracht over de ontwerp-DVO.  
 
Wensen en bedenkingen raad 
De raad heeft op 24 april 2024 een drietal wensen bij de ontwerp-DVO vastgesteld. Wij 
hebben in onze raadsbrief van 4 juni 2024 meegedeeld dat wij de wensen van de raad in 
onze definitieve zienswijze hebben opgenomen. Onze zienswijzebrief voegden we als 
bijlage bij deze raadsbrief toe. 
  
Reactie dagelijks bestuur MGR 
Het dagelijks bestuur van de MGR heeft op 8 juli 2024 in een aanbiedingsbrief bij de 
definitieve DVO een reactie gegeven op de zienswijze van de gemeente Nijmegen. Onze 
zienswijze geeft geen aanleiding om de DVO aan te passen.  
De MGR doet een aantal toezeggingen naar aanleiding van onze zienswijze: 
 

- Programma's in de lokale keuzekaart: deze worden ingezet als ondersteuning aan 
kandidaten en niet als aanvullende handhavingsactiviteit. De MGR gaat in de 
dienstverlening aan kandidaten uit van vertrouwen en de goede wil van mensen. 
De interventies zijn ontworpen om uit te vinden op welke vlakken kandidaten 
kansen en ambities hebben, en waar wellicht nog een ondersteuningsbehoefte is. 
 

- Inzet van ervaringsdeskundigheid: deze zal periodiek geëvalueerd worden. 
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- Klachtencoördinator: de MGR onderstreept het belang van de vindbaarheid en 
bekendheid van de klachtencoördinator en gaat onderzoeken of en op welke 
manieren het mogelijk en nodig is om de bekendheid van de klachtencoördinator 
verder te vergroten. 

 
Wij zullen de voortgang van deze toezeggingen volgen en houden de raad daarvan op de 
hoogte. 
 
De reactie van het dagelijks bestuur van de MGR op de zienswijzen van de colleges in de 
regio vindt u in de aanbiedingsbrief (bijlage 1). Het college heeft op 27 augustus 2024 de 
definitieve DVO vastgesteld en ondertekend (bijlage 2). 
 
 
Hoogachtend, 
 
Het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen 
   

A.P.W. van de Klift  H.M.F. Bruls 
gemeentesecretaris  burgemeester 
  
 
Bijlagen 

1. Aanbiedingsbrief van dagelijks bestuur MGR bij DVO 2024-2025 d.d. 8 juli 2024; 
2. Definitieve DVO MGR en gemeenten Rijk van Nijmegen 2024-2025. 

  


