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Inleiding 
 
Ruim 60% van onze inwoners heeft bij de gemeenteraadsverkiezingen van 18 maart zijn 
stem laten horen. Dat is aanzienlijk hoger dan het landelijke gemiddelde en bovendien een 
mooie stijging ten opzichte van de opkomst in Boekel vier jaar geleden. 

Deze betrokkenheid geeft de politieke partijen in Boekel een stevig mandaat om de 
komende vier jaar namens onze inwoners keuzes te maken voor de toekomst van onze 
gemeente. Keuzes op het gebied van wonen, centrumontwikkeling, onderwijs, verenigingen 
en vele andere thema’s die voor onze gemeenschap van belang zijn. 

Dit coalitieakkoord tussen CDA en DOP geeft richting aan die keuzes. Het beschrijft de 
prioriteiten en accenten voor de komende bestuursperiode. Het akkoord is concreet waar 
mogelijk en blijft bewust open waar dat nodig is, zodat er ruimte is voor verdere afweging en 
uitwerking. 

En Natuurlijk doen we dat op z’n Boekels: kansen zien en vooruit kijken, met de focus op 
aanpakken en uitvoeren. Met beide benen op de grond en dicht bij onze inwoners door 
goede initiatieven van onderop verder te brengen. Dit doen we met een bestuur dat gericht 
is op samenwerking, stabiliteit en daadkracht. 

Met dit akkoord leggen we een stevige basis voor de komende jaren. Een basis waarop we 
samen met onze inwoners, ondernemers, verenigingen en partners verder bouwen aan een 
sterk, leefbaar, groen en toekomstgericht Boekel. We nemen verantwoordelijkheid en maken 
duidelijke keuzes. Tegelijkertijd blijven blijven we openstaan voor nieuwe inzichten en 
initiatieven uit onze gemeenschap. Zo werken we stap voor stap aan een gemeente waar we 
trots op zijn en waarin iedereen mee kan doen. 

Harm de Bruin 
Matt Kanters 
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1.​ Bestuur 

Sterke samenwerking, sterke zelfstandigheid 

Voor een zelfstandige gemeente Boekel is een stabiel, daadkrachtig en collegiaal bestuur 
essentieel. Samenwerking is daarin het sleutelwoord: binnen het college, met de 
gemeenteraad, met de ambtelijke organisatie, met inwoners en lokale partners en met onze 
regionale partners. Plannen bespreken we in een vroeg stadium met de gemeenteraad en 
de samenleving. Zo kunnen ideeën groeien en kunnen we samen betere keuzes maken voor 
de toekomst van onze gemeente. In onze bestuurscultuur staan respect, samenwerken, 
geven en nemen en afspraken nakomen centraal. Ook ruimte voor de derde helft is niet 
onbelangrijk!  
 
Ruimte en vertrouwen 

We stellen regels op om verschillende belangen met elkaar in balans te brengen. Deze 
regels moeten wel haalbaar zijn voor inwoners. Daarom kiezen we niet voor onnodige 
regels, maar voor ruimte voor inwoners, verenigingen en ondernemers met eenvoudige 
procedures en persoonlijk contact, waarbij we duidelijk zijn in wat wel en wat niet kan. Door 
te vertrouwen op de kracht van onze gemeenschap en gezond verstand versterken we de 
samenwerking in onze gemeente. 
 
We vinden het belangrijk om bij handhaving de menselijk maat te hanteren en eerst het 
goede gesprek te voeren. Dat betekent dat we eerst een kop koffie aan de keukentafel 
drinken en kijken naar praktische oplossingen, voor we overgaan tot (voornemens van) 
bestuurlijke handhaving. 

In de gemeente Boekel ontplooien inwoners en ondernemers veel ruimtelijke initiatieven. 
Daar zijn we trots op. Het is belangrijk dat initiatiefnemers belanghebbenden hierbij in een 
vroeg stadium betrekken in een zorgvuldige omgevingsdialoog met heldere spelregels. Zo 
wordt de omgeving niet verrast en kan er gezamenlijk worden gezocht naar mogelijke 
aanpassingen die het draagvlak vergroten. Dit voorkomt juridische procedures en versnelt 
het proces. 

Betrouwbaar bestuur 

Het vertrouwen in de overheid staat al jaren onder druk. Juist daarin kan de gemeente 
Boekel het verschil maken: door onze zelfstandige positie, korte lijntjes en directe 
betrokkenheid bij de samenleving. Wij staan dichtbij onze inwoners en willen dat zij de 
gemeente ook daadwerkelijk ervaren als hun eerste overheid. Als inwoners nadeel of 
schade ondervinden door fouten van de overheid, moeten wij dat erkennen en passend 
compenseren, ongeacht een gevoerde of te voeren juridische procedure. 
 
Dat vraagt om een gemeente die betrouwbaar en voorspelbaar handelt. We doen wat we 
beloven en zijn helder over wat inwoners van ons mogen verwachten. Daarom is het 
betrekken van inwoners bij besluitvorming van groot belang. Niet voor niets luidt onze 
slogan: “Bij alles wat we doen, vragen we ons af: wat heeft de burger eraan?” Die belofte 
willen we blijven waarmaken. Inwoners moeten de mogelijkheid hebben om mee te denken 
en invloed uit te oefenen. Hun kennis, ervaring en betrokkenheid maken onze besluiten 
beter. 
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Focus op uitvoering 

Plannen en beleid moeten praktisch, beknopt en gericht op uitvoering zijn. We willen beleid 
zo veel mogelijk binnen de eigen ambtelijke organisatie ontwikkelen. Externe bureaus 
schakelen we in wanneer dat écht nodig is. Zo bouwen we gericht aan meer interne kennis, 
ervaring en dossierkennis binnen de organisatie. Deze kennisborging draagt bij aan het 
behoud van een sterke, zelfstandige gemeente. 

Financiën 

We willen dat wonen in Boekel betaalbaar blijft. De woonlasten moeten in evenwicht zijn met 
het voorzieningenniveau. We zetten onze opgebouwde reserves verstandig in om 
investeringen te doen in voorzieningen, in plaats van deze volledig op de jaarlijkse begroting 
(exploitatie) te laten drukken. Zo investeren we in een goed voorzieningenniveau voor onze 
inwoners en beperken we de druk op de woonlasten. 
 
Sturing op de benodigde inkomsten uit lokale belastingen en heffingen doen we via de 
jaarlijkse integrale afwegingen bij de voorjaarsnota en de begroting. Wanneer er ruimte is 
voor lastenverlichting, vinden we het van belang dat iedere inwoner kan profiteren, of je nu 
een woning bezit of niet. We kijken ook kritisch naar de uitgavenkant en zijn alert op 
regionale, landelijke en Europese subsidiemogelijkheden om inkomsten te genereren. 
 
We beseffen dat financiële gematigdheid nodig is. De effecten van de herijking van het 
gemeentefonds zijn nog onzeker, we zien opnieuw kostenstijgingen in de 
openeinderegelingen in het sociaal domein en met een nieuw Nia Domo komt er in de 
komende jaren een grote investering op ons af. Deze ontwikkelingen vragen om zorgvuldige 
keuzes en verantwoord financieel beleid.  
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2.​ Ruimte 

Volkshuisvesting 

Wonen is een van de grootste uitdagingen van deze tijd. In de gemeente Boekel pakken we 
die uitdaging met beide handen aan. Onze gemeente staat bekend om haar daadkracht op 
het gebied van woningbouw. Door middel van een actief grondbeleid kunnen we snel 
schakelen. De vraag naar woningen is groot en de opgaven zijn divers: van betaalbaarheid 
tot een veranderende woonbehoefte en van woonzorgconcepten tot woningen voor starters. 

●​ We zetten in op proactieve grondpolitiek, zowel in Boekel als in Venhorst. Het college 
geven we meer ruimte om snel te kunnen handelen bij strategische grondaankopen. 
De Nota Grondbeleid gaan we hierop nog dit jaar herzien.  

●​ We vertalen de Woonzorgvisie 2025 in concrete acties, waarbij we in ieder geval de 
volgende onderdelen met prioriteit oppakken: 

○​ Meer bouwen voor eigen inwoners: voorrangsregeling opstellen; 
○​ Mantelwonen (dus ook zonder zorgindicatie) mogelijk maken zonder al te veel 

beperkende voorwaarden; 
○​ Mogelijkheden tot woning- en kavelsplitsing en woningdelen verruimen;  
○​ Realisatie van voldoende starters- en seniorenwoningen en 

woonzorgconcepten. 
●​ We gaan door met het beschikbaar stellen van de starterslening. 
●​ We benutten kansen tot procedureversnelling.  
●​ De bouw van 30% sociale huur binnen plannen is een norm die we zowel regionaal 

als landelijk zien terugkomen. Wij vinden het van belang dat wij eerst en vooral 
bouwen voor de behoefte van onze inwoners. Wanneer het woonbehoefteonderzoek 
is afgerond, gaan we deze in onze planvorming zo goed mogelijk implementeren. 

●​ PeelrandWonen staat voor een grote opgave voor wat betreft nieuwbouw van sociale 
woningen. We gaan samen met deze woningcorporatie kijken hoe we de 
samenwerking kunnen bestendigen en waar nodig verbeteren en integreren. 
 

Centrumontwikkeling Boekel en Venhorst 

De ontwikkeling van het Dorpshart en de herontwikkeling van Nia Domo vormt een 
belangrijke impuls voor de leefbaarheid, bereikbaarheid en aantrekkelijkheid van ons 
centrum. We werken stapsgewijs toe naar een toekomstbestendig centrum waarin 
ontmoeten, verblijven, wonen en ondernemen centraal staan. 

●​ Op het voormalig Regenboogterrein wordt het nieuwe Kindpark gerealiseerd. In 
overleg met de betrokken onderwijspartijen gaan we over tot zorgvuldige indeling en 
snelle realisatie. 

●​ We herontwikkelen Nia Domo tot een nieuwe multifunctionele accommodatie (MFA). 
We gaan tegelijkertijd aan de slag met de parkeeropgave in het centrum. Het 
realiseren van een parkeergelegenheid op of onder een nieuw te bouwen Nia Domo 
ligt hierbij het meest voor de hand. 

●​ Het park bij Nia Domo krijgt een groene impuls. 
●​ Met de definitieve inrichting van het nieuwe plein zorgen we dat alle bestaande 

evenementen ook in de toekomst goed kunnen blijven plaatsvinden.  
●​ We richten het nieuwe centrum in met voldoende veilige en praktische 

fietsenstallingen die aansluiten op veilige fietsroutes. 
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●​ We nemen geen onomkeerbare verkeersmaatregelen in het centrum van Boekel, 
totdat de alternatieve routes en hun inrichting daarop zijn afgestemd. Daarom zorgen 
we eerst voor een herinrichting van de Wilhelminastraat om vervolgens het Dorpshart 
te realiseren. We bekijken daarbij ook de situatie op de Helfrichstraat. Daarna sluiten 
we in de vorm van een pilot het Sint Agathaplein af voor doorgaand autoverkeer, om 
daarna een definitief besluit voor al dan niet permanente afsluiting te nemen. 

●​ Voor Boekel en Venhorst zijn de ondernemers in het centrum waardevol voor de 
dagelijkse boodschappen en voorzieningen. Daarom onderhouden we het goede 
contact met deze groep en zetten we, binnen onze stimuleringsmogelijkheden, in op 
een goed winkel- en voorzieningenaanbod. 

●​ Terrasjes maken het centrum gezellig en bruisend. Daarom nemen we een actieve 
en stimulerende rol in om de horecafunctie in het centrum te versterken. 

●​ We werken, conform het raadsbesluit van 3 juli 2025, aan een toekomstplan voor De 
Horst dat gericht is op functieversterking en een houdbare exploitatie. We kijken 
hierbij naar aspecten van het gebouw, de organisatie en koppelkansen met bredere 
centrumontwikkelingen en voorzieningen in Venhorst. Aan de hand van dit 
toekomstplan gaan we over tot uitvoering.​
 

Onderwijshuisvesting 

Goede onderwijshuisvesting is essentieel voor de ontwikkeling van onze jeugd en de 
vitaliteit van onze gemeenschap. Onze gemeente groeit. Daar zijn we trots op. Tegelijkertijd 
brengt dit uitdagingen met zich mee. Daarom maken we ook ten aanzien van 
onderwijshuisvesting heldere keuzes, zodat het onderwijs ook de komende jaren kan blijven 
groeien. 

●​ Op het voormalig Regenboogterrein wordt het nieuwe Kindpark gerealiseerd. In 
overleg met de betrokken onderwijspartijen gaan we over tot zorgvuldige indeling en 
snelle realisatie.  

●​ Uitgangspunt is dat de noodlokalen er voor één schooljaar staan, zodat geïnvesteerd 
kan worden in kwalitatief goede semipermanente huisvesting. Hiervoor zoeken we zo 
snel mogelijk een geschikte locatie. Deze semipermanente huisvesting kan op de 
langere termijn ook ruimte bieden aan gebruikers die tijdens de sloop en nieuwbouw 
van Nia Domo tijdelijk elders ondergebracht moeten worden.   

●​ We houden de verkeerssituatie op de Parkweg/Boterweg nauwlettend in de gaten en 
evalueren de pilot met éénrichtingsverkeer. 

●​ De Wet planmatige aanpak onderwijshuisvesting treedt naar verwachting deze 
bestuursperiode in werking.1 Zodra dit het geval is, geven we hier op een praktische 
manier uitvoering aan. 

 
 
 
 

 

1 Binnenlands Bestuur, “Tweede Kamer stemt in met aanpak onderwijshuisvesting,” 20 april 2026., 
https://www.binnenlandsbestuur.nl/ruimte-en-milieu/tweede-kamer-stemt-in-met-aanpak-onderwijshuis
vesting  
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Economie 

Bij een groeiende gemeente hoort ook een sterke lokale economie. Dit draagt bij aan 
werkgelegenheid, leefbaarheid en voorzieningen in onze gemeente. 

●​ We gaan aan de slag met de ontwikkeling van (nieuwe) bedrijventerreinen in Boekel 
en Venhorst. 

●​ Bij nieuwe bedrijventerreinen realiseren we bedrijfskavels, geen woonwerkkavels.  
●​ We actualiseren het huisvestingsbeleid arbeidsmigranten. 
●​ We ondersteunen lokale ondernemers en stimuleren innovatie, verduurzaming en 

samenwerking. 
●​ We zetten in op een aantrekkelijk vestigingsklimaat voor zowel bestaande als nieuwe 

bedrijven, waarbij lokaal ondernemerschap en het bieden van werkgelegenheid 
belangrijke pijlers zijn.  
 

Buitengebied 

Het buitengebied is van grote waarde voor landbouw, natuur, recreatie en leefbaarheid. 
Tegelijkertijd zien we dat het buitengebied in transitie is en de ruimte schaars is. Veel 
veehouderijen stoppen of veranderen van functie. Dat vraagt om een gemeente die kijkt 
naar kansen en mogelijkheden in het buitengebied. Zo blijft ons buitengebied vitaal. 

●​ We hanteren als uitgangspunt een “ja, mits”-benadering, waarbij ruimte wordt 
geboden aan ontwikkelingen die een kwaliteitswinst opleveren in het buitengebied. 

●​ We ondersteunen agrariërs bij de transitie naar een duurzame, toekomstbestendige 
sector, met aandacht voor natuurinclusief en circulair ondernemen. 

●​ We bieden maatwerk voor ondernemers, waarbij we toetsen op leefklimaat en 
gezondheid, landschappelijke inpassing en maatschappelijk verantwoord 
ondernemen. 

●​ We maken omschakeling naar andere functies, zoals recreatie, kinderopvang en 
andere lichte bedrijvigheid, mogelijk onder voorwaarden. 

●​ We stellen een nieuw delegatiebesluit in, zodat wijzigingen van het omgevingsplan 
sneller doorgevoerd kunnen worden. Daarbij is een voorwaarde dat voor iedereen 
helder is waartoe de raad bevoegd is en waartoe het college bevoegd is. 

●​ We staan de bouw van woningen groter dan 600 m3 toe en komen nog dit jaar met 
een nieuw kader.  

●​ We ronden de gebiedsaanpak De Elzen af en blijven waar mogelijk sturen op 
verbetering van het leefklimaat. 

●​ We stellen een buurtschappennotitie op, waarbij helder wordt wat de gewenste 
ontwikkeling per buurtschap is. Dit wordt verankerd in het omgevingsplan. We doen 
dit in samenspraak met inwoners en ondernemers in de buurtschappen. 

●​ Voor glastuinbouw kijken we primair naar ontwikkelruimte op bestaande locaties aan 
de Neerbroek en de Waterdelweg. Schaalvergroting, tot een bepaald maximum, 
staan we enkel toe als drager voor verduurzaming en aantoonbare ruimtelijke 
meerwaarde. 

●​ De ontwikkelingen rondom gewasbeschermingsmiddelen vragen om regie van zowel 
het Rijk als de provincie. We volgen dit nauwgezet en pakken hierin mede onze rol. 
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Mobiliteit 

Bij een groeiende gemeente horen ook duidelijke keuzes over mobiliteit en infrastructuur. 
Boekel moet veilig en goed bereikbaar zijn.  

●​ We verbeteren nog dit jaar de verkeerssituatie bij het kruispunt Kerkstraat-Sint 
Agathaplein. Ondertussen werken we toe naar een definitieve herinrichting. 

●​ We gaan door met de realisatie van de Oost-Westverbinding waarbij we ‘om de 
sportvelden’ heen gaan en het door de raad vastgestelde tracé 
Bovenstehuis-Driedaagse volgen.  

●​ We nemen zo snel mogelijk verkeersveilige maatregelen op de Waterval. 
●​ Belangrijke doorgaande straten, zoals de Wilhelminastraat en de Kerkstraat, worden 

gereconstrueerd. We plannen dit zorgvuldig zodat de overlast voor inwoners en 
bezoekers zo veel mogelijk beperkt wordt. 

●​ We zetten in op kwalitatief betere wegen en paden zodat op langere termijn minder 
onderhoud nodig is. We hebben extra oog voor de toegankelijkheid.  

●​ Voet- en fietspaden worden zo veilig mogelijk ingericht door op de juiste plekken 
verlichting te plaatsen. Zebrapaden richten we waar mogelijk veiliger in.  

●​ We zetten in op veilige(re) fietsverbindingen. Daarbij kijken we ook naar de 
Oost-West en Noord-Zuid fietsverbinding. We gaan in gesprek met provincie en 
buurgemeenten om de fietspaden te verbeteren. 

●​ We blijven in gesprek met stakeholders om landbouw-ontsluitingsverkeer zo logisch 
mogelijk in te richten. 

●​ We blijven inzetten op betere openbaarvervoersverbindingen. Hierover blijven we in 
gesprek met de provincie en buurgemeenten. We realiseren OV-hubs als daardoor 
meer of frequenter openbaar vervoer komt. 

●​ De deelauto’s en ritjes-app blijven we stimuleren. 
 

Duurzaamheid en klimaatadaptatie 

We werken aan een duurzaam Boekel, met oog voor haalbaarheid, betaalbaarheid en 
draagvlak. 

●​ We stimuleren verduurzaming bij inwoners en bedrijven, onder andere via 
energiebesparing, zoals isolatiemaatregelen. 

●​ Oudere wijken klimaatadaptief inrichten is van groot belang. Hier blijven we dan ook 
op inzetten, waarbij we werken van onderop: inwoners praten aan de voorkant mee 
over de (klimaatadaptieve) inrichting van hun wijk.  

●​ De groennorm uit het beleid Natuurlijk Boekel 2025-2034 passen we als streven toe. 
We blijven met partners zoals Stichting Steenbreek en de Boekelse Tegeltaxi 
inzetten op het stimuleren van het vergroenen van tuinen van inwoners. 

●​ Industriële mestverwerking heeft geen plaats in onze gemeente. 
●​ We onderzoeken alternatieven en innovatieve oplossingen om het probleem rondom 

netcongestie tegen te gaan. We staan open voor pilots op dit gebied, zoals 
warmtenetten vanuit bedrijven. 

●​ We zoeken naar mogelijkheden om met netneutraal bouwen planvorming zo goed 
mogelijk door te kunnen laten gaan. Dit kan een bijdrage leveren aan ons RES-doel, 
welke we willen behalen op een manier die past bij gemeente Boekel. 

●​ We zetten in op versterking van onze natuur in de Groene Ladder en de 
Voskuilenheuvel, waarbij we kijken naar revitalisering en uitbreiding door middel van 
aankopen.  
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Recreatie en toerisme  

●​ Bij de ontwikkeling van Boekels Ven komen recreatie, natuur en economie samen. 
We bevestigen de ingezette koers en houden vast aan het bestaande plan en 
proces. Hierin gaan we voor een open karakter van het park met aandacht voor 
toegankelijkheid, veiligheid en recreatief medegebruik door inwoners van onze 
gemeente. De plas en het park moeten openbaar en gratis toegankelijk zijn en blijven 
voor onze inwoners. 

●​ We bewaken de kwaliteit van de ontwikkeling en houden ruimte voor optimalisatie 
waar dit het plan versterkt. 

●​ We gaan ervoor zorgen dat de recreatieve fiets- en wandelroutes waardevol, groen 
en toegankelijk ingericht worden. 

●​ We zetten verder in op het ontwikkelen van kunst in de openbare ruimte door 
kunstroutes en kunst op de rotondes. Hiermee brengen we ook het verhaal over 
onze gemeente tot uitdrukking.  
 

Asielopvang 

Als gemeente nemen we onze verantwoordelijkheid in landelijke en regionale opgaven en 
wettelijke verplichtingen, met oog voor draagvlak, spreiding, integratie en leefbaarheid. 

●​ Voor wat betreft aantallen gaan we aan de wettelijke verplichtingen voldoen, conform 
het verdeelbesluit, en niet meer dan dat. 

●​ We zorgen voor een zorgvuldige afweging van locaties, met oog voor veiligheid, 
leefbaarheid en integratie. We zetten daarbij in op gespreide en kleinschalige opvang 
binnen de gemeente en kiezen voor lokale regie. 

●​ We betrekken inwoners en omwonenden tijdig en transparant bij plannen en 
besluiten. 

●​ We zetten in op goede begeleiding en integratie van asielzoekers.  
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3.​ Samenleving 

Verenigingsleven, evenementen en gemeentelijk vastgoed 

Het verenigingsleven vormt het kloppend hart van onze gemeenschap. Het brengt mensen 
samen en versterkt de onderlinge verbondenheid. En de vele evenementen die inwoners 
organiseren, groot en klein, geven kleur aan onze gemeente en zorgen voor ontmoeting en 
traditie. Dit alles kan rekenen op onze steun.  

●​ We stellen een meerjareninvesteringsplan op voor het gemeentelijk, maatschappelijk 
vastgoed. Dit plan geeft als strategisch planningsinstrument inzicht in welke 
vervanging, renovatie, verduurzaming, verplaatsing en nieuwbouw nodig is op korte, 
middellange en lange termijn. Het bevat ook een raming van de benodigde 
investeringen met tijdsfasering en uitgangspunten voor de wijze van uitvoering en 
financiering.  

●​ In samenhang hiermee gaan we het huidige subsidie- en accommodatiebeleid 
evalueren en waar nodig herijken. Zo werken we toe naar een meer proactief en 
planmatig beleid met oog voor een sterk en toegankelijk verenigingsleven. Daarbij 
betrekken we de verenigingen aan de voorkant. 

●​ We vereenvoudigen de procedures voor evenementenvergunningen, bijvoorbeeld 
door meerjarenvergunningen voor terugkerende evenementen mogelijk te maken. 
We verkennen welke activiteiten vergunningsvrij kunnen worden georganiseerd. 

●​ We behouden het raadhuis als bestuursvleugel van de gemeente Boekel en maken 
dit gebouw toekomstbestendig. 

Onderwijs, ontwikkeling en cultuur 

●​ Samen met het onderwijs, de kinderopvang, GGD, bibliotheek, dorpsteam en ouders 
versterken we de ontwikkelkansen van onze jongeren. We doen dit onder andere 
door middel van: 

○​ Voor- en vroegschoolse educatie; 
○​ Taal- en leesbevorderingsprogramma’s; 
○​ Programma’s en workshops gericht op mentale gezondheid en 

opvoedversterking.  
●​ We blijven samenwerken met scholen aan sterk cultuuronderwijs door bij te dragen 

aan het programma Cultuureducatie met Kwaliteit (CmK).  
●​ We zetten de samenwerking met de bibliotheek voort, waarbij we focussen op de 

bibliotheek als digitaal ondersteuningspunt en de vijf wettelijke bibliotheekfuncties2. 

Sporten, bewegen, spelen en ontmoeten 

●​ We geven sport-, beweeg- en spelvoorzieningen in de buitenruimte een impuls door 
bestaande locaties te verbeteren én nieuwe plekken te realiseren, in zowel Boekel, 
Venhorst als Huize Padua. We leggen onder andere een pumptrack en 
basketbalveldje/multicourt aan. Ook realiseren we bewegingstoestellen voor 
volwassenen bij speeltuinen, zodat (groot)ouders met de (klein)kinderen samen 
kunnen bewegen. 

2 Deze functies zijn: het ter beschikking stellen van kennis en informatie; bieden van mogelijkheden 
tot ontwikkeling en educatie; bevorderen van lezen en het laten kennismaken met literatuur; 
organiseren van ontmoeting en debat; en laten kennis maken met kunst en cultuur. 
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●​ Stichting KWIEK krijgt inwoners in beweging en stimuleert een actieve, gezonde 
levensstijl en levert daarmee een belangrijke bijdrage aan vitaliteit, verbinding en 
preventie. We blijven KWIEK ook de komende jaren ondersteunen. De precieze vorm 
werken we nader uit.3 

●​ We peilen onder onze jongeren van 14 tot 17 jaar welke behoeften en ideeën zij 
hebben rondom voorzieningen en activiteiten in onze gemeente. Samen kijken we 
hoe we hun input kunnen omzetten in nieuwe, passende initiatieven.  

●​ Ontmoeting is zeker voor de oudere generatie van groot belang, onder andere om 
eenzaamheid tegen te gaan. Dit stimuleren we door dit nadrukkelijk mee te nemen in 
ruimtelijke ontwikkelingen in samenwerking met de seniorenverenigingen.  

Sociaal domein 

●​ Samen met welzijnspartners en inwoners gaan we verder aan de slag met het 
Uitvoeringsplan Preventie Sociaal Domein, waarmee we bouwen aan mentale en 
fysieke gezondheid, bestaanszekerheid en sociale netwerkversterking. Waar nodig 
brengen we verdere prioritering aan binnen het plan.  

●​ We benutten de kennis, expertise en praktijkervaringen van de SchuldHulpMaatjes 
om te kijken waar het gemeentelijke armoedebeleid en bijbehorende dienstverlening 
verder kunnen worden verbeterd.  

●​ We werken samen met GGZ Oost-Brabant aan de verdere ontwikkeling van het 
zorgterrein tot een Levendig Landgoed. 

●​ We ondersteunen inwoners met energieadvies, energiebesparende maatregelen en 
met informatie over lokale, regionale en landelijke regelingen tegen energiearmoede. 

●​ De toenemende vraag naar specialistische jeugdhulp zet zowel de financiën als de 
toegankelijkheid van de jeugdzorg onder druk. In lijn met de Hervormingsagenda 
Jeugd4 zetten we in op normaliseren en het terugdringen van medicaliseren. 
Specialistische jeugdhulp wordt ingezet waar deze écht nodig is, terwijl lichte 
ondersteuning zoveel mogelijk door het eigen netwerk wordt geboden. Waar mogelijk 
scherpen we de verordening en nadere regels jeugdhulp hierop aan. Samen met de 
regio sturen we op de kwaliteit en effectiviteit van het jeugdhulpaanbod.  

●​ Mantelzorgers spelen een onmisbare rol in het welzijn van onze inwoners. We 
bieden hun waardering en goede ondersteuning om hun zorgtaken vol te houden. 
Denk daarbij aan respijtzorg en het stimuleren van contact tussen ervaringsgenoten.  

●​ We stimuleren en ondersteunen een dementievriendelijke gemeenschap waarin 
mensen met dementie en hun mantelzorgers zo lang en volwaardig mogelijk mee 
kunnen doen. We willen in de komende periode als dementievriendelijke gemeente 
aangemerkt worden.  

●​ We versterken de samenwerking met huisartsen, tandartsen en andere 
zorgaanbieders om de beschikbaarheid van deze voorzieningen te waarborgen. 
Deze opgave nemen we mee in ruimtelijke plannen en bij ontwikkelingen van 
maatschappelijk vastgoed, zoals de herontwikkeling van Nia Domo. 

4 Zie Hervormingsagenda Jeugd 2023-2028. 

3 Mede op basis van het plan tot verdere doorontwikkeling (conform raadsbesluit van 11 december 
2025), de verplichte ontvlechting van BRC‑gefinancierde sportcoaches op scholen en de landelijke 
ontwikkelingen rond de SPUK‑GALA‑middelen. 
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Maatschappelijke weerbaarheid, veerkracht en toegankelijkheid 

●​ Toenemende spanningen in de wereld en het risico op langdurige stroomuitval 
maken het belangrijk om de weerbaarheid en veerkracht van onze gemeenschap te 
versterken. De gevolgen van een crisis worden uiteindelijk lokaal gevoeld, bij 
inwoners, bedrijven en instellingen. Juist daarom speelt de gemeente een sleutelrol 
in het vergroten van maatschappelijke weerbaarheid. In deze bestuursperiode geven 
we dit thema extra aandacht, in nauwe samenwerking met de veiligheidsregio. We 
zetten daarbij onder meer in op het vergroten van crisisbewustzijn, het versterken 
van onze crisisorganisatie, het stimuleren van samen- en zelfredzaamheid en het 
borgen van vitale voorzieningen.5  

●​ We bevorderen en versterken de bestuurlijke en maatschappelijke weerbaarheid in 
de strijd tegen (ondermijnende) criminaliteit door middel van kennisdeling, 
bewustwording, het vergroten van de meldingsbereidheid en een sterke 
netwerksamenwerking, onder andere met het RIEC, SSiB en maatschappelijke 
organisaties.6 

●​ Onze gemeente blijft zowel fysiek als digitaal goed toegankelijk voor inwoners. 
Tegelijk benutten wij de kansen van digitalisering om de dienstverlening te 
verbeteren. Daarbij zorgen wij voor een betrouwbare en veilige digitale omgeving, 
met blijvende aandacht voor cyberveiligheid en de bescherming van 
persoonsgegevens.  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 RIEC staat voor het Regionaal Informatie- en Expertisecentrum, een netwerkorganisatie in de 
aanpak van ondermijnende criminaliteit. SSiB staat voor Samen Sterk in Brabant, een 
samenwerkingsorganisatie rondom toezicht en handhaving in het buitengebied.  

5 Zie ook de VNG-handreiking weerbaarheid en veerkracht (2025).  
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Bijlage. Portefeuilleverdeling college 

 Portefeuilles Bevat 

Burgemeester 
Van den Elsen 

Openbare orde en 
veiligheid, Bestuur 
en Organisatie 

Openbare orde & veiligheid 
Algemene Plaatselijke Verordening (APV) 
Integriteit & Bestuur 
Communicatie, representatie 
Regio, lobby 
Personeel & Organisatie 
Dienstverlening 
Bedrijfsvoering: ICT, Informatiebeveiliging/-beheer 
Maatschappelijke weerbaarheid 
Asiel/migratie: veiligheid en coördinatie 

Wethouder 
Daandels 

Buitengebied, 
Economie & 
Financiën 

1e locoburgemeester 
Financiën, belastingen en P&C-cyclus 
GREX (incl. strategische grondaankopen) 
Omgevingswet 
Transitie landbouw 
Buitengebied en milieu 
Economie, werk en inkomen (Bedrijventerreinen, Arbeidsmarkt, 
IBN, Participatiewet, armoedebeleid) 
Recreatie en toerisme 
Evenementenbeleid 
Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving (VTH) 
Asiel/migratie: ruimtelijke component 

Wethouder 
Kanters 

Wonen, Centrum & 
Openbare Ruimte 

2e locoburgmeester 
Wonen 
Centrumontwikkeling 
Project Nia Domo 
Project nieuw kindcentrum (incl. tijdelijke onderwijshuisvesting) 
Mobiliteit (incl. kleinschalig collectief vervoer) 
Openbare ruimte (incl. afval), klimaatadaptatie en wijkvernieuwing 
Natuur en groen 
Duurzaamheid en energietransitie 
Kunst en cultuur 
Asiel/migratie: sociale component 

Wethouder 
Gruijters 

Sociaal Domein, 
Onderwijs & Sport 

3e locoburgemeester 
Sociaal domein (Jeugdwet en Wmo) 
Welzijn  
Volksgezondheid en preventie 
Onderwijs, bibliotheek en kinderopvang 
Sport en bewegen 
Subsidiebeleid en accommodatiebeleid 
Gemeentelijk/maatschappelijk vastgoed en gemeenschapshuizen 
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