
 
 

Bijdrage Christen Unie begroting 2026 

Eindpunt of startpunt?  

Voorzitter, 

Dit is de laatste begroting van de bestuursperiode 2022 – 2026. Wie zou denken dat dit dus 
een eindpunt is, komt bedrogen uit. Dat er bestuursperiodes van 4 jaar zijn, is goed voor de 
democratische legitimatie. Alhoewel het bij gemeenteraadsverkiezingen altijd maar weer de 
vraag is of we worden beoordeeld naar wat we zelf doen of naar wat er in Den Haag gebeurt. 
We zullen het zien op 18 maart volgend jaar. Dit is dus niet een vergadering waarin we het 
gaspedaal loslaten omdat de bestuursperiode ten einde loopt. Want alhoewel we allemaal 
slechts passanten zijn binnen de raad, hebben de meeste besluiten die we nemen 
verstrekkende gevolgen. Dat overschrijdt bestuursperiodes. En dat is maar goed ook, want 
wat een samenleving nodig heeft is stabiliteit en continuïteit. Daarmee regeren we niet ‘over 
ons graf’, maar hebben we onze taak serieus genomen om de gemeente Meppel op koers te 
houden en richting te geven. 

De programmabegroting 2026-2029 van de gemeente Meppel heeft zeker verstrekkende 
gevolgen voor de samenleving. De keuzes die nu gemaakt worden, bepalen hoe Meppel zich 
de komende jaren ontwikkelt als leefbare, sociale en duurzame gemeente. 

Door te investeren in maatschappelijke voorzieningen zoals scholen, sportaccommodaties 
en wijkcentra, wordt de sociale samenhang in Meppel versterkt. Dit betekent dat inwoners 
meer mogelijkheden krijgen om elkaar te ontmoeten, samen te sporten en te leren. Het 
draagt bij aan een inclusieve samenleving waarin iedereen kan meedoen, ongeacht 
achtergrond of leeftijd, in een woning of op een asielboot.  

Wat doet het college eraan dat de Meppelers op de asielboot, weliswaar 
noodopvang, maar meerdere jaren in ons midden, ook snel aan het werk kunnen om 
de taal te leren en zinvol bezig te zijn?  

Ook de stadsbus maakt wat ons betreft deel uit van de sociale infrastructuur voor een 
inclusieve samenleving. 

Wij zijn blij met de forse investeringen in stadsontwikkeling en infrastructuur. In Noordpoort 
en Nieuwveense Landen worden woningen gebouwd. Hopelijk kunnen ook onze jongeren 
dan een eigen plekje krijgen. Deze groei zorgt er ook voor dat Meppel aantrekkelijk blijft voor 
nieuwe inwoners en bedrijven. Dit biedt kansen voor werkgelegenheid en economische 
groei. We willen daarbij onze voorzieningen op peil houden, maar dat wordt nog weinig 
concreet.  

Hoe zorgen we dat we daarin goede keuzes maken?  

Een aandachtspunt is wat ons betreft wel de betaalbaarheid van woningen, maar ook 
het behoud van het karakter van de stad.  



 
 

Wat de voorzieningen betreft: het college heeft het beheer van De Plataan 
overgenomen. Daar kunnen we mee instemmen. Maar is dat een opmaat voor het 
overnemen van het beheer van ook andere gebouwen, bijvoorbeeld wijkgebouwen? 
Deze ruimtes worden steeds belangrijker en goed nadenken over beheer en 
onderhoud van deze gebouwen is nodig. 

Door duurzaamheid en klimaatadaptatie te integreren in alle projecten, wordt Meppel 
voorbereid op de uitdagingen van de toekomst. Dit betekent niet alleen energiebesparing en 
vergroening, maar ook het creëren van een gezonde leefomgeving voor huidige en 
toekomstige generaties. Port of Zwolle heeft aan de haven van Meppel de circulariteit 
toebedeeld.  

Wat zijn de plannen daarvoor? Oevers S is in een onbewaakt ogenblik door deze 
gemeenteraad uit de plannen gehaald. Wat betekent dat voor de ontwikkeling van 
onze haven? 

Wij zijn overtuigd door de portefeuillehouder in de commissievergadering dat de aansturing 
van de organisatie extra capaciteit vraagt. Desondanks zal de samenleving merken dat niet 
alles tegelijk kan. Door personeelstekorten en de omvang van de investeringsagenda zullen 
wellicht keuzes gemaakt moeten worden.  

Hoe ziet het college dat? Kunnen de ambities zoals die in de begroting staan met de 
huidige personeelsomvang worden verwezenlijkt? Biedt dit ook kansen voor 
alternatieve vormen van samenwerking tussen gemeente, maatschappelijke 
organisaties en het bedrijfsleven? 

Door actieve betrokkenheid van inwoners te organiseren zal het beleid, maar ook zeker de 
uitvoering beter aansluiten bij de wensen en behoeften van de samenleving. Dit vergroot het 
gevoel van eigenaarschap en versterkt het vertrouwen in de lokale overheid. Wijk- en 
dorpsgericht werken is daarbij een belangrijke sleutel! Maar ook een vorm van zorgvuldige 
participatie. We hebben daar al mooie voorbeelden van gezien. 

Voorzitter,  

De gemeente Meppel zit dus vol met plannen. Deze begroting is dus geen eindpunt, maar 
een startpunt. De gemeenteraad stelt vandaag middelen ter beschikking voor het jaar 2026 
om het huidige college, maar ook het nieuwe college in de gelegenheid te stellen zich in te 
zetten voor het welzijn en voor de welvaart van onze inwoners. Dank aan de medewerkers 
van de gemeente Meppel voor de voorbereiding. Dank aan de collegeleden voor de inzet en 
het inzicht om hier weer mee aan de slag te gaan. Dank aan de collega raadsleden voor de 
gedachtewisseling in deze zaal om elkaar op te scherpen en samen het beste voor Meppel 
te zoeken, ieder vanuit zijn eigen gedachtengoed. Dank aan onze goede God voor vrijheid, 
kracht en energie. Dat verwachten we ook weer voor het komend jaar en dat wenst onze 
fractie u allen toe. 


