Utrecht, 6 mei 2021

Geachte burgemeester, Beste Sharon,

Mijn gemeenteraadslidmaatschap is elke dag een voorrecht en een geluk! Hoe bijzonder
dat wij ons als raadsleden mogen inzetten voor onze prachtige stad. En wat hebben we
een fijne raad met 45 bevlogen, kleurrijke en fijne mensen. Helaas zal ik tijdelijk mijn
zetel overdragen, maar met een fijne reden: vanwege mijn zwangerschap. Op medisch
advies wil ik hierbij mijn tijdelijk ontslag indienen met zo spoedig mogelijke ingang.

Mijn tijdelijk ontslag indienen? Ja, dat vind ik ook een merkwaardige benaming die de
wetgever voor een tijdelijk verlof voor politici heeft gekozen. En zo zijn er wel meer
onaangename regels. Als gemeenteraadsleden kunnen we alleen voor zwangerschap,
bevalling en ziekte met verlof en dan ook nog eens alleen in perioden van 16
aaneengesloten weken beginnend en eindigend met een raadsvergadering. Wat had ik
graag een kortere periode met verlof gewild dan de 32 weken die ik nu gedwongen moet
nemen. Collega-raadslid Hester Assen formuleerde deze raadsperiode ook in haar
zwangerschapsverlofbrief dat ze graag meer smaken had gehad dan 16 weken of 32
weken. En hoe bizar dat ik middenin mijn verlof weer met een doktersbriefje moet
zwaaien om mijn tweede verlofperiode aan te kondigen. Ik had graag dit in één keer met
u afgesproken.

Als gemeenteraad hebben we al in 2019 de handen ineengeslagen om ons hierover uit te
spreken naar de minister van Binnenlandse Zaken. Van heel dichtbij maakten wij de
afgelopen jaren mee hoe de wettelijke verlof en vervangingsregeling voor politici te
knellend is. We schreven een brief waarin we aandringen op een moderne en flexibele
verlofregeling voor raadsleden. We willen toch dat de gemeenteraad een afspiegeling is
van alle inwoners? Dat het laagdrempeliger wordt om raadslid te worden? Daarom is
het wenselijk om de verlofperiode flexibeler te maken. Maar ook dat raadsleden
vanwege zorgverlof, partnerverlof, adoptieverlof of verlof wegens andere
levensomstandigheden hun raadsperiode even op pauze kunnen zetten. Om daarna
weer net zo gemotiveerd en bevlogen als voorheen aan de slag te gaan!

Fijn als u met ons op wilt trekken om voor een moderne verlofregeling te pleiten in Den
Haag! In de week dat mijn verlof start hoop ik namens onze gemeenteraad en ook
andere gemeenteraadsleden in Nederland ons pleidooi te sturen naar de Tweede
Kamercommissie voor Binnenlandse Zaken.

Tot in januari!

Met hartelijke groet,

Jony Ferket
Fractievoorzitter D66 Utrecht



