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Geachte lezer,

Hartelijk dank voor uw advies op de concept Uitvoeringsagenda Regenboog Nijmegen
2026-2030. Wij zijn blij dat u onze inspanningen waardeert om verder te werken aan het
zijn van een inclusieve gemeente waarin iedereen zich veilig, gezien en geaccepteerd voelt.
Hieronder geven wij reactie op uw adviezen.

Versterken van de veiligheidsaanpak

Het thema veiligheid is al jaren onderdeel van het regenboogbeleid van de gemeente
Nijmegen. Ook in deze agenda zetten we in op het vergroten van de (sociale) veiligheid van
lhbtiga+ inwoners. Dit doen we enerzijds door lhbtiga+ personen te betrekken bij
ontwerpen voor de openbare ruimte, en anderzijds door te werken aan een sociaal veilig
uitgaansleven voor lhbtiga+ personen. U adviseert specifiek aandacht te besteden aan
locaties waar intimidatie regelmatig voorkomt. We nemen uw advies mee in de verdere
uitwerking van de genoemde ambities.

Sport

We vinden het belangrijk dat iedereen zich veilig en welkom voelt, ook als het gaat om
lhbtiga+ sporters. Daarom zijn we in juni 2026 gestart met een subsidieregeling om
lhbtiga+ inclusie in de sport te vergroten. Hier kunnen zowel reguliere, als lhbtiga+
sportclubs gebruik van maken om (verder) te werken aan een omgeving waarin iedereen
prettig kan sporten. Om ervoor te zorgen dat alle sportaanbieders hier gebruik van maken,
zijn onze buurtsportcoaches specifiek getraind om het onderwerp sociale veiligheid van
lhbtiga+ personen bespreekbaar te maken bij sportaanbieders. Dit sluit aan bij uw advies
om alle sportaanbieders te betrekken bij het creéren van een inclusieve en sociaal veilige
sportomgeving.
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Onderwijs

Uw advies op het gebied van onderwijs sluit goed aan bij de manier waarop SchoolsOUT al
werkt. Om een breed en representatief beeld te krijgen van de sociale veiligheid en
inclusiviteit binnen het onderwijs, combineert SchoolsOUT verschillende bronnen. Naast
de zelfevaluatie van scholen wordt gebruikgemaakt van de GGD Gezondheidsmonitor, die
onafhankelijk inzicht geeft in de ervaringen van jongeren. Daarnaast worden signalen
betrokken van onder meer Gender & Sexuality Alliances (GSA's) en Dito, die goed zicht
hebben op wat er leeft onder leerlingen en studenten. Deze combinatie van bronnen
versterkt de aanpak en zorgt voor een completer beeld van de sociale veiligheid en
inclusiviteit binnen het onderwijs.

Preventie

U adviseert ook in te zetten op preventie, waarbij jongerenwerkers en andere professionals
hiervoor een geschikte rol kunnen spelen om discriminatie, intimidatie en haat richting
lhbtiga+ personen te voorkomen. Graag attenderen we u op de jaarlijkse lhbtiga+
subsidieronde waarbij initiatiefnemers in de gemeente met hun plannen op een eigen
manier invulling kunnen geven aan de doelen die vastgelegd zijn in de regenboogagenda.
Deze subsidiemogelijkheid biedt een manier voor inwoners en belanghebbenden om op
creatieve wijze een bijdrage te leveren aan lhbtiga+ inclusie. Hier is ruimte voor
initiatiefnemers om naast onze inzet voor de regenboogagenda, ook extra in te zetten op
thema'’s als preventie en jongeren.

Veiligheid lhbtiga+ personen in asielzoekerscentra en opvanglocaties

We zetten al op verschillende manieren in op het vergroten van de veiligheid van
regenboogvluchtelingen. Zo zijn we een voorlichting aan het plannen voor onze eigen
medewerkers van de opvanglocaties en subsidiéren we een organisatie die mentale
ondersteuning biedt voor lhbtiga+ vluchtelingen. Daarnaast is dit een belangrijk thema dat
we hebben opgenomen in het coalitieakkoord, waarbij het college de voortgang op dit
thema binnen de coalitieperiode vanuit asiel & integratie zal terugkoppelen.

Tot slot nemen we uw laatste advies, waarbij u aandacht vraagt voor het aansluiten bij de
leef- en beleefwereld van lhbtiga+ personen in asielzoekerscentra en opvanglocaties,
graag ter harte. Dit is voor ons een algemeen uitgangspunt voor de uitvoering van alle
maatregelen in de uitvoeringsagenda.

Hoogachtend,
het college van burgemeester en wethouders van Nijmegen

A.P.W. van de Klift H.M.F. Bruls
gemeentesecretaris burgemeester
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