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Geachte heer/mevrouw,  
 
Op 15 november 2024 heeft u ons verzocht een zienswijze te geven op de kaderbrief 2026 
van de Veiligheidsregio Gelderland-Zuid (hierna: VRGZ). U heeft na de behandeling in de 
oordeelsvormende raad een conceptversie ontvangen. Op 4 februari 2025 is de zienswijze in 
de raadsvergadering behandeld. In deze brief geven wij u onze definitieve zienswijze. 

 
Zienswijze 
De gemeenteraad heeft kennis genomen van de kaderbrief en brengt graag het volgende 
onder uw aandacht. 

 
Financiële situatie   
Naar aanleiding van de kadernota 2026 van uw gemeenschappelijke regeling doen wij u 
hierbij een inhoudelijke zienswijze toekomen.  
 
De inkomsten die gemeenten vanuit het Rijk ontvangen worden met miljarden structureel 
verminderd (ca 5%). Dat terwijl de uitdagingen op verschillende beleidsterreinen fors zijn en 
de prijzen van materiaal en personeel stijgen. Als gemeenten bereiden we daarom 
ombuigingen voor. Voor deze ombuigingen wordt ook naar taken en middelen van 
verbonden partijen gekeken.  
 
We beseffen daarbij dat verminderingen van de middelen niet strookt met de ontwikkeling 
van de afgelopen jaren waarin een steeds groter beroep op u is gedaan. U beschrijft dat de 
mogelijke tekorten invloed hebben op de taakuitvoering van de crisisbeheersing en 
brandweer en daarmee op de veiligheid van de samenleving. Met de huidige ontwikkelingen 
van geopolitieke dreigingen, cyberdreigingen en klimaatverandering is dit een belangrijk punt 
van aandacht.  
 
Als gemeente erkennen we de inspanningen van de VRGZ om te werken aan een 
efficiëntere bedrijfsvoering. Het is goed om te lezen dat u onze oproepen heeft meegenomen 
en dat u scherp bent en blijft naar de noodzakelijkheid van ontwikkelingen en activiteiten.  
We zien al terug dat de juiste zaken gedaan worden en onderwerp van gesprek zijn. 
Tegelijkertijd vragen wij, gezien financiële ontwikkelingen, of er meer aanvullende keuzes of 
besparingsmogelijkheden zijn die verder onderzocht kunnen worden. We willen aan u een 
oproep doen om hierbij ook een scheiding aan te brengen in wettelijk verplichte taken en 
optionele taken. 
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Dit aangezien de gemeentelijke inkomsten in de komende jaren sterk onder druk staan. Wij 
verzoeken de VRGZ om deze besparingen inzichtelijk te maken zodat het AB in de positie 
wordt gebracht om eventuele aanvullende keuzes te maken.  
Dit in de wetenschap dat eventuele aanvullende bezuinigingen, zoals u zelf ook aangeeft, 
gevolgen hebben voor de basisdienstverlening van de VRGZ aan de gemeenten.  
 
We verzoeken u vóór het afronden van de conceptbegroting 2026 van uw 
gemeenschappelijke regeling de keuzescenario’s aan het algemeen 
bestuur voor te leggen om vervolgens te verwerken in de conceptbegroting 2026.  

 
Groter beroep op veiligheidsregio     
We zien verder dat er enerzijds een groter beroep wordt gedaan op de veiligheidsregio’s, 
vanwege onder andere de Landelijke Agenda Crisisbeheersing 2024-2029. Anderzijds 
worden de veiligheidsregio’s mogelijk gekort. Dit is niet in balans. We willen u verzoeken om 
dit regionaal en landelijk te monitoren en daarvoor aandacht te blijven vragen.   

 
Geweld tegen hulpverleners 
We zijn tot slot geschrokken van het feit dat er sprake is van een toenemende assertiviteit en 
agressiviteit richting hulpverleners. We vinden het belangrijk dat u (preventief) ondersteuning 
biedt aan het personeel en het is goed dat u betrokken bent bij diverse ontwikkelingen over 
posttraumatische-stressstoornis. Wij vragen daarbij aandacht voor het efficiënter en 
effectiever inzetten en benutten van alle middelen rondom dit proces.  

 
Vragen 
Heeft u vragen over deze brief? Neem dan contact op met Joyce Laponder. U kunt haar ook 
telefonisch bereiken via telefoonnummer 140344 of per mail via jlaponder@buren.nl. 

 
Met vriendelijke groet, 
namens de gemeenteraad van Buren, 
de griffier,                                              de voorzitter, 
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R. Kuipers                                            H.M. Ostendorp 
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