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Stappenplan doorontwikkeling Wijkgericht werken

Met dit stappenplan wordt inzichtelijk gemaakt welke stappen in de komende periode genomen moeten
worden om het Wijkgericht werken door te ontwikkelen.

¢ Q4 2023: Inrichten ondersteuning van buurtnetwerken (cursussen e.d.);

® Q4 2023: Methodiek uitwerken om signalen van wijkmanagers ontvangen in de beleidscyclus te
implementeren.

* Q4 2023: Invulling inrichting van dragende werkstructuur;
* Q4 2023: Ontwikkelen van visie, structuur en werkwijze om tot participatie te komen;
* Q4 2023/Q1 2024: Integraliteit van de Omgevingsvisie en innovatie sociaal domein.
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¢ Q3 2023: Start herijking van de samenwerking met Betere Buren;

* Q1 2024: Verder ontwikkelen samenwerking maatschappelijke partners. )
N

e December 2023: Opties en alternatieven voor het Noorderhuis uitwerken.

¢ Q1 2024: Besluit over de invulling van het Noorderhuis. )

* Q1/Q2 2024: Besluit over de invulling van het Oosterhuis.

¢ Q2/Q3 2024: Besluiten over locaties voor Brunssum Centrum, Zuid en West.

Noot: Bovenstaande deadlines zijn een indicatie, wat eerder kan doen we eerder.



