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Inleiding

In juni 2025 heeft de gemeenteraad van Vught het Regioplan Thuis in de Wijk vastgesteld. Het is een actualisatie van de Regiovisie 2020
en het Regioplan Doordecentralisatie Beschermd Wonen 2022.

Binnen de regio Meierij en Bommelerwaard werken we al jaren goed samen. We lopen landelijk voorop in de doordecentralisatie van
beschermd wonen, de transformatie van beschermd wonen (BW) en maatschappelijke opvang (MO) én de aanpak van dakloosheid.

Als gemeenten zijn we lokaal verantwoordelijk voor het versterken van de (toegankelijkheid van) voorzieningen voor mensen met een
psychische kwetsbaarheid.

De afgelopen jaren hebben we hier in Vught al behoorlijk op ingezet. De komende periode willen we het aanbod behouden, versterken
en indien nodig uitbreiden.

In de nieuwe Regiovisie 2026 e.v. wordt specifiek aandacht gevraagd voor het realiseren van huisvestingsvoorzieningen in de
regiogemeenten. Inwoners uit Vught, ook met een psychische kwetsbaarheid, moeten meer in eigen omgeving kunnen wonen en hier
een beschermd thuis kunnen vinden. De komende periode willen we de mogelijkheden hiervoor en de behoefte hieraan in Vught
onderzoeken. Hierbij nemen we tegelijkertijd de regionale opdracht mee voor huisvesting van Vughtse jongeren die uitstromen uit
jeugdhulp met uitstroomprofiel 1 en 2. Het streven is deze voorzieningen voor 1.1.2027 te realiseren. In welke vorm is mede afhankelijk

van dit onderzoek en de beschikbaarheid.




1.

Basisvoorzieningen

In samenwerking met alle gemeenten in de regio is vanaf 2022 ingezet op de ontwikkeling van basisvoorzieningen in elke gemeente. Dit
vanuit de vijf vuistregels van ‘Thuis in de wijk’ t.w.:

1.

a bk wbd

Goed wonen

Gezonde financién
Waardevolle daginvulling
Passende ondersteuning
Fijne leefomgeving

In Vught zijn op al deze gebieden veel ontwikkelingen in gang gezet. Vaak in samenwerking met verschillende organisaties.
De afgelopen jaren is, als uitwerking van de eerste regiovisies, specifiek ingezet op het toegankelijk maken van bestaande initiatieven
voor mensen met een psychische kwetsbaarheid. Daarnaast zijn voor deze doelgroepen nieuwe initiatieven ontwikkeld.

Per vuistregels volgt een beschrijving over welke initiatieven er binnen de gemeente Vught zijn, wat de status ervan is en/of waar we de
komende 2 jaar extra aandacht aan geven en (verder) ontwikkelen. Voor alle initiatieven geldt dat hierbij samenwerking noodzakelijk is.
Zowel intern als extern met diverse betrokken organisaties.

Doelstelling blijft dat de ondersteuning rondom mensen met een psychische kwetsbaarheid zo is ingericht dat zij zoveel als mogelijk
‘Thuis in de Wijk’ kunnen wonen.




2. Woonvoorzieningen

In de eerdere regiovisies is specifiek aandacht gevraagd voor facilitering van de basisvoorzieningen zoals beschreven in de vijf
vuistregels. Voor de komende periode is specifiek aandacht gevraagd voor de invulling van de vuistregel ‘Goed Wonen’.
Ditis voor gemeenten toch een bijzondere opdracht en daarom in dit hoofdstuk specifiek aandacht hiervoor.

De afgelopen periode isin de regio ingezet op de ontwikkeling van intramurale zorg naar kleinschalige zorg en zelfstandig thuis met
ambulante begeleiding. Er is een regionaal dekkend netwerk en er zijn regionale afspraken voor toepassing van de urgentie-plus regeling
m.b.t. huisvesting. Dit geeft cliénten meer mogelijkheden tot uitstroom vanuit een voorziening naar een woning in de
herkomstgemeenten.

In Vughtis in 2024 een kleinschalige opvang MO van start gegaan. Hier kan aan maximaal 3 inwoners uit Vught opvang geboden worden.

Realisatie huisvesting Beschermd wonen en Skaeve Huse'

In de huidige Regiovisie wordt van gemeenten een volgende stap gevraagd. Binnen elke gemeente moet tenminste één kleinschalige
BW-voorziening gerealiseerd worden. Daarnaast zou elke gemeente een aantal ‘skaeve huse’, woningen in de luwte, moeten realiseren.
Dit voor huisvesting van inwoners die vanwege hun levensstijl, vaak gepaard gaand met overlast, niet in een wijk zijn te handhaven.
Inwoners uit Vught zijn voor BW en MO in een Voorziening Langdurig Verblijf (VLV) volledig aangewezen op de voorzieningen in de
gemeenten ’s-Hertogenbosch of Meierijstad.

De opdracht aan regiogemeenten is om in de komende jaren dergelijke woonvoorzieningen ook in de eigen gemeente te realiseren. Dit
als aanvulling op het huidig aanbod 6f in het kader van de beweging naar kleinschalige opvang. Hier zijn geen aantallen of deadlines aan
gekoppeld. De daadwerkelijke realisatie is afhankelijk van het beschikbaar komen van hiervoor geschikte gebouwen, locaties en/of de

' Skaeve Huse = eenvoudige eenpersoonswoningen (oorspronkelijk uit Denemarken) voor mensen die in gewone woonwijken voor overlast zorgen door
persoonlijke problemen, zoals verslaving of psychiatrische aandoeningen. De huizen staan op rustige locaties, op enige afstand van andere huizen, en bieden
intensieve begeleiding en toezicht met als doel de bewoner te helpen stabiliseren en overlast te voorkomen.




mogelijkheden tot inpassing in nieuwbouw. Daarnaast moet een zorgaanbieder de begeleiding kunnen bieden. Van groot belang is
hierbij een goede samenwerking en afstemming met onder andere de woningbouwcorporaties en verschillende zorgaanbieders.

Realisatie huisvestingsvoorziening voor jongeren uit jeugdhulp, uitstroomprofiel 1 en 2.

Vanuit de regiovisie Jeugdhulp Noordoost Brabant heeft de gemeente een extra opdracht gekregen voor woonvoorzieningen. Dit betreft
de realisatie van woningen voor jongeren vanaf 18 jaar, die uitstromen uit de jeugdhulp met uitstroomprofiel 1 en 2. Gelet op de
samenhang met de woonopdracht BW en ter voorkoming van dakloosheid onder deze groep jongeren, nemen we dit in dit
Uitvoeringsprogramma mee.




3. Inzet financiéle middelen 2026 e.v.

Financién

Met de besluitvorming tot doordecentralisatie BW in 2022 is ook besloten een deel van de middelen die de centrumgemeente Den
Bosch ontvangt, door te sluizen naar de regiogemeenten. Het doel van deze middelen is het faciliteren van een aanbod dat bijdraagt aan
de doelstelling: meer mensen wonen ‘thuis in de eigen wijk’.

We ontvangen jaarlijks een uitvoeringsbudget. Voor 2026 is dit een bedrag van € 187.000 (2027; € 188.969,-). Deze middelen zijn in de
begroting opgenomen ten behoeve van een procesregisseur Complexe Problematiek en beleidsadviseur Leven en Meedoen (de
programmacoordinator Thuis in de Wijk). Met de verlenging van de Centrumregeling BW MO tot en met 2029, zijn ook deze middelen
gegarandeerd beschikbaar gesteld t/m 2029.

Naast dit uitvoeringsbudget ontvangen hebben we als gemeente in 2023 t/m 2025 jaarlijks een incidenteel bedrag ontvangen (gemiddeld
€ 685.000,- per jaar), Of er vanaf 2026 ook jaarlijks een uitkering plaats vindt is afhankelijk van het overschot bij de centrumgemeente

Den Bosch.

Financieel overzicht incidentele uitkering 2023 t/m 2025:

2023 € 815.080,-
2024 € 670.355,-
2025 € 569.800,-

€ 2.055.235,-
Onttrekking € 130.264,-

Stand 1.1.2026° €1.924.971,-

2 0p basis van de informatie d.d. 10.11.202




De onttrekking uit het budget betrof de tijdelijke uitbreiding van de wijk GGD met 16 uur p.w. en een incidentele subsidie Buurtgezinnen
(pilot 2 jaar, eind 2024 t/m begin 2026).

Voor de realisatie van woonvoorzieningen voor jongeren die uitstromen uit Jeugdhulp ontvangen we vanuit de jeugdhulpregio Noordoost
Brabant een eenmalige bijdrage van € 50.000,-. Dit is opgenomen in de begroting. Ook dit bedrag zal worden toegevoegd aan de
bestemmingsreserve BW/MO omdat dit bedrag mogelijk (deels) gerestitueerd moet worden indien de woonvoorzieningen niet
gerealiseerd zijn

Inzet bestemmingsreserve

In de Centrumregeling is een gentlemen’s agreement opgenomen dat de gelden die de centrumgemeente uitkeert aan de
regiogemeenten, ingezet worden voor investeringen in het kader van de doordecentralisatie Beschermd Wonen. We willen de middelen
maximaal benutten. Niet alleen om te voldoen aan de specifieke eisen van BW en MO, maar ook om bij te dragen aan het grotere
maatschappelijk doel “een thuis voor elke inwoner”.

In 2024 heeft de gemeenteraad besloten middelen te willen inzetten voor onder andere:
- ontlasten MO regio jongvolwassenen
- welbevinden in de wijk
- preventie
- tegengaan stigma dakloosheid
- laagdrempelige ondersteuning
- versterking sociale basis
- realisatie kleinschalige opvanglocaties




4. Aantallen

Het aantal inwoners uit Vught dat thans gebruik maakt van Beschermd Wonen of Maatschappelijke Opvang is beperkt. Het totaal aantal
(voormalig) inwoners uit Vught dat thans woont in een BW of MO voorziening is niet bekend.

Financiering van de MO voorziening gebeurt door de gemeente Den Bosch. Financiering van BW voorzieningen gebeurt zowel via de WLZ
als via de centrumgemeente Den Bosch.

‘VYoormalig’ inwoners uit Vught die nu wonen in een BW voorziening staan vanzelfsprekend niet meer ingeschreven in het BRP van
Vught.

Wel kunnen we nu sinds een aantal jaren zien hoeveel personen uit de gemeente Vught zijn ingestroomd én zijn uitgestroomd.

Beschermd wonen Beschermd wonen Maatschappelijke Opvang Maatschappelijke®
(intramuraal) (kleinschalig thuis)® (kleinschalige opvang Vught)* | Opvang (elders)
Instroom uitstroom Instroom uitstroom instroom uitstroom

2022 5 3 1

2023 2 2 4

2024 1 2 8

2025° 1 1 8 4 2 5

3 Cliént woont geclusterd of kleinschalig vanwege noodzaak gezamenlijkheid/nabijheid/voor-deurbeleid.
4 Gestart eind 2024

51n 2022 en 2023 is er geen registratie geweest MO per gemeente van herkomst

& Aantallen t/m 3¢ kwartaal 2025




Uitvoeringsactiviteiten 2026-2027




1.

Gezond wonen

Wat hebben we in de regio Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) in Vught Wanneer
(wat wensen we in de regio)
1.1 Van Intramurale zorg naar kleinschalig zorg en Wegwijs+ toetst wat de meest adequate Onderzoeken of er mogelijkheden zijn tot uitbreiding van 2026-2027
zelfstandig thuis met ambulante zorg vorm is (in overleg met zorgpartners). kleinschalige zorg BW of om inzet zelfstandig thuis te
vergroten.
1.2 Véoérinstroom het uitstroomperspectief beoordelen | Binnen Wegwijs+ expertisenetwerk BW MO In procesafspraken Wegwijs+ opnemen. 2025-2026
die uitstroomperspectief beoordeelt. Meenemen in programma Duurzame Hulpverlening
1.3 Gemeente neemt zelf verantwoordelijkheid voor Briefadres. Vastleggen regierol Wegwijs+ --> Programma Duurzame 2026-2027
dak- en thuislozen Deelname aan ‘Onder de Pannen’ Hulpverlening
Kleinschalige opvang MO. --> Onderzoeken welke behoefte eris
-->Onderzoek naar en vastleggen van maatregelen ter
voorkoming husuitzetting
1.4 Woningcorporatie actief betrekken in netwerk BW Betrokken in netwerk urgentie (plus). Urgentieregeling lokaal in samenwerking met woningstichting Structureel
en MO Afspraken met woningstichting over ontwikkelen. 2025-2027
begeleiding na uitstroom kleinschalige
opvang (2 jaar begeleiding)
1.5 Realisatie kleinschalige opvang Kleinschalige opvang MO Huidige opvang voldoet. Blijven volgen van deze opvang Structureel
1.6 Regionaal dekkend netwerk voor doelgroep Vught is betrokken bij ontwikkeling regionale | De wettelijk verplichte urgentiegroepen nemen we op in de 2025-2026
urgentieplus’ urgentieregeling (regionaal opgestelde) urgentieregeling. We bewaken of er
andere doelgroepen zijn du nu wel onder urgentieplus vallen en
niet in de wettelijke verplichte urgentiegroep vallen en bepalen
hoe we daar mee omgaan.
1.7 Gemeenten en corporaties maken regionaal Deelname aan regionale werkgroep tot Regionale afspraken vertalen naar lokale afspraken, rekening 2026
afspraken over urgentie voor aandachtsgroepen vastleggen urgentieregelingen. houdend metregiovisie.
(tbv huisvestingsverordeningen).
1.8 Inzetten op uitstroom naar herkomstgemeenten Binnen urgentieregeling en afspraken met Afspraken bewaken in overleg met woningcorporatie Structureel

woningstichting --> uitgangspunt dat
inwoners uit Vught vanuit MO/BW elders zich
weer kunnen huisvesten in Vught.

7 Doelgroep urgentieplus = Personen die een zorgvoorziening of opvang wonen en die uit willen of moeten stromen naar zelfstandige huisvesting.




Wat hebben we in de regio Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) in Vught Wanneer
(wat wensen we in de regio)
1.9 In Woonvisie afspraken voor BW en MO We hebben in Vught een Woonvisie. De regionale woonzorganalyse en -programmering zijn 2026
bouwstenen voor de visie op wonen en zorg, die wij opnemen in
het op te stellen volkshuisvestelijke programma.
1.10 Regionale pilots Wonen eerst®, Housing first®, Onderzoek welke pilots in Vught kunnen bijdragen aan afname 2026
hospitaverhuur, Kamers met aandacht MO en/of BW en eventueel starten met deze pilots.
1.1 Lokaal meer woningen, ook door tijdelijke Onder de Pannen loopt in Vught. Onderzoek naar welke mogelijkheden in Vught kunnen 2026-2027
oplossingen, woningdeling, hospitaverhuur. bijdragen aan realisatie lokaal meer woningen t.b.v.
voorkoming dakloosheid en/of verblijf in MO.
1.12 Realisatie Skaeve huse’ In gemeente Vught is één tijdelijke Skaeve Planontwikkeling voor de realisatie van Skaeve Huse in Vught. 2026
Woningen in de luwte voor inwoners die niet goed Huse (zorgpark Voorburg).
passen in een woonwijk vanwege overlast (en
andersom, waar een woonwijk niet goed is voor
hen)
1.13 Regiogemeenten realiseren tenminste één Mogelijkheden onderzoeken waarbij 0.a. aandacht voor: 2026-2027
kleinschalige BW voorziening. Dit voor een -beschikbaar komend onroerend goed inzetten voor BW
evenwichtigere spreiding van voorzieningen over de voorziening
regio. -mogelijkheden binnen nieuwe gebiedsontwikkelingen
-behoefte in de regio en vraag van zorgaanbieders
1.14 Voorkom zware zorg door voldoende betaalbare Charlotte van Beuningen heeft aantal Evaluatie huidige aanbod in relatie met onderzoek 2026
jongerenhuisvesting woningen beschikbaar specifiek voor woonvoorziening voor jongeren uit jeugdhulp met
jongeren. Beschikbaar voor jongeren tot 25 uitstroomprofiel 1en2
jaar, voor max. 5 jaar.
1.15 Realisatie woonvoorzieningen voor Projectplan realisatie woonvoorziening op Onderzoek naar mogelijkheden realisatie woonvoorzieningen,
jongeren uit jeugdhulp met uitstroomprofiel 1 of 2. basis waarvan aan Vught € 50.000,- subsidie | hierbij o.a. aandacht voor:
is verleend vanuit regio NOB -beschikbaar komen van bestaand onroerend goed

8 Wonen eerst = Bij dreigende dakloosheid en ter voorkoming van MO bij voorrang reguliere woning toewijzen
9Housing first = Voor doelgroep dak- thuisloos met problematiek, eerst woonruimte daarna begeleiding naar zelfstandigheid.



2. Gezonde financién
Wat hebben we in de regio Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) Wanneer
(wat wensen we in de regio) in Vught

2.1 Briefadres voor inwoners die tijdelijk (max 9 mnd.) elders Briefadres (wenselijk om dit zo kort Evalueren inzet briefadres 2026
verblijven mogelijk te hebben)

2.2 Begeleiding bij financién onderdeel van begeleiding. Balans (budgetbeheer) Evalueren vormen van budgetbeheer en 2027
Budgetbeheer of bewindvoering kan voorwaarde zijn bij Budgetcoaching (Wegwijs+ ) vastleggen procesafspraken (binnen expertteam
(tijd) huurcontract. Schuldhulpverlening)

2.3 Overgang 18-/18+ goed voorbereiden en inrichten. -Expertteam 18-/18+ Doorontwikkeling Expertteam 18-/18+ (onderdeel 2026

-Preventie (info en advies financién, boekje | van Programma duurzame hulpverlening)
18 en dan) -Evalueren huidig preventieaanbod

2.4 Extra aandacht voor 18-/18+ doelgroep BW/MO. Goede - Expertteam 18-/18+ 1.Planontwikkeling met Expertteam 18-/18 + en 2026
begeleiding bij overgang. - Expertteam BW MO regionale Projectgroep 16-27 jaar

2.Procesafspraken om te komen tot
ontwikkelperspectief bij 16,5 jaar
(onderdeel van Programma Duurzame
hulpverlening)

2.5 MO niet langer dan noodzakelijk (dag/nachtopvang max 3 Vught verleent maatwerk. Flexibelin Maatwerk m.b.t. inrichtings- en stofferingskosten 2026-2027
mnd.) (kleins.opv. max 9 mnd). Organiseren medewerking en maatwerk verlenen. bij zelfstandige huisvesting vanuit MO en BW.
inkomenszekerheid is maatwerk. Bewaken maatwerk t.b.v. inkomenszekerheid.

2.6 Op lokaal niveau integraal werken op het terrein van zorg, Wegwijs+ Resultaten Programma Duurzame hulpverlening 2026
inkomen, participatie, vroegsignalering en schulden implementeren in werkprocessen Wegwijs+.

Werken met een warme overdracht, goede
afstemming tussen betrokkenen, gemeente en
externen
2.7 Lokaal maatwerk toepassen bij dreigende dakloosheid in Inzet vroegsignalering bij (dreigende) Onderzoek of huidige maatregelen voldoende 2026

samenwerking met corporaties.

financiéle problematiek en als gevolg
hiervan dreigende dakloosheid
(expertteam schuldhulpverlening)

(werkzaam) zijn en afhankelijk van resultaten
besluitvorming over uitbreiding maatregelen.
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Wat hebben we in de regio Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) Wanneer
(wat wensen we in de regio) in Vught
2.8 Vergroting bewustzijn van en signalering door ‘Warme overdracht’ vanuit kernteam Continueren en blijvend evalueren inzet kernteam | 2026-2027
zorgprofessional op risico’s van woon- en bestaanszekerheid (armoedecoodrdinator bestaanszekerheid en expertteam
inkomensonzekerheid in het algemeen en bij gezinnen met | Welzijn Vught, Wij omarmen, minimaregelingen.
kinderen in bijzonder beleidsadviseur, Ouderen Samen, St.
Leergeld, ervaringsdeskundigen)
Budgetcoaching door WW+
Kennisbijeenkomsten voor groot netwerk
die in aanraking kunnen komen met
inwoners die financiéle problematieken
heeft.
2.9 Uitstroom naar andere gemeente, tijdige Wegwijs+ (warme overdracht) Huidige werkwijze Wegwijs+ en afstemming met 2026

cliéntondersteuning met uitkering en toeslagen

andere gemeenten evalueren.
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Waardevolle daginvulling

Wat hebben we in de regio (wat wensen Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) in Wanneer
we in de regio.) Vught

3.1 Cliént heeft een daginvulling in de vorm van betaald werk of | In het (ontwikkel)plan wordt inzet Huidig aanbod en gebruik ervan in beeld brengen en 2027
dagbesteding. daginvulling/betaald werk opgenomen. bekendheid van aanbod zo nodig vergroten.

3.2 Herstelacademie waar vanuit de herstelvisie wordt Stenen Hut Volgen van rol, functie en deelname Stenen Hut. 2026-2027
gewerkt.

3.3 Maatschappelijk steun, ontwikkeling van lokale 1.Diverse wijk/inlooppunten. 1.Volgen en doorontwikkelen wijk- en inlooppunten 2026-2027
inlooppunten, beleidsparticipatie en het opleiden van 2.Planontwikkeling inzet ervaringsdeskundigheid en
ervaringsdeskundigen. 2.Wens is ervaringsdeskundigheid breed in | opleiding tot professionele ervaringsdeskundigen.

Samenwerking met Markieza/ Door en voor in een 3-jarig te gaan zetten in Vught. Subsidiemogelijkheden vanuit regio voor opleiding
programma ervaringsdeskundigen (Mbo en HBO) lokaal inzetten
vanuit Wegwijs+.

3.4 Dagbesteding en Wmo- groepsbegeleiding voor BW In Vught geen specifiek eigen Onderzoeken of die behoefte en/of mogelijkheden er | 2026
cliénten. In Zorginkoop zijn deze modules beschikbaar voorzieningen. zijn (expertteam re-integratie).

3.5 Ondersteuning naar arbeidsmatige dagbesteding. OAD Is ingericht bij WSD. ledereen kan Volgen van aanbod en gebruik. Continu
Ontwikkelingsgerichte Arbeidsmatige Dagbesteding (OAD) daar aangemeld worden. Er wordt gebruik
en individuele plaatsing en steun (IPS) gemaakt van IPS-trajecten. Contact

hierover loopt tussen gemeente Vught en
Reinier van Arkel (RvA).

3.6 Binnen MO aandacht voor woonwerk trajecten. MO Den Bosch onderzoekt dit 2027
(Pilot woonwerktraject binnen MO)

3.7 Sportactiviteiten voor doelgroep De herstelacademie heeft een Evalueren sportaanbod vanuit Herstelacademie en 2027

sportaanbod dat mede met ondersteuning
van Move is ontwikkeld.

de inzet van Move
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4. Passende ondersteuning

Wat hebben we in de regio Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) in Wanneer
Vught
4.1 Indicatiestelling BW/MO door lokale toegangsteams Consulenten WW+ zijn regisseurs over Rollen en taken meer definiéren 2026
instroom en uitstroom. en zij kennen de Op basis van definitie rol en taak beoordelen of
lokale voorliggende voorzieningen die toegangsteam hier voldoende op ingericht is.
ingezet kunnen worden. Het werkproces verder ontwikkelen en eventuele
andere afspraken vastleggen in werkproces.
Binnen expertteam BW/MO werkproces, indien nodig,
verder ontwikkelen en afspraken vastleggen.
Vormt onderdeel van Programma Duurzame
hulpverlening.
4.2 Inzicht hiaten in lokaal aanbod aan ondersteuning op Onderzoeken of er signalen zijn van hiaten in aanbod. 2026
terrein van zorg, inkomen, participatie en wonen. Tegelijkertijd huidig aanbod meer onder de aandacht
brengen bij toegangsmedewerkers.
Meenemen in ontwikkeling Sociale Basis.
4.3 Lokale teams worden ondersteund door Netwerk Opvang | Ondersteuning van WW+ door Netwerk Onderzoek of de ondersteuning voldoende (bekend) 2026
Wonen (NOW) Opvang Wonen (NOW) is.
4.4 Centrale Toegang Maatschappelijke Opvang (CTMO) Hoeven hierin als Vught verder niets in te Informeren van Wegwijs+ 2026
neemt bovenregionale en buitenlandse aanvragen in ontwikkelen.
behandeling en ondersteunt Den Bosch
4.5 Regie bij lokale toegang Indicaties op maat en vast contactpersoon | Afspraken/proces vastleggen over de inrichting en 2026-2027
vanuit WW+ bij verblijf in voorziening. invulling regiefunctie lokale toegang. Blijven volgen en
Evaluatie 1x 6 mnd. en regelmatig bezoek afstemmen met MO Den Bosch hoe een en ander
op locatie. Gebeurt door medewerkers optimaal ingericht kan worden.
Farent (sociaal werk binnen WW+)
4.6 Dagbestedingsmodules in productenboek Onderzoek naar de verschillende 2026

dagbestedingsmodules, met daarbij een overzicht van
de aanbieders van deze modules
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5. Fijne leefomgeving
Wat hebben we in de regio (wat wensen Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) in Wanneer
we in de regio) Vught
5.1 Anti-stigma activiteiten (sociale inclusie e.d.) Welzijn Vught, activiteiten WV, Huis073, Nieuwe uitvoeringsprogramma Lokale Inclusie Agenda | 2026-2027
Elzenburg Overzichtvan aanbod en inzet anti-stigma-
activiteiten.
5.2 Wijknetwerken, signalering, buurtbemiddeling etc. Buurtbemiddeling Evaluatie / doorontwikkeling van het huidig aanbod. 2027
dragen bij aan een ‘zachte landing in de wijk’. Buurtondersteuners (signalering) vanuit Ontwikkelen gebiedsaanpak, ontwikkelen kaart met
Verbreding preventieve aanpak om draagkrachtin Welzijn Vught. buurtinfo (zowel voorzieningen, als kenmerken en
buurten op peil te houden. Woningstichting (woonconsulenten, kengetallen)
signalering)
Procesregisseur bij Wegwijs+
Informele hulp, buurtgericht werk
Dorpsmakelaar
Expertteam Wegwijs in de wijk
5.3 Bemoeizorg en Wvggz-taken regionale inkoop met lokale Inkoop bij GGD en via Farent Samenwerking tussen WW+ en woningstichting Continu
middelen Inkoop bij CvTB handhaven.
Pluszorgis beschikbaar. Zorg dragen voor goede afstemming/aansluiting
vroegsignalering overlastsituaties
Wijk GGD
5.4 Borgen van Zorg en Veiligheid: Crisis Interventieteam Wijk GGD Onderzoek naar afstemming, samenhang en 2027
(CIT). Centrum voor Trajecten en Bemoeizorg (CvTB) Wijkteam effectiviteit van verschillende inzet

werkt samen met CIT en lokale teams.

Samenwerking met en binnen Wegwijs+
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Wat hebben we in de regio Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) in Wanneer
(wat wensen we in de regio) Vught
5.5 Aandacht voor complexe casuistiek op snijvlak zorg en Procesregisseur openbare orde en Aanpak ter voorkoming van Escalatie (AVE) wordt 2026-2027

veiligheid.

veiligheid (gemeente), Procesregisseur
complexe problematiek (Wegwijs+), Wijk
GGD. (1x 3 weken casusoverleg en
afstemming signalen)

Expertteam complexe casuistiek
(Wegwijs+).

Meldingen via politie, woonconsulenten,
Wijk GGD, soms sociaal Domein. Gebeurt
met name vanuit Openbare Orde en
Veiligheid

Bestuurlijke maatregelen inzetten zoals
gedragsaanwijzing '°

geimplementeerd.

Onderzoek of huidige aandacht complexe casuistiek
sluitend is.

Volgen van aanpak werkgroep Via

10 Maatregelen wat iemand wel/niet mag in zijn omgeving; niet voldoen betekent dwangsom.
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Wat hebben we in de regio Wat hebben we in Vught Wat ontwikkelen we (verder door) in Wanneer
(wat wensen we in de regio) Vught
5.6 Lokale aandacht voor samenwerking zorg en veiligheid Idem als hierboven Onderzoeken of deze overleg- en 2026
Binnen Vught een LZVV (Lokaal zorg en afstemmingsstructuur voldoende dekkend is.
veiligheid Vught) overleg. 1x3 weken
overleg, gemeente, wijk GGD en politie om
signalen te bespreken (E33 overleg, erisinieder geval een wekelijks contact tussen wijk-
mensen die verward zijn/overlast geven). GGD en team volwassenhulp waarin evt signalen
Wijk GGD sluit aan bij regionaal E33 besproken kunnen worden.
overleg.
Wekelijkse afstemming tussen wijk-GGD Daarnaast hebben de procesregisseurs complexe
casuistiek en beleidsadviseur integrale veiligheid eens
enteam volwassenenhulp. per 3 weken overleg over individuele casussen en
1x6 weken een overleg met signalen.
woonconsultenten. Merendeel van de
mensen met verwarde gedrag wonen in
woning van CvB.
5.7 Integrale aanpak casusniveau partners van zorg, Overleg op casusniveau (politie, wijk-GGD, | Blijvende aandacht voor goede Continu
veiligheid RVA) samenwerking/afstemming.
5.8 Groepsaanpak overlast gevende buurtbewoners (naast Welzijn Vught: overlastprotocol + inzet Blijvende aandacht voor aanpak Continu
individuele aanpak) opbouwwerk, waar nodig
groepsbuurtbemiddeling
5.9 Huisvesting in de luwte voor wijkbewoners die structureel Zie ‘Goed Wonen’, planontwikkeling Skaeve Huse 2027
overlast veroorzaken.
5.10 Versterking domeinoverstijgende samenwerking tussen Zie eerder afspraken Zorg en Veiligheid Ontwikkeling en implementatie regionale aanpak Via 2027
zorg- en veiligheidspartners en justitie (regionaal én (Veiligheid in Afhankelijkheidsrelaties)
lokaal)
5.11 Gezamenlijke aanpak rondom verwarde personen. O.a. Wijk-GGD Onderzoek of kennisverbreding en aansluiting met 2026
kenniswerkplaats onbegrepen gedrag. Doel: zorg meer partijen gewenst is.
verbeteren en politie ontlasten Onderzoek of huidige aanpak effectief is en/of er
belemmeringen zijn.
5.12 Telefoonnummer voor meldingen voor personen met Aandacht voor communicatie. 2026

verward gedrag.

17



	Rib.pdf
	Page 1
	Page 2

	Bijlage Rib.pdf



