
 l

Gemeenteraad

Annotatie

Raadscommissie Zorg Onderwijs 
Cultuur en Sport

Secretariaat: Griffie 

Van: Arina de Waal

E-mail: a.dewaal@griffie.rotterdam.nl

Telefoon: (010) 267 2842

Bezoekadres: Stadhuis

Coolsingel 40 Rotterdam

Postadres: Postbus 70012

3000 KP Rotterdam

Kenmerk:21bb12067

Datum 27 september 2021

 

Aan: Commissie zorg Onderwijs Cultuur 
en Sport

Betreft: 
Visie “Duurzaam en betekenisvol 
jeugdwerk” (overlegvergadering 6 oktober 
2021)

1. Doel van de bespreking
Bespreken van de visie “Duurzaam en betekenisvol jeugdwerk”

2. Geschiedenis
Kinderen en jongeren zijn vaak aan de orde geweest bij besprekingen in commissie
en raad. Bijvoorbeeld bij de bespreking van het beleidsplan Heel de Stad en de
inkoopstrategie van welzijn en van jeugdhulp. Er werd gesproken over hoe te
komen tot een generatie zonder achterstanden. Of hoe Kinder- en
jongerenwerk een rol kan spelen in preventieve zin en een bijdrage kan 
leveren aan het welzijn van de kinderen en jongeren in Rotterdam. Ook in relatie 
tot het voorkomen van geweld onder jongeren. Daar heeft de commissie Veiligheid
en Bestuur op 23 april jl. een besloten expertmeeting over georganiseerd. Leden
van de commissie ZOCS waren hierbij ook aanwezig.
.
3.    Te bespreken stukken
- Collegebrief  van 13 juli 2021 over visie op jeugdwerk: Visie “Duurzaam en
betekenisvol jeugdwerk” (21bb9425 met bijlage 21bb9427) 

4.    Aandachtspunten
De ambitie om op wijkniveau, waarin professionals van betekenis kunnen zijn 
voor bewoners, omdat zij al vele jaren aanwezig zijn in de wijk, waar jonge
bewoners hen al vanaf jonge leeftijd ontmoeten en iets bij de professionals kunnen 
vinden (van activiteiten tot hulp die hun ouders kennen, de thuissituatie kennen en 
tegelijkertijd de weg weten in het wijknetwerk is het uitgangspunt voor de inkoop 
van het jeugdwerk (kinderwerk, tienerwerk en jongerenwerk)  binnen de
aanbesteding Welzijn. In deze visie vindt herijking van de huidige inzet op
jeugdwelzijn plaats en wordt verder vorm gegeven aan de ambities van het
jeugdbeleid: Rotterdam Groeit. Deze visie geeft inzicht in de richting van de
hernieuwde welzijnsopdracht en wordt dr rol beschreven die het jeugdwerk hierin 
heeft. 

Preventie en integrale samenwerking

https://rotterdam.raadsinformatie.nl/modules/1/Ingekomen%20stukken/view?month=all&year=2021&week=all&module_filter%5Bselect%5D%5B34%5D=none&module_filter%5Bselect%5D%5B45%5D=none&module_filter%5Brange%5D%5B7%5D%5Bdata_type%5D=datetime&module_filter%5Brange%5D%5B15%5D%5Bdata_type%5D=datetime&module_filter%5Brange%5D%5B47%5D%5Bdata_type%5D=datetime&search=21bb9425&section=
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In de visie ligt de nadruk op preventie en integraliteit. Het jeugdwerk speelt in het 
wijknetwerk een meer verbindende/toe leidende rol naar partners zoals 
maatschappelijke organisaties, scholen, sportverenigingen, instellingen etc. 
Deze rol vervult jeugdwerk door inzet van kinder-, tiener- en jongerenwerkers in alle
 (kwetsbare) wijken. Jongerenwerk wordt met namen wijk overstijgend, online en
met een sterke verbinding met scholen ingezet. De gemeente investeert ook in de 
infrastructuur rond jeugdwerk, door ook andere partijen te betrekken binnen het 
netwerk en meer samenwerking mogelijk te maken. 
Wat mogen de jeugdwerkers en de partners in het wijknetwerk verwachten van de
gemeenten in het kader van meer samenwerking?

Focus gemeente.
De gemeente focust zich met jeugdwerk op de kinderen, tieners, jongeren en hun
ouders die omschreven kunnen worden als overbelast en risicovol. Deze doelgroep
heeft te maken met een opeenstapeling van risicofactoren en een gebrek aan 
voldoende beschermende factoren in de directe omgeving. Deze focus komt terug 
in de nieuwe welzijnsopdracht vanaf 2022.

Invulling jeugdwerk
De inzet bij de inkoop is erop gericht dat de interventies in het kinder-, tiener- en 
jongerenwerk in een doorlopende lijn samenwerken. Door het hele jeugdwerk in 
één opdracht te beleggen kan effectiever het pedagogisch klimaat in de wijk 
verbeteren. Onderdeel van de opdrachtverlening is dat partijen beschrijven hoe zij 
zorgen voor een sluitende signalering.

Verbinding met andere beleidsvelden
De gemeente wil dat jeugdwerk meer aansluit bij bestaande infrastructuren in de 
wijken op onder ander het gebied van sport, cultuur en onderwijs. Er wordt nu 
verkend of Right to coöperate en Couleur Locale ook voor verbinding kunnen 
zorgen.
Uitvoering van het jeugdveiligheidsbeleid is niet langer meer onderdeel van het 
jongerenwerk binnen de welzijnsopdrachten. De gemeente maakt nadere afspraken
met Stedelijk Team Jongerenwerk en Welzijn over de signalering, Op Zuid betekent
dit extra afspraken aan de inzet in lijn met ambities in het Nationaal Programma 
Rotterdam Zuid. 
Welke rol ziet de gemeente voor zichzelf bij het verbinden van jeugdwerk met 
andere beleidsvelden: cultuur, onderwijs en sport?

Aantrekkelijke plekken voor jongeren
De Huizen van de Wijk vormen het uitgangspunt. Waar het niet lukt om deze 
geschikt te maken voor kinderen en jogneren, worden nieuwe voorzieningen 
gerealiseerd. Het college ziet geen noodzaak om hiervoor extra te investeren in 
stenen. Vanuit de herstelaanpak: Rotterdam sterker door Jongeren ontwikkelt het 
college pilots.

Investeren in effectiviteit, kwaliteit en vernieuwing
De gemeente zoekt actief naar input van experts en organisaties in het veld. En 
verplicht in het programma van Eisen van aanbesteding dat partijen deelnemen aan
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het platform Jongerenwerk 010. Hierin werken alle welzijnsaanbieders samen om 
bestaande interventies te optimaliseren of nieuwe projecten op te zetten.
Via de inkoopstrategie Welzijn met wijkplannen en tweejaarlijkse werkplannen is de
wijze van monitoring en sturing beschreven. 
Voor jeugdwerk ligt de prioriteit bij de factoren:

 emotionele en sociale vaardigheden
 factoren rond het pedagogisch klimaat (stimuleren sport en cultuur, zwakke 

binding met de buurt en criminaliteit)
 schoolsucces
 opvoedvaardigheden.

5.     Financiën
Vanuit het taakveld jeugd wordt jaarlijks 13 miljoen euro geïnvesteerd in jeugdwerk.
De volgende investeringen en aanpassingen voor in totaal 5,8 mlj. euro zijn nodig 
en onderverdeeld als volgt:

 4,5 mlj.  euro:  voor nieuwe beleid en intensivering kinderwerk en tienerwerk
 600.000 euro:  voor intensiveringen n.a.v. claim extra grenzen stellend 

                        jongerenwerk 
 700.000 euro:  voor nieuw beleid Talenthouses

De intensiveringen en aanpassingen zijn budgetneutraal vertaald in het Programma
van Eisen voor de inkoop Welzijn. 

6.    Overige relevante informatie
-  Wethoudersbrief van 17 mei 2021 over Spelen in de nieuwe welzijnsopdracht met

    voortgangsbericht motie 20bb16934: “Weet wat er speelt” (21bb6014)
-  beleidsplan Heel de Stad (20bb17400)
-  inkoopstrategie welzijn (21bb17408)
-  jeugdbeleid Rotterdam Groeit (15bb4566)
-  herstelaanpak Rotterdam, Sterker door Jongeren(20bb18689)
-  motie 20bb16914 over zeker zijn van een positieve content

6.    Verdere procedure 
Raadsbehandeling van de visie “Duurzaam en betekenisvol jeugdwerk” is niet
voorzien

.

https://rotterdam.raadsinformatie.nl/document/9433925/1/20bb16914
https://rotterdam.raadsinformatie.nl/modules/1/Ingekomen%20stukken/view?month=all&year=2020&week=all&module_filter%5Bselect%5D%5B34%5D=none&module_filter%5Bselect%5D%5B45%5D=none&module_filter%5Brange%5D%5B7%5D%5Bdata_type%5D=datetime&module_filter%5Brange%5D%5B15%5D%5Bdata_type%5D=datetime&module_filter%5Brange%5D%5B47%5D%5Bdata_type%5D=datetime&search=20bb18689&section=
https://rotterdam.raadsinformatie.nl/document/4139094/3/15bb4566
https://rotterdam.raadsinformatie.nl/document/9623409/3/20bb17408
https://rotterdam.raadsinformatie.nl/document/9475328/1/s20bb017400_3_58279_tds
https://rotterdam.raadsinformatie.nl/modules/1/Ingekomen%20stukken?month=all&year=2021&week=all&module_filter%5Bselect%5D%5B34%5D=none&module_filter%5Bselect%5D%5B45%5D=none&module_filter%5Brange%5D%5B7%5D%5Bdata_type%5D=datetime&module_filter%5Brange%5D%5B15%5D%5Bdata_type%5D=datetime&module_filter%5Brange%5D%5B47%5D%5Bdata_type%5D=datetime&search=21bb6014&section=&sort=&sort_dir=asc
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