Motie

Begroting 2022: Gemeenteraad actief informeren over uitvoering verbeterplan

aansturing ambtelijke organisatie

HOUTEN “=="  Groep Aanen

Raadsvoorstelnummer: 340879

Naar aanleiding van agendapunt van de raad nr. 6

De raad van de gemeente Houten in de vergadering bijeen d.d.: 4 november 2021

Onderwerp: Begroting 2022 - Verbeterplan aansturing ambtelijke organisatie

De raad

Overwegende dat:
- Het onderzoek Tussenevaluatie reorganisatie per 1 januari 2019 diverse zorgpunten
naar voren brengt over de aansturing van de ambtelijke organisatie;
- Dit ondermeer betrekking heeft op samenwerking, aansturing, werkdruk, vertrouwen
en veiligheid;
- Naast het management ook het college hierin een cruciale rol speelt.

Van mening dat

- De uitkomsten van het onderzoek daarmee ook raken aan de kwaliteit van de
dienstverlening en het welbevinden van ambtenaren;

- De ambtelijke organisatie een belangrijke rol vervult bij het bieden van goede
dienstverlening aan inwoners en aan het realiseren van resultaten voor de gemeente
Houten;

- Medewerkers het belangrijkste menselijk kapitaal zijn van de organisatie;

- Een vitale en goede werkomgeving van essentieel belang zijn voor medewerkers;

- Het college heeft gevraagd aan de directie om met een verbeterplan te komen
zonder eigen verbeterplan;

- Het van groot belang is dat er snel een concreet verbeterpad met smart-
doelstellingen wordt ingezet.

Verzoekt het college:

—_

Het verbeterplan van de directie ook aan te vullen met eigen verbeteracties.

2. Het genoemde verbeterplan binnen drie maanden te delen met de gemeenteraad
3. De gemeenteraad periodiek te informeren over de concrete voortgang en resultaten
op de verbeteracties, met bijzondere aandacht voor werkdruk, vertrouwen en
veiligheid.

En gaat over tot de orde van de dag

Wouter van den Berg Frank den der Meij Marian Aanen
SGP ITH Groep Aanen
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