
Voor de commissievergadering van volgende week woensdag hebben wij vanuit de CDA-
fractie enkele technische vragen ten aanzien van twee agendapunten, namelijk:

Agendapunt 5:
In de verordening wordt onderscheid gemaakt voor persoonlijke onderscheidingen. Het 
verschil is in onze ogen minimaal. Voor het ereteken moeten er ‘grote’ verdiensten hebben 
plaatsgevonden. Voor het ereburgerschap ‘zeer uitzonderlijke’ en voor het teken van 
verdienste ‘langdurige diensten’. 

1. Graag ontvangen wij een lijst van alle personen die de verschillende 
onderscheidingen hebben ontvangen.

Antwoord
Voor zover na te gaan in de archieven betreft het de volgende personen en 
onderscheidingen:

Ereburger

- Emeritus pastoor Brounts (1960)
- Notaris Imkamp (1960)
- Arts Stassen (1960)
- Oud schoolhoofd Vroemen (1960)
- Burgemeester Minkenberg (1963)
- Oud gemeentesecretaris America (1963)
- Directeur mavo school Nijsten (1969)
- Directeur distilleerderij Sangers (1971)
- Mennens (1972)
- Gemeentesecretaris Cobben (1977)
- Burgemeester Van Meeuwen (1980)
- Gemeentesecretaris Wouters (1985)
- Burgemeester Cremers (2010)
- Pastoor Van Oss (2021)

Erepenning

- Emeritus pastoor Brounts (1960)
- Notaris Imkamp (1960)
- Arts Stassen (1960)
- Oud schoolhoofd Vroemen (1960)
- Burgemeester Minkenberg (1963)
- Oud gemeentesecretaris America (1963)
- Directeur distilleerderij Sangers (1971)
- Gemeenteambtenaar Sangers (1972)
- Debeij (1980)
- Burgemeester Van Meeuwen (1980)
- Gemeenteambtenaar Aussems (1981)
- Dirx (1981)
- Bedrijfstechnicus Van Erp (1981)
- Gemeenteambtenaar Essers (1981)
- Medewerker personeelsdienst Eijssen (1981)
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- Technisch beambte Geijssen (1981)
- Directeur Janssen (1981)
- Nijsten (1981)
- Directeur Paes (1981)
- Gemeenteambtenaar Roijen (1981)
- Rijksambtenaar Wachelder (1981)
- Afdelingschef Smeets (1981)
- Gemeentesecretaris Wouters (1984)
- Van Bogaert (1988)
- Hausmann (1990)
- Oud politicus Bremen (1993)
- Meuwissen (1994)
- Burgemeester Schweizer (1995)
- Pastoor Heijnen (2003)
- Gemeentesecretaris Jurgens (2005)
- Kunstenaar Scheffers (2006)
- Wethouder Henssen (2006)
- Bankdirecteur Van Tiggelen (2009)
- Kunstenaar Spronken (2010)
- Voorzitter burgercomité Beek – Gundelfingen Van Mulken (2015)
- Gemeentesecretaris De Louw (2020)

Beeker Teken van Verdienste
Eric Voncken (2014)

Waarderingsteken
Beeker Liedertafel (2009), Handboogvereniging Willem Tell (2010), Pottentaote (2006), 
Toneelvereniging Ons Genoegen (2022).

2. Kunt u het onderscheid qua criteria nader duiden.

Antwoord
Voorop moet worden gesteld dat het niet wenselijk is om toekennings- en 
verleningsgronden al te zeer te ‘codificeren’ met criteria; er moet voldoende ruimte zijn om 
in individuele gevallen een passende afweging te maken en anderzijds moet het geen 
automatisme lijken waarbij bij voldoening aan die criteria iemand ervoor in aanmerking zou 
móeten komen.

Desondanks is de wens tot iets meer gevoel bij de verschillende onderscheidingen 
begrijpelijk. Daarom enige nadere duiding:

Ereburger
Wordt toegekend aan personen die zich ten opzichte van de gemeenschap van Beek op zeer 
uitzonderlijke wijze verdienstelijk hebben gemaakt. Daarbij kan worden gedacht aan 
bijzondere verdiensten van exceptionele aard of dat betrokkene een voortrekkersrol vervult. 
Andere argumenten kunnen zijn dat iemand een verantwoordelijkheid heeft gedragen of 
een bekwaamheid heeft getoond die aanmerkelijk groter is dan de samenleving van hem 
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mocht verwachten; iemand op uitstekende wijze werkzaamheden heeft verricht waarbij de 
samenleving van Beek in zeer belangrijke mate is gebaat.

Erepenning
Wordt toegekend aan personen die zich ten opzichte van de gemeenschap van Beek grote 
verdiensten hebben verworven. Hier gaat het veelal om mensen die meerdere activiteiten 
en/of functies (diversiteit) hebben vervuld met een brede maatschappelijke uitstraling, met 
een voorbeeldrol en een grote verantwoordelijkheid.

Beeker Teken van Verdienste
Wordt toegekend aan personen die zich ten opzichte van de gemeenschap van Beek 
langdurige verdiensten hebben verworven of als onderscheiding aan personen, die zich door 
uitzonderlijke prestaties op enigerlei gebied de toekenning waardig hebben getoond.
Deze onderscheiding komt aan de orde voor mensen die zich geruime tijd (minimaal 10 
jaren) en met hoge intensiteit (gemiddeld meer dan 5 uren per week) ten bate van de 
samenleving hebben ingespannen en/of meer opvallende/uitzonderlijke prestaties hebben 
geleverd of werkzaamheden verricht die voor de samenleving van Beek een bijzondere 
waarde hebben.

Waarderingsteken
Wordt toegekend aan verenigingen en instellingen die zich ten opzichte van de 
gemeenschap van Beek langdurige verdiensten hebben verworven of als onderscheiding aan 
verenigingen en instellingen, die zich door uitzonderlijke prestaties op enigerlei gebied de 
toekenning waardig hebben getoond.
Relevante is hierbij onder andere dat een vereniging of instelling uit Beek zich op sportief, 
cultureel, muzikaal of artistiek vlak langdurig (minimaal 100 jaar) heeft ingespannen ten 
bate van de samenleving of die een dermate uitzonderlijke prestatie(s) heeft geleverd op 
landelijk/internationaal niveau dat het uniek is.

Gouden Erespeld
Wordt toegekend aan personen die zich ten opzichte van de gemeenschap van Beek 
langdurig hebben ingezet voor het bevorderen van de diplomatieke betrekkingen.
Hier gaat het met name over inzet ten behoeve van het versterken van een diplomatieke of 
vriendschappelijke relatie met de gemeente Beek.

In het kort: ereburger is zeer speciaal en komt, zeker de laatste 40 jaar, niet vaak voor; 
erepenning wordt vaker uitgereikt en is daardoor ‘minder speciaal/uitzonderlijk’ ten 
opzichte van ereburger, maar nog steeds van bijzondere waarde voor de ontvanger; Beeker 
Teken van Verdienste is voornamelijk bedoeld voor bijzondere personen in een vereniging of 
stichting, zonder de vereniging of stichting in zijn geheel te onderscheiden; 
waarderingsteken is bedoeld voor het waarderen van verenigingen of stichtingen in zijn 
geheel, niet voor specifieke personen; gouden erespeld is nieuw en is bedoeld voor personen 
die zich sterk hebben ingezet voor de diplomatieke betrekkingen (bijvoorbeeld de 
stedenband met Gundelfingen). 
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3. Moet er persé een nieuwe categorie worden gemaakt voor diplomatieke 
betrekkingen? Kunnen die niet onder bestaande onderscheidingen worden 
ondergebracht? 

Antwoord
De gouden erespeld is nieuw en is bedoeld voor personen die zich sterk hebben ingezet voor 
de diplomatieke of andere vriendschappelijke betrekkingen (bijvoorbeeld de stedenband 
met Gundelfingen). Bij het toekennen van deze onderscheidingen gaat het niet zo zeer om 
het waarderen van bijzondere maatschappelijke verdiensten, maar juist om het uitdrukken 
van wederzijds respect en het versterken en bekrachtigen van de goede relatie. Het college 
vindt de huidige onderscheidingen hiervoor niet passend, omdat de verdiensten niet 
vergelijkbaar zijn en omdat het de decorandi voor de andere onderscheidingen niet 
ogenschijnlijk tekort wil doen.

 


