Geachte raads- en commissieleden,

Het is deze week de Week tegen Eenzaamheid. Graag informeer ik u over de stand van zaken met betrekking
tot de Coalitie Eén tegen Eenzaamheid. Bij de behandeling van de Kadernota in juni 2021 en bij de
behandeling van de begroting in november 2021 heeft de ChristenUnie (middels een niet ingediende motie)
om aandacht voor de aanpak van eenzaamheid in onze gemeente gevraagd. Daarbij was de vraag om samen
met partners aan de slag te gaan om eenzaamheid te verminderen en deel te nemen aan de landelijke
Coalitie Eén tegen Eenzaamheid.

Inmiddels is duidelijk dat de gemeente Emmen voldoet aan de vijf pijlers van de Coalitie Eén tegen
Eenzaamheid. Daarom heb ik het document voor deelname ondertekend. Tijdens het symposium
ledereenSZaam op woensdag 5 oktober besteden we hieraan aandacht, samen met de partners in Emmen,
zoals Sedna en Facet. Ook aangesloten partners op het thema eenzaamheid hebben te kennen gegeven
meerwaarde te zien in deelname aan de Coalitie.

Deelname aan de landelijke coalitie is op vijf pijlers gestoeld:
1. Bestuurlijk commitment

2. Creéer een sterk netwerk

3. Betrek mensen, eenzamen zelf

4. Werk aan duurzaam aanpakken

5. Monitoring en evaluatie

De pijlers zijn geborgd in de uitvoering van het Lokaal Preventie Akkoord in 2022 en 2023. Ook daarvan is de
insteek om tot een structurele verbetering te komen ten aanzien van eenzaamheid.

Ik ben blij dat we deze stap kunnen zetten in de aanpak van het verminderen van eenzaamheid. Door onze
deelname aan de landelijke coalitie zijn onze activiteiten in Emmen meer zichtbaar en bereiken we meer
mensen. Ook ontvangen we ondersteuning van een adviseur van Movisie op het gebied van kennis en
aanpak van sociale vraagstukken. Deze ondersteuning is ook welkom bij de uitvoering van het Lokaal
Preventie Akkoord dat dit najaar van start gaat. Wethouder Wanders tekent op 3 november het Lokaal
Preventie Akkoord.

Het persbericht hierover dat na woensdag verzonden wordt, sluit ik hierbij. Ik hoop u hiermee voldoende
geinformeerd te hebben.

Vriendelijke groet
Dewy Leal
Wethouder Welzijn en Maatschappelijke Opvang



