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Aanwezig bij dit gesprek:
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 Regiefunctionaris: mevr. F. Verschuren
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Onderliggende stukken zijn:

 Financiële en beleidsmatige richtlijnen begroting 2023
 7e wijziging begroting 2022 i.v.m. HPV vaccinatie bij jongens

Algemeen

De heer Van Hulst neemt de plaats in van mevrouw van Baal als rapporteur GGD.

Bevindingen van de rapporteurs

7e begrotingswijziging betreffende HPV vaccinatie bij jongens

Deze begrotingswijzing heeft geen financiële consequenties voor de gemeenten aangezien we 
volledig worden gecompenseerd door de Rijksoverheid. Desgevraagd wordt aangegeven dat 
wanneer een vaccinatie het wettelijk is voorgeschreven er tot op heden altijd 100% compensatie 
komt van het Rijk.

Gevraagd wordt of de GGD bij de kostenberekening uitgaat van een bepaalde vaccinatiegraad of 
wordt uitgegaan van 100% vaccinatie? Er is geen verplichting om je te laten vaccineren. Er worden 
voldoende vaccins ingekocht door het RIVM. Vraag voor het bestuur is hoe de GGD een dergelijke 
vaccinatiecampagne op een zodanige manier organiseert dat er minimale financiële risico’s zijn voor 
de deelnemende gemeenten? Het gaat dan met name om personele inzet en inzet van locaties. We 
spreken af dat wethouder Vrolijk deze vraag meeneemt naar eerstvolgende bestuursvergadering en 
zijn bevindingen terugkoppelt. Hoewel de risico’s zeer klein zijn houden we de vinger aan de pols

Financiële en beleidsmatige richtlijnen

Voor de GGD worden de algemene financiële richtlijnen alsmede beleidsmatige richtlijnen voor de 
begroting 2023 voorgesteld. Er worden geen aanvullende financiële richtlijnen voorgesteld. De 
richtlijnen zijn ambtelijk afgestemd met de 16 deelnemende gemeenten.

De rapporteurs hebben geen opmerkingen bij de financiële richtlijnen. Deze zijn logisch en in lijn met 
de richtlijnen die voor eerdere begrotingen werden meegegeven aan de GGD.



Bij de beleidsmatige richtlijnen stellen de rapporteurs vast dat beleidsmatige richtlijn 2 nieuw is. 
Deze richtlijn is erop gericht op het aanpassen van de governance zodat de GGD snel kan reageren en 
inspelen op grote crises (zoals nu corona). De verwachting is wel dat er stappen binnen de huidige 
begroting gezet kunnen worden. Ook richtlijn 5 over de modernisering van de dienstverlening is 
nieuw. Deze richtlijn komt overeen met eerdere verzoeken van de rapporteurs om inzicht te krijgen 
in de inzet van de € 300.000,- voor het moderniseren van de dienstverlening. De overige 3 
beleidsmatige richtlijnen zijn redelijk voor de hand liggend. Overigens merken de rapporteurs op dat 
bij beleidsmatige richtlijn 3 terecht gesproken wordt over aangescherpte prestatie indicatoren. Deze 
indicatoren worden voorbereid door een ambtelijke werkgroep, die vervolgens een voorstel aan het 
algemeen bestuur doet. Bewaakt moet worden dat deze indicatoren voor eenieder bruikbaar zijn en 
dat deze inpasbaar zijn in de gemeentelijke begroting. Mevrouw Verschuren en wethouder Vrolijk 
bewaken dit.

De rapporteurs stellen vast dat de GGD een dynamische gemeenschappelijke regeling blijft. Dit leidt 
regelmatig tot voorstellen tot wijziging van de begroting. Op zich is het grote aantal 
begrotingswijzigingen verklaarbaar omdat de GGD afhankelijk is van landelijke ontwikkelingen. De 
vele wijzigingen maken het wel noodzakelijk om het proces goed te blijven volgen. 

Overigens merken dat rapporteurs op dat de eerdere bevindingen over het consultatiebureau in de 

Keen nu al verwerkt zijn en leiden tot minder huisvestingslasten voor de gemeente (€ 9.450,-).

Samenvattend adviseren de rapporteurs de raad de voorgestelde richtlijnen vast te stellen.

Voor het verslag

Wim Voeten

Griffier.


