
Amendement 19.2 

 
Dit betreft een amendement van drie raadsleden (van drie fracties), in hun mede hoedanigheid van lid 

van de werkgeverscommissie raadsgriffie (vandaar geen partijlogo’s op deze plaats). 

 

Amendement bij Kadernota 2023  
 

De gemeenteraad van Leudal, in vergadering bijeen op 4 juli 2023, ter bespreking van de 

‘Kadernota 2024-2027’, 

 

Constaterende dat: 

• de Raad op 12 november 2019 heeft besloten tot een bezuinigingstaakstelling van 

€50.000 op de raadsgriffie en dat deze taakstelling is bekrachtigd in het huidige 

coalitieakkoord; 

• dat door het vertrek van 2 griffiemedewerkers (1,0 fte) de taakstelling behaald lijkt te 

zijn; 

• de raadsgriffie nu bestaat uit 1,0 fte raadsgriffier en 0,5 fte raadsadviseur en verder geen 

administratieve ondersteuning heeft; 

• de werkgeverscommissie in december 2021 heeft besloten om 0,2 fte griffiemedewerker 

te schrappen, maar t.a.v. de 0,8 fte griffiemedewerker nog geen formeel besluit heeft 

genomen; 

Overwegende dat: 

• volgens de Griffiemonitor 2023 uitgebracht door bureau Necker de gemiddelde omvang 

van raadsgriffies in gemeentes <40.000 inwoners gemiddeld 2,8 fte bedraagt en de 

omvang van de griffie in Leudal daar nu ver onder ligt; 

• de griffie om de Raad te ondersteunen meer werkzaamheden buiten reguliere werktijden 

moet verrichten; 

• er weinig mogelijkheden zijn om te bezuinigen op de griffie gelet op de middelen 

waarover de raadsgriffie beschikt en de mogelijkheden die er zijn om in redelijkheid te 

bezuinigen; 

• er in 2024 een nieuwe griffier geworven zal moet worden en het daarvoor van belang is 

dat de griffie van Leudal een aantrekkelijke werkplek is; 

• met deze griffier bepaald zal moeten worden wat de ideale omvang en samenstelling van 

de griffie is; 

  

https://www.necker.nl/wp-content/uploads/2023/06/Griffermonitor_web.pdf?utm_source=brevo&utm_campaign=NVN%20-%20Griffie-update%20140&utm_medium=email


Besluit: 

Het te nemen raadsbesluit te wijzigen en wel als volgt. 

1. Vast te stellen dat de formatie ‘medewerker administratief & secretarieel II’ van de 

raadsgriffie per 1 december 2021 met 0,2 fte is verkleind, respectievelijk dat die formatie 

per 1 januari 2024 met nog eens 0,4 fte wordt verkleind. 

2. Vast te stellen dat aan de bij raadsbesluit van 12 november 2019 aan de raadsgriffie 

opgelegde bezuinigingstaakstelling van € 50.000 weliswaar niet in haar geheel is voldaan 

maar naar zijn mening wel in voldoende mate en besluit mitsdien de resterende 

bezuinigingstaakstelling te schrappen en verzoekt het college om de financiële gevolgen 

van dit raadsbesluit te verwerken in de ontwerpbegroting 2024. 

3. Voor het overige in te stemmen met de kadernota 2024 – 2027. 

 

Ingediend door: 

Werkgeverscommissie raadsgriffie Leudal (L. Schouten, E. Snijders, D. Voermans) 


