
Uitvoeringsprogramma 
Preventie met Gezag 2026



Mobiel uitvoeringsteam
We weten wat er speelt in de wijk 

en staan in contact met jongeren en ouders

Specialistisch jongerenwerker, jeugdprofessional sociaal team, jeugdwijkagent, jeugdboa, beheerder Poort6 en de procesregisseur jeugd en veiligheid. 

SamenwerkenInformatie delen

PmG Schoolveiligheid
Halt op school, jongerenwerk, project Hosselaar, G-Town, College-
tour, film Zwijgrecht en klankbordgroep leerlingen voor veiligheid

Samenwerken met jongeren en ouders
Bezorgde ouders

Aanpak online  
criminaliteit Vroegtijdige 

signalering van 
risicojongeren 
om overlast te 
voorkomen

Haarwijk

Gildenwijk

Lingenwijk

Weerbaarheid kwetsbare
jongeren vergroten

Versterken veiligheid jeugd
Voorkomen dat jongeren in
de criminaliteit belanden

Samenwerken met Sociaal Domein
o.a. YOUZ en Jeugd Preventie Team

Lokale Zorg en Veiligheidskamer in  
verbinding met het Zorg en Veiligheidshuis

1. Inleiding
Eind 2024 zijn we gestart met het opzetten van de aanpak Preventie 
met Gezag. Naast het voorbereiden van onder andere de lokale zorg- 
en veiligheidskamer, zijn er al initiatieven uitgevoerd, Het gaat om 
initiatieven zoals jongerenwerk op school, het project de Hosselaar 
en de City Escape. 

Samen met onze partners gaan we in 2026 verder met de uitvoering van Preventie met 

Gezag. In dit uitvoeringsplan hopen we het overzicht te creëren zodat we van elkaar 

weten wat we voor wie kunnen inzetten. We zien uit naar een mooie samenwerking!
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2. Doelen
Het hoofddoel van Preventie met Gezag voor gemeente Gorinchem is:

�Het versterken van de lokale preventieve aanpak ten aanzien van jeugdcriminaliteit om 
te voorkomen dat jongeren in de leeftijd van 8 tot en met 27 jaar in de (georganiseerde en 
ondermijnende) jeugdcriminaliteit terecht komen of daar verder in afglijden.

We hebben in de opstartfase van Preventie met Gezag op basis van onderzoek en gesprekken met 

onze partners de volgende subdoelen voor de aanpak Preventie met Gezag geformuleerd:

Inzicht krijgen in risicojongeren onder de 23 jaar
Samen met onze partners investeren we op beter zicht te krijgen wat de jongeren op straat, school 
en in de online leefwereld doen. Daarnaast is het delen van signalen onderling essentieel om te 
zorgen dat we aan de voorkant van problemen komen ten aanzien van jongeren en criminaliteit. 
Trends en analyses leggen we zoveel mogelijk vast in onze systemen.

Vergroten van weerbaarheid, perspectief en een alternatief voor jongeren en hun omgeving
We investeren in de weerbaarheid van (kwetsbare) jeugdigen en hun ouders tegen risico's en verleiding 
vanuit de criminaliteit. Het is belangrijk dat ouders en professionals kunnen inschatten waar mogelijk 
risico's ontstaan zodat deze worden voorkomen of vroegtijdig wordt ingegrepen. Dat kan gaan om 
opgroei- en opvoedproblemen, risico's in de (online) omgeving en/of om signalen dat een jeugdige 
(al dan niet gedwongen) eerste stappen zet in de criminaliteit. Het bieden van perspectief en/ of een 
alternatief behoort tot onze instrumentarium. 

We pakken de hardnekkige kern aan van de ondermijnende samenwerkingsverbanden
We verbinden de aanpak jeugdcriminaliteit en de aanpak ondermijning met elkaar ten aanzien  
We verbinden de aanpak jeugdcriminaliteit en de aanpak ondermijning met elkaar ten aanzien van 
ondermijnende samenwerkingsverbanden. 

Vanuit de Persoonsgerichte Aanpak voorkomen we jonge aanwas en dringen we recidive terug
We investeren in grenzen stellen en perspectief bieden om te voorkomen dat jeugdigen die eerste 
stappen zetten in de criminaliteit daarin (verder) afglijden. Samen met netwerkpartners investeren 
we in een effectieve aanpak met een goede onderlinge samenwerking. In de aanpak focussen we op  
locaties en gebieden waar problemen samenkomen. Voor de jongeren die met één been in de criminaliteit 
staan, ontwikkelen we een persoonsgerichte aanpak.
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ak van jeugd(groepen) verder te versterken.

Subdoelen Acties

Risico- jeugd is in beeld  

door de groepsscan politie

Er wordt minimaal 1x per jaar een groepsscan uitgevoerd door de politie.

Inzet van het Mobiel 

Uitvoeringsteam op hotspot 

locaties risico- jeugd

Het Mobiel Uitvoeringsteam heeft Gorinchem- Oost, de VO-scholen

locaties Lingewijk, JP. De Waale als vaste hotspotlocaties in 2026.

Datagedreven werken o.a. met 

Atlas en inzet data- analist

Start met wijkgerichte aanpak PmG d.m.v. dashboard Ondermijning.

Partners met een signaal

functie weten de gemeente  

te vinden

•	 De jeugdboa en jeugdwijkagent leveren wekelijks input aan zodat 

hotspot locaties en jongeren goed in beeld zijn.

•	 Op basis van de scan op de online leefwereld door JOZ en The Mall 

worden trends en analyse overzichten aan de gemeente verstrekt.

•	 Er wordt een vroegsignaleringsoverleg gecreëerd waarin het onder-

wijs, Poort6, JPT, jongerenwerk, Boukie, boa’s en politie vroegsignalen 

met elkaar kunnen delen. Als er in gebieden inzet nodig is dan worden 

hier afspraken over gemaakt.

•	 De jeugdprofessional van het sociaal team is zichtbaar bij ketenpart-

ners om de toestroom naar (jeugd) hulp te ondersteunen.

•	 Naar aanleiding van het aanvragen van een bijstandsuitkering dienen er 

gegevens verstrekt te worden m.b.t. inkomen/uitgaven. Zodoende kan 

er inzicht worden gecreëerd waar jongere zich mee bezighouden (Avres).

•	 JOZ levert wekelijks een overzicht op met bevindingen vanuit de  

ambulante rondes (bruikbaar voor de data-analist).

Inzicht krijgen in risicojongeren onder de 23 jaarI

3. Uitvoering
In dit hoofdstuk beschrijven we hoe de gemeente met haar part-
ners in 2026 uitvoering geeft aan Preventie met Gezag. We beschrij-
ven hetgeen per subdoelen wordt ingezet, het doel en de geboogde 
resultaten. Per algemene doel wordt ook bekeken wat we kunnen 
doen ten aanzien van:

•	 Gedragsinterventies die we inzetten voor individuele of groepen jeugdigen;

•	 Procesverbeteringen die we inzetten om de gemeentelijke aanpak duurzaam te ver-

beteren;

•	 Samenwerking met partnerorganisaties die we intensiveren of verbeteren
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Subdoelen Acties

Er is een doorgaande leerlijn 

met de scholen

•	 Minimaal 4 VO-scholen hebben een integrale schoolscan laten uitvoe-

ren om inzicht te krijgen in de risico’s en kansen met betrekking tot 

de inrichting van de school, sociale veiligheid en signalen ten aanzien 

van beginnende criminaliteit door leerlingen.

•	 JPT op School – contact met IB-(Basisonderwijs) en zorgcoördinatoren 

(voortgezet onderwijs). 

•	 Na oplevering van het nieuwe Cruijff Court bij de scholencampus gaat 

Gorinchem Beweegt voor de jongeren van de campus wekelijks (Go-

rinchem Beweegt- Boukie-The Mall).

•	 ‘The Hunt’ wordt in Q2 uitgevoerd met als doel dat jongeren de kans 

krijgen om op een laagdrempelige en positieve manier in contact te 

komen met politie en BOA’s.

•	 Jongerenwerk The Mall zet in schooljaar 2025-2026 jongerenwerk op 

school voort op het Vita college, Omnia college en ISK De Toekomst.

•	 Sociaal Team is aanwezig op de scholen in Gorinchem middels vaste 

schakels en schoolmaatschappelijk werk. De jeugdprofessional scha-

kelt met deze collega’s en zorgt dat de doelen en acties vanuit het Mo-

biel Uitvoerings Team ook deze collega’s bereikt. Desgewenst is het 

mede bedenken en organiseren van voorlichting en eventueel groeps-

aanbod iets waaraan meegewerkt kan worden.

•	 Team ontwikkeling/Jobcoaches van Avres hebben contact met PO/VO 

scholen omtrent jongeren die uitvallen of dreigen uit te vallen. 

Subdoelen Acties
•	 De Hosselaar wordt door The Mall en JOZ uitgevoerd op 4 scholen 

(Vita, Omnia, De Windroos, Uilenhof).

•	 Groepsinterventies worden ingezet door The Mall (o.a. teambuilding 

voor schoolklassen, advies aanpak veilig leerklimaat, groepsaanpak 

jongeren)

•	 The Mall: weerbaarheidstraining 'Rots- en Water' (zowel groepstrai-

ning als individuele training).

Er is zicht op de online leefwe-

reld van jongeren.

•	 Jongerenwerk Op Zuid levert maandelijks een factsheet aan de pro-

jectleider Preventie met Gezag met de meest relevante online signalen 

en ontwikkelingen.

•	 The Mall zet in op online outreachend jongerenwerk, door zichtbaar 

aanwezig te zijn op social media. Hierdoor hebben zij online verbin-

ding met jongeren en kunnen signalen opgepakt worden. 

•	 Het ontwikkelen van een preventief lesprogramma voor de jeugd en 

ouders over de invloeden die plaats vinden op het internet.

Voorlichting en bewustwor-

ding jongeren en professio-

nals.

•	 Halt op school op 2 VO-scholen waar signalen zijn van risicojongeren. 

Gestart wordt in Q1 met Noordhoek. In de loop van 2026 start een 

tweede school.

•	 Stichting Boukie organiseert in de avonduren inspirerende en interac-

tieve bijeenkomsten waarin jongeren met elkaar in gesprek gaan over 

thema’s als preventie, gedrag en levenskeuzes.

Vergroten van weerbaarheid, perspectief en een alternatief van jongeren en hun 
omgeving.II
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Subdoelen Acties

Jongeren krijgen perspectief 

aangeboden middels werk en/

of dagbesteding.

•	 Gorinchem Beweegt: wekelijks terugkerend streetsoccer project in 

Gildenwijk, Lingewijk en Oost waarbij zorgelijke signalen rondom 

jongeren gedeeld worden met professionals. 

•	 Via Stichting Boukie zetten we rolmodellen in. Hiermee willen we 

jongeren die vatbaar zijn voor criminaliteit hen ondersteunen via po-

sitieve rolmodellen om weerbaarder te worden t.a.v. criminaliteit. Er 

wordt een poule van minimaal 4 tot maximaal 8 rolmodellen ingericht 

die getraind worden om jongeren te begeleiden. Het resultaat is dat 

20 meiden en 20 jongens in 2026 worden begeleid. 

•	 Stichting Boukie biedt jongeren en jongvolwassenen perspectief en 

verantwoordelijkheid door hen actief te betrekken bij maatschappe-

lijke activiteiten. Ze worden ingezet als vrijwilliger bij Centraal Punt 

of bij evenementen van samenwerkingspartners. 

•	 Avres biedt jongeren in de bijstand doormiddel van 1-op-1 begeleiding  

begeleiding trajecten aan voor structuur/opbouw van werknemers-

vaardigheden, welke kan leiden tot school of werk waar men zelf in-

vloed op heeft.

•	 Via het Natuurcentrum kunnen wij dagbesteding aanbieden voor cir-

ca 5 jongeren die vatbaar zijn voor criminaliteit, om hen de gelegen-

heid te bieden om in hun vrije tijd mee te helpen in een maatschap-

pelijke omgeving.

•	 JOZ begeleidt minimaal 5 jongeren met behulp van  maatwerktrajec-

ten.

•	 The Mall: inzet van individuele coachingstrajecten. 

•	 Via de werkwijze Integraal Persoonsgerichte Toeleiding naar Arbeid 

(of school)- IPTA- kunnen in 2026 vijftien trajecten worden ingezet om 

jongeren perspectief te bieden. Begeleiding wordt gedaan door Care 

It All.

Subdoelen Acties

Jongeren denken mee en advi-

seren de gemeente.

•	 Via Stichting Boukie wordt een jongerenpanel opgericht met mini-

maal 6 jongeren die in 2026 de projectleider Preventie met Gezag 2 

adviezen geven die kunnen worden toegepast in de aanpak Preventie 

met Gezag.

De omgeving van jongeren 

(ouders) worden betrokken bij 

het voorkomen van jeugdcri-

minaliteit.

•	 Inzet JPT – preventie achter de voordeur. Er wordt onderzocht of ou-

ders zich zelf kunnen aanmelden bij JPT. 

•	 Inzet JPT – BASTA!, minimaal 5 trajecten in 2026. Begeleiding van jon-

geren (basisschool leeftijd) en ouders.

•	 In 2026 wordt er extra ingezet vanuit Halt op de VO-scholen. 

•	 Jeugdprofessional is de “linking pin” met het Sociaal Team. Jeugdpro-

fessional kan voorlichten, adviseren en, indien nodig, toe leiden naar 

(jeugd)hulp en het Sociaal Team.

•	 De jeugdprofessional van het sociaal team werkt systemisch binnen 

de gezinnen om te onderzoeken of en welke hulp er nodig is voor 

gezinsleden. 
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Vanuit de Persoonsgerichte Aanpak voorkomen we jonge aanwas en dringen we 
recidive terug.III

Subdoelen Acties

De procesregisseur voert 
regie op complexe casuïstiek, 
samen met onze parters, om 
overlast en criminaliteit terug 
te dringen.   

•	 Stichting Boukie biedt jongeren die een lichte overtreding zijn begaan 

een tweede kans door hen in een veilige, leerzame omgeving te laten 

reflecteren en iets terug te doen voor de samenleving. Dit gaat in sa-

menwerking met Bureau Halt. 

•	 Door dichtbij de bron te acteren en aanwezig te zijn kan worden ge-

adviseerd, voorlichting worden gegeven of, indien nodig, worden toe 

geleid naar het Sociaal Team.

•	 Het Natuurcentrum kan jongeren die een Halt-verwijzing hebben voor 

een lichte criminele daad (niet gerelateerd aan geweld en/of agressie) 

een plek bieden om deze uren te werken.

•	 In 2026 gaat de lokale Zorg- en Veiligheidskamer van start. Binnen de 

Zorg- en Veiligheidskamer wordt regie gevoerd op complexe proble-

matiek met een zorg én veiligheidscomponent. Onze procesregisseur 

is voorzitter van de lokale Zorg- en Veiligheidskamer en zorgt ervoor 

dat er een doorbraak wordt gecreëerd binnen de casuïstiek.

Vanuit de Persoonsgerichte 
Aanpak voorkomen we jonge 
aanwas en dringen we recidive 
terug.
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We pakken de hardnekkige kern aan van ondermijnende samenwerkingsverbanden.IV

Subdoelen Acties

Verbinding aanpak jeugd en 

ondermijning en afstemming 

(bestuurlijke) maatregelen.

•	 Er vinden twee sessies plaats in 2026 met collega’s en partners om de 

verbinding te vertalen in acties.

De omgeving van jongeren 

(ouders) worden betrokken bij 

het voorkomen van jeugdcri-

minaliteit. 

•	 In Q2 en Q3 wordt onderzocht hoe de aanpak kan worden vormgege-

ven. 

Jongeren denken mee en advi-

seren de gemeente.

•	 Halt kan worden ingezet bij jongeren die in aanraking zijn gekomen 

met criminaliteit. Bij de inzet van Halt worden ook de ouders en om-

geving betrokken. 

•	 Waar nodig wordt door de jeugdprofessional van het sociaal geadvi-

seerd of worden voorlichtingen verzorgd. 
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4.	Leeragenda
De leeragenda Preventie met Gezag Gorinchem 2026 is een lerende 
aanpak waarbij trainingen, workshops, (lunch)lezingen en netwerk-
dagen worden georganiseerd. 

Waarin deskundigen en partners inzichten en ervaringen delen om 
de aanpak van jeugdcriminaliteit te verbeteren.

Vanuit de professionals kwam de behoefte naar voren aan een opleidingsaanbod om 

hun kennis en vaardigheden op het gebied van (voorkomen) jeugdcriminaliteit te 

vergroten. Gorinchem wil hier graag gehoor geven en een passend, praktijkgericht op-

leidingsaanbod aanbieden dat gericht is op de actuele lokale problematiek, zoals wa-

penbezit onder jongeren, online aangejaagde jeugdcriminaliteit en het ronselen voor 

(drugs)criminaliteit. Het opleidingsaanbod zal ook worden ingezet om het lokale net-

werk rondom de persoonsgerichte aanpak van jeugd(groepen) verder te versterken.

Leeragenda

Wat Voor wie Wanneer

Kennissessie gegevensdeling Alle partners Q2 2026

Netwerkbijeenkomst Preventie 
met Gezag vanuit de gemeente

Alle partners Q2 en Q4 2026

Incompany opleiding specialis-
tisch jongerenwerk van SBO

Jongerenwerk The Mall Q1 2026

Bijeenkomst Stichting School & 
Veiligheid 

Het onderwijs, politie en ge-
meente

Q2 2026

(lunch)lezingen Alle partners Gedurende het jaar

Voorlichting criminele en sek-
suele uitbuiting door Expertise-
centrum Seksualiteit Sekswerk & 
Mensenhandel

Alle partners Q3 

Positive Behaviour Support van-
uit JOZ:

•	 Werken met jonge aanwas.

•	 Online jongerenwerk op 

maat.

Alle partners Q 1 en Q3
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Gemeente Gorinchem
Stadhuisplein 1
Postbus 108 / 4200 AC Gorinchem
Telefoon: 14 0183
oov@gorinchem.nl 
gorinchem.nl

Uitgave januari 2026




