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Memo  
Onderwerp Datum 
  Verantwoording fractiebudget en extra fractieondersteuners   20 mei 2025 
Aan Van 
  Presidium    griffier 
Doel  
  Informeren 
 

 

Geachte leden van het presidium,  

 

In de werkgroep bestuurlijke vernieuwing van 19 mei jl. is naar aanleiding van de cursus Politiek Actief aan 

de orde geweest, dat er  gemeenten zijn die de mogelijkheid bieden om een bepaalde periode voor de 

gemeenteraadsverkiezingen meer fractieondersteuners (die niet op de kandidatenlijst staan) te 

benoemen, die dan mee kunnen lopen (en dan daarvoor ook de bijbehorende vergoeding krijgen). Dat 

maakt het mogelijk mensen eerder te "binden", maar biedt ook de mogelijkheid om mogelijke kandidaten 

voor een volgende periode beter te leren kennen.  

 
De werkgroep is na enige discussie van mening dat het beter is om te kiezen voor "mee laten lopen" bij de 
fractie, eventueel met een kleine vergoeding vanuit het fractiebudget. Het leek de werkgroep goed om  
-voor zover nodig- deze mogelijkheid breed onder uw aandacht te brengen.  
 
Voor wat betreft de fractievergoedingen is het ook goed -mede gelet op de praktijk- om de spelregels 
hieromtrent weer eens onder de aandacht te brengen.  
 
In de Verordening ambtelijke bijstand en fractieondersteuning 2016 is hieromtrent het volgende 
vastgelegd. 
 

• Elke fractie ontvangt jaarlijks een financiële bijdrage als tegemoetkoming in de kosten voor het 
functioneren van de fractie (€ 1500 per jaar per fractie).  
 

• Elke fractie legt binnen twee maanden na het einde van een kalenderjaar verantwoording af over 
de besteding van de bijdrage voor fractieondersteuning. Dat gebeurt door het openbaar maken 
van een jaarverslag via de voor de fractie geëigende communicatiekanalen. 
 

• Elke fractie dient het jaarverslag en de onderliggende originele betalingsbewijzen zeven jaar te 
bewaren. Bij het opheffen van politieke fracties kunnen deze stukken bij de griffie ter archivering 
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worden aangeboden. 
 

• Het bedrag dat de fracties niet hebben gebruikt in het betreffende kalenderjaar wordt 
teruggestort binnen 2 maanden nadat het kalenderjaar is geëindigd. Om dit administratief af te 
kunnen wikkelen, moet in ieder geval het saldo aan de griffie worden doorgegeven. 
 

Het is verboden om het budget te gebruiken voor partijbelangen, zoals kosten voor campagnes of 
verkiezingen. Ook controle en contra-expertise kunnen niet worden bekostigd uit het fractiebudget, 
daarvoor bestaat het onderzoeksbudget van de raad. Het budget mag ook niet gebruikt worden voor 
dienstreizen en opleidingen/cursussen van raadsleden. De vergoeding van deze kosten zijn geregeld in de 
Verordening rechtspositie raadsleden. 
 
Voorbeelden van wel/niet toegestane bestedingen 

WEL NIET 

Raadswerkzaamheden (m.n. politiek 
getinte) 

Uitgaven in strijd met wettelijke bepalingen en 
overige regelingen 

Personele ondersteuning (secretarieel, 
organisatorisch, inhoudelijk, onderzoek, 
coaching)* 

Betalingen aan politieke partijen, daarmee 
verbonden instellingen of natuurlijke personen geen 
verkiezingscampagnes of partijbelangen 

Inhuren van (externe of ambtelijke) 
adviseurs t.b.v. fractiewerkzaamheden 
incl. scholing van de fractie 

Cursussen / trainingen steunfractieleden 

Opzetten en onderhouden van een 
website, fractienieuwsbrieven 

Uitgaven die moeten worden bestreden uit de 
raadsvergoedingen (geen aanvulling op 
raadsvergoedingen) 

Financiële en facilitaire ondersteuning bij 
uitwerken van initiatieven 
volksvertegenwoordigende rol 

Individuele/persoonlijke onkosten raadsleden 
(cursussen, congressen, opleidingen), computer; zie 
de faciliteiten die zijn geregeld in de Verordening 
rechtspositie 
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Organiseren bijeenkomsten (zaalhuur, 
organisatie, publiciteit), 
fractievergaderingen op locatie 

Controle of contra-expertise 

Administratiekosten t.b.v. gehele fractie Individuele administratiekosten (vallen onder de 
vaste onkostenvergoeding) 

Excursies, werkbezoeken e.d. van de 
fractie 

Giften, presentjes/bloemen/kaarten e.d. t.b.v. 
relaties, lief en leed 

 
Digitale camera 

 
Algemene ledenvergaderingen 

*Indien dit wordt aangemerkt als ‘loon’ dient men rekening te houden met loonheffing, 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 


