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Q. Lokker, informateur

d.t.v. de Griffier, S. Ruta ? 5 APR 2022
Postbus 9105

6500 HG NIJMEGEN ingekomen stukken stadhuis

Armhem, 25 APR 2022

Betreft: Samen een leefbaar en gezond Nijmegen fixen!

Geachte heer Lokker,

Hierbij sturen wij u onze inbreng voor de collegeformatie toe. Graag verwijzen wij naar de
bijgevoegde notitie “Samen een leefbaar en gezond Nijmegen fixen!”.

Wij verzoeken u om deze notitie aan de formateur en de raadsfracties ter beschikking te
stellen en deze ook op de ingekomen stukkenlijst te laten plaatsen. Bovendien verzoeken wij
u om deze aan de Gemeentelijke Rekenkamer over te maken.

Graag gaan wij met u in gesprek over de inhoud van de notitie, zodat we samen een leefbaar
en gezond Nijmegen kunnen fixen!

Wij vernemen graag van u.

Met vriendelijke groeten,

Bijlagen: 1.

Molenweg 143C AT
6543 VA Nijmegen
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en gezond Nijmegen fixen!

Stichting Scoren Doe Je Samen
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Inleiding

Op 14, I5 en 16 maart 2022 gingen de Nijmegenaren naar de stembus en kozen hun lokale
volksvertegenwoordigers. Zij zijn op 30 maart 2022 geinstalleerd en gaan nu aan de slag voor de stad.
Nu wordt er overlegd over het bestuur van de gemeente en de stip op de horizon voor de komende
4 jaar. Stichting Scoren Doe Je Samen wil graag haar bijdrage en inbreng geven voor het inkleuren van
die stip. Daarom ontvangt u deze notitie.

West en Oost: een Nijmeegse Muur?

Er is een scheidslijn in Nijmegen: er is een gebied waar hoofdzakelijk Nijmegenaren wonen met een
lage sociaal-economische status en er is een gebied waar juist Nijmegenaren met een hoge sociaal-
economische status. Daar waar er wel menging is blijven er toch twee werelden. Nijmegen kent door
de Universiteit een hoogwaardige opleidingscultuur, maar er zijn vele Nijmeegse inwoners die juist een
lage opleiding of zelfs geen startkwalificatie hebben. En toch zijn juist die laagopgeleide mensen zo
essentieel voor de stad en de samenleving, want zij zijn de praktische handjes aan het bed, aan het
stuur of aan de lopende band. Werk wat gedaan moet worden en wat essentieel is voor Nijmegen.

Over de Waal en over het kanaal

Naast de sociaal-economische status zijn er nog twee fysieke barrieres: het water in de stad. Aan de
ene kant zijn er de stadsdelen over het kanaal: Dukenburg en Lindenholt. Daar zijn gebieden waar de
inwoners zich achtergesteld voelen. Er zijn daar veel problemen in de wijken. Ook aan het centrumkant
van het kanaal liggen probleemwijken of wijken waar extra aandacht nodig is, als Hatert en Neerbosch-
Oost. We moeten er verder voor waken dat hetzelfde gebeurd in de Waalsprong. Dit noordelijker
stadsdeel is kindrijk en dat betekent dat er nu inzet moet komen om hen preventief te helpen.

Leefbare wijk

De gemeente Nijmegen moet aan de slag om wijken leefbaar te houden en te maken. Er zijn vele wijken
waar je het wonen prima is en daar moet gewerkt worden om deze zo te houden. Maar, er zijn ook
wijken waar het wonen minder fijn is. Overlast die ervaren wordt moet bestreden worden, maar daar
waar er geen overlast is moet er voor worden gezorgd dat deze er niet komt. jongeren moeten een
mooie activiteit worden aangeboden die ze aanspreekt. Door dit te doen en hen wat terug te vragen
voor die activiteiten kan er een ‘win/win’-situatie worden gecreéerd. Binnen de methode ‘Futsal
Chabbab’ die al 20 jaar in de stad Nijmegen wordt uitgevoerd wordt zaalvoetbal aangeboden met een
stadsbrede competitie als evenement. Als tegenprestatie wordt aanwezigheid bij huiswerkbegeleiding
en participatie bij de BuurtBijdrage voor de samenleving geéist. Goed gedrag en fair play zijn voor Futsal
Chabbab en de Futsal Battle belangrijker dan excellente voetbalprestaties. Natuurlijk kijken jongeren
daar anders naar, maar zij werken mee om mee te mogen doen aan die felbegeerde sportactiviteiten.

Kijk op de kleintjes

Het begint al jong. Als kinderen op het primair onderwijs beginnen kan er al achterstand zijn ontstaan.
Juist in die eerste jaren moet er een slag gemaakt worden. Dat kost geld, maar is een investering in de
toekomst. Het is van belang dat kinderen op jonge leeftijd aan de slag kunnen met sport en bewegen.
Als je dat van jongs af aan doet is het gewoon en een gewoonte geworden. Met FC Peuter Profs
faciliteren wij dergelijke activiteiten voor kinderen vanaf 2 jaar. Via agogisch en pedagogisch werk wordt
er gewerkt aan een goede motoriek.
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Sport en bewegen

Een gezonde inwoner in een gezond lichaam: dat is een van de doelen in de Nijmeegse Omgevingsvisie.
Door in de fysieke leefomgeving hier al rekening mee te houden lopen we voorop. Maar, de inwoner
moet het dan zelf wel gaan doen. Wij stimuleren jongeren en jongvolwassenen om actief te bewegen
en te sporten door sport aan te bieden.

Welzijn, zorg en werk

Soms komt het voor dat je even aan de zijlijn komt te staan. In de sport is dat niet altijd erg, want het
gaat dan om teamplayer zijn. Als het gebeurd op school of op de arbeidsmarkt is het een ander verhaal.
Het is dan juist belangrijk om je weer in beeld te spelen. Een coachende opmerking kan hier al bij
werken en helpen. Soms is er meer hulp nodig en moeten er andere problemen worden opgelost.
Move2Work, een product wat wij aanbieden samen met Driestroom, kan die helpende en coachende
hand bieden. Zo komen jongeren en jongvolwassenen weer op het goede pad. Het gaat dan om zorgen
voor goed welzijn van de burger.

In gesprek

Stichting Scoren Doe Je Samen gaat graag in gesprek over de toekomst van de stad. Wij willen samen
scoren met u als gekozen partijen en met het stadsbestudr. Ook in de komende 4 jaar. Legt u de bal

op de stip? e
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