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         Raadsvergadering:  

         Registratienummer: 

 

 

Naam: R. Tijink 

Datum: 29 maart 2022 

Team/teamonderdeel: BV Human Resource Management 

 

 

Collegevoorstel  
 

Onderwerp Beantwoording schriftelijke vragen Leefbaar 

Almelo inzake gedragscode 

Advies 

Is er een uiterste behandeldatum? 

Bespreekstuk 

Ja, 06 april 2022 

Portefeuillehouder A.J. Gerritsen 

Openbaar  Openbaar 

Raadsvoorstel of raadsbrief N.v.t. 

 

Toelichting voor de openbare besluitenlijst: 

De raadsfractie van Leefbaar Almelo heeft aan het college een aantal schriftelijke vragen gesteld over 

de gedragscode binnen de gemeente Almelo. Het college van B&W heeft deze vragen beantwoord. 

 

Voorgesteld besluit 

1. De vragen van de raadsfractie Leefbaar Almelo met bijgaande brief (UIT – 103382) te 

beantwoorden. 

2. Deze uitgaande brief te plaatsen op iBabs, zodat de andere fracties ook kennis kunnen nemen 

van de beantwoording. 

 

Inleiding 

Op 7 maart 2022 heeft Leefbaar Almelo schriftelijke vragen gesteld over de gedragscode binnen de 

gemeente Almelo. De gestelde vragen worden hierbij beantwoord. 

 

Beoogd effect 

De schriftelijke vragen van de raadsfractie Leefbaar Almelo te beantwoorden. 

 

Argumenten voor 

1.1 en 2.1. Dit is de gebruikelijke wijze waarop schriftelijke vragen worden beantwoord.  

Schriftelijke vragen worden altijd via het college beantwoord in een uitgaande brief, die ook op iBabs 

wordt geplaatst zodat andere fracties ook kennis kunnen nemen van de beantwoording. 

 

Kanttekeningen 
Geen. 
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Kosten, opbrengsten en dekking 
Dit collegebesluit heeft op dit moment geen financiële gevolgen.  

 

Uitvoering 

Nadat het college hierover heeft besloten, wordt de brief verzonden aan de fractie Leefbaar Almelo en 

op iBabs geplaatst. 

 

Bijlagen 

- Schriftelijke vragen fractie Leefbaar Almelo, INK – 106912 

- Beantwoording schriftelijke vragen UIT - 103382  

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- --------- 

Procesinformatie 

 

Intern overleg 
De beantwoording is afgestemd met de manager HRM.  

 

Afstemming met portefeuillehouder 
De beantwoording is afgestemd met de portefeuillehouder en akkoord bevonden. 

 

Directie-advies 
B&W voorstel standaard 

 

Communicatie over het besluit 

Regulier 


