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Inleiding

In deze raadsinformatiebrief informeren wij u over de recente ontwikkelingen rondom
onze HR-software. ledere organisatie heeft HR-software nodig om niet alleen salarissen
uit te betalen, maar ook om personeelsdossiers bij te houden en te voldoen aan
(wettelijke) regelingen. De moderne HR-softwarepakketten worden ook ingezet voor
werving en selectie, opleidingen en de HR gesprekscyclus. Hierdoor dragen ze ook, in
brede zin, bij aan het verbeteren van de interne dienstverlening. Door koppelingen met
financiéle data kan waardevolle stuurinformatie worden gegenereerd voor managers en
HR-adviseurs. Deze informatie kan bijvoorbeeld worden gebruikt voor het monitoren
van opleidingsbudgetten en prognosticeren van inhuurbudgetten.

Voorgeschiedenis

In 2021 is het HR-softwarepakket Motion aangeschaft onder de belofte dat er een
nieuwe versie ontwikkeld zou worden. In 2023 is Motion overgenomen door een andere
leverancier, met de toezegging om een nieuwe versie te ontwikkelen die voldoet aan
moderne standaarden en gebruikerswensen.

Bij de aanvraag tot verlenging in december 2024 hebben wij risico’s geconstateerd met
betrekking tot de continuiteit en kwaliteit. De prestaties van het softwarepakket, de
doorlooptijd van ontwikkelingen en ambities, evenals de kwaliteit en toegankelijkheid
van de gegevens, gaven aanleiding tot zorg. Onze zorgen en het vertrouwen in de
leverancier werden verder aangetast door signalen van andere gemeenten die actief
overstapten naar een andere HR-softwareleverancier. In de eerste helft van 2025
hebben gesprekken met de leverancier van Motion niet geleid tot structurele
oplossingen.

In de bovengenoemde periode is gestart met een verkenning naar alternatieven om te
voorkomen dat wij onze primaire HR-taken (zoals salarisverwerking) vanaf 1 januari
2026 onder druk komen te staan. Deze zoektocht is in samenwerking met BIZOB'
zorgvuldig vormgegeven en deze zomer succesvol afgerond met de aanbesteding van
een nieuw HR-softwarepakket. Op 11 augustus jl. hebben we formeel aangekondigd om
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de samenwerking met de leverancier van Motion, om zwaarwegende redenen, in 2026
te beéindigen.

Inhoudelijk

De komende maanden gaan we als gemeente Vught over naar het HR-softwarepakket
AFAS. Een pakket dat voldoet aan de moderne standaarden die we voor ogen hebben
en bovendien bewezen effectiefis. We kunnen per 1 januari 2026 -zowel technisch als
organisationeel - de overstap maken en gaan 2026 gebruiken om het systeem verder uit
te bouwen en in te richten. De ambtelijke organisatie is al gestart met dit proces, zodat
de primaire HR-processen vanaf 1 januari klaarstaan en de verandering goed is ingebed
in onze organisatie. Door op tijd te starten, hebben we bovendien belangrijke risico’s
weten te voorkomen. Deze interne operatie vraagt veel van onze mensen maar we
worden hierin intensief begeleid en ondersteund door onze implementatiepartner.

Standpunt / Besluit college van B en W

Het college onderkent dat een toekomstbestendig HR-softwarepakket essentieel is
voor goed werkgeverschap en een efficiénte organisatie. Hoewel de financiéle situatie
uitdagend is, ziet het college dit als een noodzakelijke investering om de interne
processen en diensten duurzaam te verbeteren.

Financieel

De structurele kosten voor het gebruik van de nieuwe HR-software stijgen met circa
€13.000,- per jaar. Daarnaast zijn er tijdelijke kosten verbonden aan de implementatie.
In 2025 gaat het om ongeveer €80.000 voor de inzet van onze implementatiepartner en
€50.000,- voor extra HR-capaciteit om de continuiteit van de interne dienstverlening te
waarborgen. In de eerste helft van 2026 verwachten we circa €20.000,- nodig te hebben
voor de inrichting van aanvullende modules. Daarnaast voorzien we een afkoopsom van
€15.000,- in verband met de beéindiging van het contract met BCS (Motion). De exacte
bedragen worden verwerkt in BURAP Il en de begroting voor 2026.

Burgemeester en wethouders van Vught,
de secretaris, de burgemeester,

F. Keijzers /e
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