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Betreft Evaluatie Ribbius Peletierpenning Memo

Voorstel:

Het presidium wordt voorgesteld om:

e Kennis te nemen van de evaluatie door de jury Ribbius
Peletierpenning en van onderstaande ambtelijke evaluatie.

e De Ribbius peletierpenning voort te zetten en een voorstel en
reglement te laten uitwerken uitgaande van een uitreiking eens per
vier jaar.

Toelichting

In de afgelopen vijf jaar is vijf keer een prijs uitgereikt aan een Noord-
Hollandse vrouw die zich verdienstelijk heeft gemaakt om de positie en
rol van vrouwen in de politiek in de provincie Noord-Holland te
verbeteren. Op advies van de PS-werkgroep 100 jaar vrouwenkiesrecht
heeft Provinciale Staten Noord-Holland in 2019 besloten tot het
instellen van deze onderscheiding die de naam Ribbius Peletierpenning
meekreeg.

Er is gekozen voor een prijs voor vijf jaar met de afspraak om na vijf
jaar het initiatief te evalueren.

U ontvangt van de jury van de Ribbius Peletierpenning bijgevoegde
evaluatie.

In deze memo is een ambtelijke evaluatie bijgevoegd waarin ook de
aspecten kosten en ambtelijke inzet aan de orde komen.

Ambtelijke evaluatie
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De doelstelling van de penning is destijds ruim geformuleerd en niet
voorzien van indicatoren.

Het doel van het instellen van de Ribbius Peletierpenning is het
bevorderen van deelname van vrouwen aan de politiek in de provincie
Noord-Holland. Op voorstel van de werkgroep 100 jaar
vrouwenkiesrecht is door het Presidium in 2018 besloten tot het
uitreiken van een penning gedurende vijf jaren en vervolgens te
evalueren. In die bespreking kwamen een aantal argumenten naar voren
ten faveure van het instellen van een prijs en een aantal kritische noten.
Argumenten voor het instellen van de een prijs voor vrouwen in de
politiek:

- Vrouwen zijn nog steeds ondervertegenwoordigd in

politieke functies;

- De meerwaarde van de penning is dat het vooral gaat

om de voorbeeldfunctie die een bepaalde politica voor andere

vrouwen heeft;

- Met het uitreiken van een penning gaat langer dan een

eenmalige viering, de aandacht uit naar de ongelijkheid en

ondervertegenwoordiging;

- Het kost nog meer tijd om te komen tot dezelfde

participatiegraad van vrouwen in de politiek;

- De blijven uitreiken van de penning kan bijdragen aan

het keren van de trend;

- Er is slechts een beperkt budget mee gemoeid om dit

jaarlijks te doen.

Kritische noten:
- Na de viering van 100 jaar vrouwenkiesrecht is de

verwachting dat het enthousiasme voor de penning afneemt;
- Waarom jaarlijks geen mannelijke en vrouwelijke
politicus in het zonnetje zetten;

- De nominaties zouden tot discussies kunnen leiden.

Bij aanvang zijn geen indicatoren waarop geévalueerd zou moeten
worden benoemd. Er zijn dan ook geen gegevens bijgehouden zoals
bezoekersaantallen, aantal nominaties, aantal publicaties etc.

De prifs is concreet uitgewerkt: Noord-Hollands, gerelateerd aan
Provinciale Staten, internationale vrouwendag en aan het onderwerp
verkiezingen.

De prijs heeft een naam gekregen van de eerste vrouwelijke
gedeputeerde in Noord-Holland. Er is een ontwerp voor de penning
gemaakt door een Haarlemse kunstenares Jennifer Hoes met als
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uitgangspunt het stemvakje zoals opgenomen op het stembiljet (zie
foto).

Alleen in 2022 heeft om moverende redenen de uitreiking later dan de
week van internationale vrouwendag plaatsgevonden.

De jury heeft haar werkzaamheden conform het door PS vastgestelde
reglement uitgevoerd.

De griffie heeft de jury in de afgelopen vijf jaar ondersteund in de rol
van secretaris en is getuige geweest van de bespreking van de
nominaties en gemaakte afwegingen. Deze werden steeds gerelateerd
aan de kader zoals uitgewerkt in het reglement.

In het oorspronkelijke reglement was opgenomen dat de winnares aan
de jury voor de volgende uitreiking werd toegevoegd. Dit is later
gewijzigd middels een besluit van PS, er zijn 2 nieuw leden toegevoegd.
Hieronder een overzicht van de samenstelling van de jury door de jaren
heen. Bij de samenstelling van de jury is gelet op de diversiteit van de
jury als geheel en is gestreefd naar complementair zijn van de
netwerken van de verschillende leden.

uitreikingsjaar
Ankie Broekers-Knol voorzitter | 2019 Bestuur
Sybilla Dekker voorzitter | 2020-2023 Bestuur
Rina van Rooij lid 2020-2023 Bestuur
Elske Doets lid 2019-2023 Zakenleven
Dr. Liza Miigge lid 2019-2023 Wetenschap
H. Benmiloud lid 2019 Media
Devika Partiman Lid 2020 Winnares 2019
Manja van der Weit Lid 2021 Winnares 2020
Joyce Sylvester Lid 2022 - 2023 Bestuur
Jacqueline Prins Lid 2022 - 2023 Bestuur

Met het uitreiken van de vijfde penning is de benoemingstermijn van de
jury beéindigd zoals opgenomen in het reglement.

De kosten voor de jaarlijkse uitreiking wisselden per jaargang

Jaar uitreiking Bedrag in euro
Uitreiking penning 2019 € 16.385
Uitreiking penning 2020 € 5.931
Uitreiking penning 2021 € 3.943
Uitreiking penning 2022 € 9.727
Uitreiking penning 2023 € 6.568
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Voor het ontwikkelen van de penning zijn in 2019 kosten gemaakt. Er is
een penning ontworpen waarvan 5 exemplaren zijn gemaakt. Voor de
jaarlijkse uitreiking was 7500 euro geraamd. Over de jaren heen is
soms meer soms minder uitgegeven voor de uitreiking. In 2022 is
gekozen voor een divers programma bij de uitreiking ter compensatie
van de sobere online uitreiking in het jaar ervoor.

Vooraf was de ambtelijke capaciteit niet geraamd, met name de
communicatie en promotie van de prijs vergde veel inzet.

Naast de in de regeling genoemde ambtelijke inzet door de griffie voor
het vervullen van de secretarisrol voor de onafhankelijke jury is er
ambtelijke capaciteit gemoeid geweest met

- de voorbereidingen in 2019 zoals het zorgdragen voor de
penning en het reglement

- samenstellen en op orde houden van een jury. Concreet was er
sprake van meerdere wisselingen en een tussentijdse wijziging
reglement in 202...

- Jaarlijks is veel aandacht en tijd besteed aan het
communicatieproces rondom de penning en zijn verschillende
media en middelen ingezet om zo breed mogelijk doelgroepen
te bereiken voor het nomineren van vrouwen.

- de jaarlijkse uitreikingsbijeenkomsten waarvan geen enkele
hetzelfde was.

Inzet griffie was jaarlijks afhankelijk van de vorm en nodige interne
overdracht circa 50 tot 100 uren. Voor communicatie specifiek nog eens
125 uren.

Het bereik in de media was groter dan het bereik van de uitreiking zelf.

De Ribbius Peletierpenning en daarmee het onderwerp ‘vrouw en
politiek’ heeft in de afgelopen vijf jaar steeds voldoende aandacht
gehad in de Noord-Hollandse pers en in de landelijke pers.

Er kan ook geconstateerd worden dat de winnaressen profijt hebben
gehad van deze publicaties, aandacht op websites en sociale media.

Hoewel uitgebreid is gecommuniceerd en breed is uitgenodigd waren
de bezoekersaantallen bij de uitreiking van de Peletierpenning steeds
beperkt. Ook de belangstelling van pers, vertegenwoordigers van
vrouwenorganisaties en Statenleden voor de bijeenkomst bleef achter
op de verwachtingen van de griffie.

Het resultaat en de bezoekersaantallen lijken afgezet tegen de
inspanning van de griffie en de juryleden niet in verhouding te zijn. De
betrokkenheid van de Staten lijkt laag.
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Er is steeds ingezet op het vergroten van het netwerk dat aandacht
heeft voor evenredige vertegenwoordiging in de politiek.

Het opbouwen van een netwerk is slechts in beperkte mate bereikt. Dit
roept - ook met het oog op alle andere activiteiten waar de griffie - de
vraag op of een jaarlijkse uitreiking van deze “unieke” prijs een goede

insteek is.

Het inpassen van een dergelijke periodieke prijsuitreiking in een breder
evenement met workshops, lezingen en een debat kan het op de
agenda houden van het onderwerp ‘vrouwen en politiek’ ondersteunen.
Het budget daarvoor was de afgelopen vijf jaar te beperkt. Een afweging
kan zijn om het advies van de jury in deze te volgen en voor een
periodieke uitreiking te kiezen. En dan een ruimer budget te reserveren.
Daarbij kan bijvoorbeeld samenwerking worden gezocht met andere
wellicht wisselende bestuursgremia in Noord-Holland. Een werkgroep
vanuit de Staten zou de samenwerking en uitwerking van een periodiek
evenement kunnen vormgeven.

11 juli 2023| Memo



