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huisvesting lokale spoedzoekers

Aanleiding voor deze kennisgeving

Het Centraal Orgaan Asielzoekersopvang (COA) loopt tegen de grenzen aan bij de
uitvoering van zijn wettelijke taak om asielzoekers op te vangen en te begeleiden. Er is al te
lang een groot tekort aan opvangplekken voor asielzoekers. Medio mei van dit jaar waren er
45.000 opvangplekken beschikbaar. Het COA verwacht dat de capaciteitsopgave de
komende periode hoog zal blijven en heeft daarom ook de gemeente Duiven om hulp
gevraagd om binnen anderhalf jaar door te groeien naar 61.000 opvangplekken. Deze
oproep heeft het COA ook aan de gemeenteraad gedaan tijdens de thema-avond
‘Vluchtelingen Oekraine en asielzoekers’ op 12 april. De burgemeester stelde toen voor om
samen met het COA te onderzoeken of de asielopvang gecombineerd kan worden met de
opvang van statushouders en andere (lokale) spoedzoekers. De raad heeft hier instemmend
op gereageerd.

Op 13 april 2022 verscheen het volgende persbericht: “De gemeente Duiven en het Centraal
Orgaan opvang asielzoekers (COA) verkennen een nieuwe vorm van samenwerking. Het
COA wil met de gemeente Duiven onderzoeken of een tijdelijke huisvestingslocatie voor
enkele jaren mogelijk is. Het zou moeten gaan om een locatie voor zowel de huisvesting van
asielzoekers als voor tijdelijke woningen voor bestaande inwoners. Mogelijk kunnen dan zo’n
200 tot 300 mensen worden geholpen met tijdelijke wooneenheden die enkele jaren blijven
staan.”

Relevant beleidskader

In het Coalitieakkoord Gemeente Duiven 2022-2026 is het volgende hierover opgenomen:
“Oriénterend is met de gemeenteraad gesproken over de mogelijkheid een
asielzoekerscentrum te vestigen in onze gemeente. We onderschrijven de noodzaak om
mee te werken aan oplossingen voor het nijpende probleem op dit vlak maar ook wat betreft
de huisvesting van statushouders. We onderzoeken de mogelijkheden van meerdere locaties
en bepalen dan of en voor welke locatie we hieraan willen meewerken. We willen dan graag
komen tot een centrum dat ook bijdraagt aan tijdelijke huisvesting van statushouders en
spoedzoekers.”
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Inhoud van mededeling

De vraag of de gemeente een bijdrage kan leveren in het ontlasten van Ter Apel ligt ook in

Duiven nadrukkelijk op de bestuurlijke tafel. Het college wil bekijken of en zo ja onder welke

voorwaarden de gemeente Duiven iets kan betekenen. We hebben 1Stroom de

bestuursopdracht gegeven om een effecten- en locatiestudie uit (te laten) voeren. In het kort
houdt de bestuursopdracht het volgende in:

A. Het in beeld brengen van de effecten (waaronder wenselijkheid en haalbaarheid) van een
mogelijk asielzoekerscentrum, van circa 200 asielzoekers , in combinatie met circa 100
andersoortige spoedzoekers (hierna: AZC+) voor de gemeente Duiven.

B. Het in beeld brengen van locaties die hiervoor in aanmerking kunnen komen en het
uitvoeren van een voorselectie op basis van objectieve criteria (van circa 10-15 naar
circa 3).

C. Het nader analyseren van de geschikte locaties en het terugbrengen (van circa 3) naar
€én voorkeurslocatie inclusief medewerkingsvoorwaarden.

Onderdeel A en B worden parallel uitgevoerd. En tussen onderdeel B en C zit een go/no go
besluit door het college na consultering van de gemeenteraad.

Voor het gehele proces wordt ook een participatie- en communicatieaanpak opgesteld. Het
zwaartepunt hierin ligt naar verwachting na het go/no go besluit.

We hebben voor het onderzoek de volgende kaders meegegeven:

a. Bijdrage aan het gemeentelijke huisvestingsprogramma.

b. circa 200 opvangplekken voor asielzoekers.

c. in combinatie met circa 100 andere opvangplekken voor lokale spoedzoekers en/of
statushouders dan wel Oekrainers;

d. gedurende een periode van 3-5 jaar;

e. de locatie voldoet aan de eisen van het COA (bijvoorbeeld afstand tot voorzieningen en
openbaar vervoer);

f. het AZC+ moet verbinding maken met de Duivense samenleving (kansen voor lokale
ondernemers, social return);

g. de veiligheid van omwonenden, asielzoekers en andere betrokkenen is gewaarborgd.

Voor onderdeel B van de bestuursopdracht kijken we gemeentebreed naar geschikte
locaties.

Voor de uitgebreide opzet van de bestuursopdracht verwijzen we gemakshalve naar de
bijlage.

Duiven, 28 juni 2022.
Burgemeester en wethouders van Duiven

mr. drs. R.J. (Rutger) den Haan mr. H.B. (Huub) Hieltjes
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