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pagina 5  VRF zet zich in voor goed 
werkgeverschap: 
1. Als er een medewerkersonderzoek 
is geweest dit jaar wat waren de 
resultaten

2. Wat is het ziekteverzuim van 2021 
en wat van 2020

3. Hoeveel vacatures zijn er bij de 
brandweer en hoe is dit in vergelijking 
met vorig jaar, wat is de reden van 
het eventuele verschil

1. Als er een medewerkersonderzoek is geweest dit jaar wat 
waren de resultaten  Dit onderzoek heeft eind december 
plaatsgevonden. De resultaten zijn nog niet bekend, maar volgen 
binnenkort.

2. Wat is het ziekteverzuim van 2021 en wat van 2020 2020: 
verzuimpercentage 4,44%  2021: verzuimpercentage 4,72% 

3. Hoeveel vacatures zijn er bij de brandweer en hoe is dit in 
vergelijking met vorig jaar, wat is de reden van het eventuele 
verschil  Voor de vergelijking van vacatures bij de brandweer 
(geen onderscheid tussen extern of intern) hebben we gekeken 
naar de perioden van Q4 2020 en Q4 2021.  Aantal ‘beroeps’ 
vacatures dus die met een ‘normaal’ dienstverband: Q4 2020: 7 
Q4 2021: 8  In 2021 waren daarnaast nog 3 ‘vacatures’ voor 
nevenfuncties (bijv. piket tbv crisisorganisatie en lid van Team 
collegiale opvang).   Dit lijkt niet een noemenswaardig verschil.


