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Kennis nemen van

de uitkomsten van het actorenonderzoek in het kader van het inclusiebeleid, weergegeven in het
rapport 'Doesburg inclusief voor iedereen' en de infographic met uitkomsten van de
vraaggesprekken.

Inleiding

De Verenigde Naties hebben in 2016 een Verdrag aangenomen voor de gelijke behandeling van
mensen met een beperking. Het VN-Verdrag inzake de rechten van personen met een handicap
(vanaf nu: VN-Verdrag Handicap). Sinds juni 2016 is het VN-Verdrag officieel van kracht in
Nederland. Het VN-Verdrag heeft als doel dat Nederland toegankelijk en inclusief wordt voor
iedereen. De samenleving moet ervoor zorgen dat de achterstanden die mensen met een
beperking ervaren om volwaardig mee te kunnen doen, worden weggenomen. Gemeenten hebben
de verplichting om met periodieke plannen uitvoering te geven aan het VN-Verdrag. Bij voorkeur
worden deze periodieke plannen samengevoegd tot één integraal plan: de Lokale Inclusieagenda.

Een van de uitgangspunten is 'niets over ons, zonder ons'. In dit licht is aan Zorgbelang Inclusief
gevraagd een onderzoek uit te voeren onder inwoners, ondernemers en medewerkers van
maatschappelijke organisaties. Hierbij is het model van de VNG aangehouden, die op het
onderwerp inclusie acht thema’s onderscheidt: verkeer & vervoer, wonen, vrije tijd, instanties,
financién, werk & school, sociaal en geestelijk welbevinden. De resultaten van de vraaggesprekken
zijn besproken in een open bijeenkomst voor belangstellenden. In de bijeenkomst zijn de drie
inclusiethema’s die het meest genoemd werden in de vraaggesprekken — verkeer & vervoer,
wonen en vrije tijd - verder aangescherpt en geprioriteerd. Ook is gevraagd naar mogelijke
oplossingen voor de meest prangende vraagstukken en wie daarbij een bepaalde rol zou kunnen
oppakken. De uitkomsten zijn opgenomen in bijgevoegd onderzoeksrapport en beknopt
weergegeven in de infographic.

De uitkomsten zullen de basis vormen voor de Lokale Inclusieagenda. Deze wordt later dit jaar ter
vaststelling aan de raad voorgelegd.
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Samenvatting

De Verenigde Naties hebben in 2016 een Verdrag aangenomen voor de gelijke behandeling van
mensen met een beperking. Het VN-Verdrag inzake de rechten van personen met een handicap
(vanaf nu: VN-Verdrag Handicap). Sinds juni 2016 is het VN-Verdrag officieel van kracht in
Nederland. Gemeenten hebben de verplichting om middels periodieke plannen uitvoering te geven
aan het VN-Verdrag. Bij voorkeur worden deze periodieke plannen samengevoegd tot één
integraal plan: de Lokale Inclusieagenda. Aan Zorgbelang Inclusief is gevraagd een onderzoek uit
te voeren onder inwoners, ondernemers en medewerkers van maatschappelijke organisaties. De
uitkomsten geven een beeld van waar de knelpunten op het gebied van Inclusie worden ervaren en
waar de prioriteiten zouden moeten liggen. De meest genoemde thema’s zijn verkeer & vervoer,
wonen en vrije tijd.

Consequenties

De uitkomsten geven een beeld van waar de knelpunten op het gebied van Inclusie worden
ervaren en waar de prioriteiten zouden moeten liggen. De uitkomsten kunnen de basis vormen om
te komen tot een dynamische inclusieagenda waaraan verschillende mensen en partijen samen
uitvoering kunnen geven.

Nu de uitkomsten van het onderzoek naar inclusie in Doesburg bekend zijn, zal de daadwerkelijke
Lokale Inclusieagenda worden opgesteld. Deze wordt later dit jaar ter vaststelling aan de raad
voorgelegd. De Lokale Inclusieagenda is geen statisch document. De VNG heeft een aantal
stappen vastgesteld om te komen tot een Lokale Inclusieagenda. De verschillende stappen geven
aan welke onderdelen van belang zijn en hoe je dit als gemeente stapsgewijs kunt aanpakken. De
Inclusieagenda zal zich in eerste instantie richten op de thema’s die het meest genoemd werden in
het onderzoek, namelijk verkeer & vervoer, wonen en vrije tijd. Denk daarbij aan de manier waarop
stoepen worden aangelegd of de toegankelijkheid en het aanbod bij verenigingen.

Het gaat om een cyclisch proces, waarin stappen worden herhaald om samen met
ervaringsdeskundigen en partners steeds verder te investeren in een inclusieve samenleving.
Inclusie verdiend dan ook continue aandacht.

Communicatie
N.v.t.

Bijlage(n)

Bijlage 1: Onderzoeksrapport - Doesburg inclusief voor iedereen
Bijlage 2: Infographic uitkomsten vraaggesprekken
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