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DE RAAD NEEMT KENNIS VAN: DE LELYSTADSE INCLUSIE AGENDA

INLEIDING 
In 2016 is het VN-verdrag over de rechten van personen met een beperking door Nederland 
ondertekend. Daarom is elke Nederlandse gemeente nu verplicht om een lokaal inclusiebeleid te 
ontwikkelen en uit te voeren. Inclusie betekent dat elk individu als volwaardig en gelijkwaardig
moet worden gezien. De omgeving moet zó zijn ingericht dat iedereen mee kan doen in de 
Nederlandse samenleving.

Daarnaast heeft de Raad eerder een motie aangenomen waarin het college wordt opgeroepen te 
komen tot de Lelystadse Inclusie Agenda. 

KERNBOODSCHAP 
Er ligt een Lelystadse Inclusie Agenda die in overleg met partijen verder wordt uitgewerkt.

De Lelystadse Inclusie Agenda is in nauwe samenwerking met Stichting GOL (Georganiseerd Overleg 
Lelystad) tot stand gekomen. Het GOL geeft al jaren gevraagd en ongevraagd advies waar het gaat 
om bereikbaarheid, toegankelijkheid, bruikbaarheid, veiligheid, opleiding, vorming en training en 
neemt zitting in de cliëntenraad Sociaal Domein. 

Bijgaande Inclusie Agenda voorziet in een groot aantal actiepunten welke in samenwerking met de 
gemeente en andere partners in de stad worden uitgewerkt en waar mogelijk uitgevoerd. Er is bewust 
gekozen voor een tijdspanne van 2022 t/m 2025 en voor een agenda waar gemakkelijk onderwerpen 
en thema’s aan kunnen worden toegevoegd en verwijderd. 

VERVOLG 
In 2022 wordt gestart met het betrekken van andere stakeholders bij de Lelystadse Inclusie Agenda. 
Thema’s als diversiteit, zorg en welzijn krijgen dan nog meer plaats in de agenda. In 2022 wordt 
onderzocht of de te verstrekken subsidie voor 2022 voldoet, en/of er bij de Kadernota voor 2023 
aanvullende middelen worden aangevraagd.

Jaarlijks voorafgaand aan de programmabegroting zal de Raad worden geïnformeerd over de stand 
van zaken rondom de genoemde thema’s, mogelijk nieuwe thema’s en aangesloten stakeholders.

BIJLAGEN 
1. Inclusie Agenda – Lelystad voor iedereen 2022-2025


