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Collectief actienetwerk! kansengelijkheid in het
Wijchense onderwijs

Motie van de fracties van PvdA, GroenlLinks en D66

Eerste indiener motie: Titus Burgers

De gemeenteraad van de gemeente Wijchen in openbare vergade-
ring bijeen op 9 november 2023.

De gemeenteraad, gehoord de beraadslaging,

Constaterende dat:

Kansenongelijkheid in het onderwijs een hardnekkig pro-
bleem is dat veel verschillende oorzaken kent, daardoor
moeilijk uit te roeien is, en dus constante aandacht vereist.
Het onderwijs wordt vormgegeven door veel verschillende
betrokkenen, zoals beleidsmakers, leraren, schoolleiders,
schoolbesturen, ouders en leerlingen.

Geen van deze betrokkenen het probleem van kansenonge-
lijkheid in het onderwijs alleen kan oplossen, en kansenon-
gelijkheid dus samenwerking vereist tussen onderwijsbe-
trokkenen.

De rijksoverheid via het programma van de Gelijke Kansen
Alliantie gemeenten stimuleert om op lokaal niveau samen-
werkingsverbanden te initiéren gericht op het aanpakken van
kansenongelijkheid in het onderwijs.

Overwegende dat:

Kansenongelijkheid in het onderwijs betekent dat sommige
kinderen niet de mogelijkheid krijgen om zichzelf optimaal te
ontwikkelen door zaken waar zij niets aan kunnen doen, zo-
als het inkomen van hun ouders, hun migratieachtergrond of
gender.

Dit een vorm van onrecht is dat absolute prioriteit verdient.
Afgaand op de beantwoording van schriftelijke vragen over
dit onderwerp, Wijchen op dit moment weliswaar allerlei din-
gen doet om kansengelijkheid in het onderwijs te bevorde-

! Een collectief actienetwerk is een samenwerkingsverband waarbij verschillende be-
trokkenen bij het Wijchense onderwijs permanent en in samenwerking acties onder-
nemen om kansenongelijkheid in het onderwijs tegen te gaan.



ren, maar er nog geen permanent samenwerkingsverband is
om dit probleem aan te pakken.

De gemeente op dit moment niet monitort hoe het ervoor
staat met kansenongelijkheid in de gemeente en we dus niet
weten in hoeverre het gevoerde beleid ook daadwerkelijk ef-
fect heeft op de onderwijskansen van verschillende kinderen.
Een collectief actienetwerk, gericht op het gezamenlijk ont-
wikkelen van een actieplan voor kansengelijkheid in het Wij-
chense onderwijs (bestaande uit acties die nu al genomen
worden aangevuld met nieuwe actieplannen) en het monito-
ren van kansenongelijkheid in de gemeente Wijchen (even-
tueel in samenwerking met kennisinstellingen als de Rad-
boud Universiteit, die op dat gebied erg actief zijn), een ef-
fectieve manier is om kansenongelijkheid in het onderwijs
aan te pakken.

Verzoekt het college:

1.

Om op korte termijn (begin 2024) de mogelijkheid te ver-
kennen voor het instellen van een collectief actienetwerk
voor kansengelijkheid in het Wijchense onderwijs, in sa-
menwerking met kennisinstelling Radboud Universiteit, en
daarover te rapporteren aan de raad.

Om op korte termijn (begin 2024) de mogelijkheid te ver-
kennen dat Wijchen zich aansluit bij de Gelijke Kansen Alli-
antie, en daarover te rapporteren aan de raad.

Namens de fracties van,

PvdA Wijchen, Titus Burgers
GroenLinks, Henry Tiemessen
D66, Maikel Lukkezen



