
        

Een motie is meestal een verzoek aan het college. Alle raadsleden kunnen een motie indienen tijdens de 
raadsvergadering. In die raadsvergadering stemmen de raadsleden over de motie, dan wordt hij aangenomen (de 
meerderheid stemt voor de motie) of verworpen (de meerderheid stemt tegen de motie). 

Motie  
Ondersteuning transitie omgevingswet  
Deze motie hoort bij agendapunt 5 Perspectiefbrief 2023 van de raadsvergadering van 10 juli 2023. 

 

Voorstel 
Wij roepen het college op om ook tijdens de transitieperiode in R.O.-wetgeving zodanige capaciteit 

beschikbaar te stellen dat initiatieven van inwoners op het vlak van ruimtelijke ordening net zo 

voortvarend opgepakt kunnen worden als voorheen het doel was en op basis van passend 

verwachtingsmanagement het initiatief verder te brengen.   

 

Motivering  
Het college heeft via een publicatie in de Sa! van 5 juli aangegeven welke veranderingen in de aanpak 

en beoordeling van ruimtelijke ordeningsinitiatieven gaan optreden. Als beperking wordt hierin 

gewezen op de beschikbare ambtelijke capaciteit. Vanwege omstandigheden is deze beschikbare 

capaciteit de laatste jaren nauwelijks voldoende geweest. Dat heeft ons steeds al zorgen gebaard.  

Nu er volgens ons tijdens de eerste fase van de transitieperiode van de omgevingswet meer werk 

verzet moet worden, stellen we voor om extra capaciteit beschikbaar te krijgen om inwoners tijdens 

deze veranderingsperiode snel en goed van dienst te kunnen zijn en waarbij de verwachtingen goed 

en transparant gemanaged worden. 

    

 

Deze motie wordt ingediend door: 

Jan van Dalen 

Joke Brouwer 

Oebele van der Veen 

Shajan de Wagt 

 

 

 

 

__________________________________________________________________________ 

In te vullen door griffie: 

 

Deze motie is aangenomen / verworpen / ingetrokken in de raadsvergadering van [datum]. 

Voor stemden: …………………………………………………………………………………………………….. 

Tegen stemden: ………………………………………………………………………………………................. 

 

Griffier,      Voorzitter, 

Laura Meijer     Lex Roolvink 

__________________________________________________________________________ 


