
Informatiebijeenkomst Transities

10 juni 2014

Daatje Spruijt - Transitie Participatiewet

Karin Hilverts - Transitie Jeugdzorg

Vera van Moorsel - Transitie AWBZ
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1. Stand van zaken Transitie Participatiewet

2. Stand van zaken Transitie Jeugdzorg

3. Stand van zaken Transitie AWBZ

Agenda        Transities:



Participatiewet

Participatiewet

Waar komen we vandaan

De “oude” bijstand 
• Sinds 1963 bestaat de bijstand als wet. 
• Een vangnetregeling voor mensen voor mensen die niet in 

het eigen bestaan kunnen voorzien.
• Sinds 2004 de Wet werk en bijstand (werk voor uitkering).



Werklozen?

Participatiewet



Over wie hebben we het dan?

Participatiewet

Landelijk 460.000 mensen WWB

• 47.000 in aanvulling op de AOW

• Bijna de helft is 45+

• Een tiende jonger dan 27

• Meer dan de helft is vrouw

• Bijna de helft is 
niet-westerse allochtoon

En in Boekel?
• 106 personen (waarvan zo’n 35% in Huize Padua) 
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Wat voor geld gaat daar in om?

Participatiewet

Uitkeringen: Begeleiding naar werk:

Ruim Krap
6 miljard 700 miljoen

De gemeenten krijgen hiervoor uitkeringen van het Rijk

• Doeluitkering Buig (Inkomensdeel)
• Doeluitkering Participatiebudget (Werkdeel)

En in Boekel?

1,1 miljoen 55.291 excl. educatiemiddelen



1 januari 2015: Participatiewet

Participatiewet

Aanleiding

• 1 regeling voor de onderkant van de arbeidsmarkt

• Dichter bij de burger = gemeente

• Samenhang van de 3 transities

• Kostenbesparing (structureel 1,8 miljard)



Doelgroepen van de Participatiewet

Participatiewet

• Wet werk en bijstand (WWB)

• Wajong (geen herkeuring, zittend bestand blijft bij UWV)

• WSW (nieuwe instroom, huidige WSW-ers behouden rechten 
en plichten)

• 2015-2017 groei 22.000 door nieuwe doelgroepen



De praktijk

Participatiewet



Participatiewet



Instrumenten

Participatiewet

• Loonkostensubsidie (Inkomensdeel)

• Beschut werk (Werkdeel)

• Participatietrajecten (Werkdeel)
 Opleidingen/cursus/workshop
 Werkplekaanpassingen
 No-riskpolis

• Tegenprestatie (Werkdeel)





Kengetallen Boekel

Participatiewet

• WWB = 106

• WSW = 83 personen 

• Wajong = 164



Boekel Financieel

Participatiewet

Huidige budgetten
• 1,1 miljoen uitkeringen

• 1,6 miljoen Sociale werkvoorziening

• 73.866 reïntegratiemiddelen

Budgetten 2015 e.v.
• Juni duidelijkheid over Participatiebudget
• Oktober inkomensdeel (uitkeringen en 

loonkostensubsidie)



Regionale samenwerking

Participatiewet

• Regio Brabant Noordoost = 19 gemeenten

• Subregio Brabant Noordoost-oost = 12 gemeenten

• Optimisd = uitvoeringsorganisatie 5 gemeenten



Proces invoering

Participatiewet

Samenwerking

12 gemeenten

Participatiewet en WWB 
maatregelen

Overdrachts-document

Vastgesteld college

18 maart 2014

Opiniërende notitie

Commissie 

25 juni 2014

Beleidskader

Raad december 2014

Verordeningen

Raad december 2014 –

Februari 2015

Samenwerking

19 gemeenten

“Werkbedrijf”

Startnotitie

Vastgesteld college

18 maart 2014

Pilot Werkbedrijf

Loopt tot juni 2014

Functioneel ontwerp

Raad oktober 2014

Verordeningen 

Raad december 2014 –
februari 2015



Actueel

Participatiewet

Opiniërende notitie Participatiewet

• Eerste deel: 
Hoofdlijnen en regionale ontwikkelingen

• Tweede deel:
Richting geven voor beleidskader dmv stellingen
• Wie bieden we ondersteuning?
• Zijn er prioritaire doelgroepen en welke?
• Tegenprestatie wel/niet en voor wie?
• Loonkostensubsidie voor iedereen?
• IBN?



Proces opiniërende notitie

Participatiewet

Wmo-adviesraad brengt advies uit
• Uiterlijk 12 juni

Verzenden advies Wmo-adviesraad en stellingen
• 12 juni ter voorbereiding fractievergaderingen

Opiniërend bespreken commissie 25 juni
• Welke kaders geeft Boekel mee voor het Regionale 

beleidskader Participatiewet

Behandeling van de wet Eerste Kamer 24 juni



Vragen?

Participatiewet



Transitie Jeugdzorg
Gemeente Boekel

10 juni – Karin Hilverts



Inhoud

1. INTRO

• Wat komt 
er op ons 

af

• Wat komt 
er op ons 

af

2. CHECK

• Wat is er 
tot nu toe 
gedaan

• Wat is er 
tot nu toe 
gedaan

3. TO DO

• Wat moet 
er nog 
worden 

gedaan?

• Wat moet 
er nog 
worden 

gedaan?

4. STAVAZA

• Waar 
staan we 

nu

• Waar 
staan we 

nu



1. Wat komt er op ons af
-INTRO-

Aanleiding

• Besparing (2015: 4%)

• Snel en dichtbij

• Eigen kracht

• Dubbelingen eruit

• Betere communicatie



1. Wat komt er op ons af
-INTRO-



1. Wat komt er op ons af
-INTRO-



2. Wat is er gedaan
-CHECK-

Visie transitie Jeugdzorg

27 juni 2013 - Raad

Jeugdwet

18 februari 2014 – 1e Kamer

Functioneel Ontwerp en RTA

20 februari 2014 - Raad

Opdracht aanbesteden 

11 maart 2014 - College

Opdracht vorming en 
aansturing Basisteam 2014

27 mei 2014 - College

Besluit 

Kaders + jeugdbudget



3. Wat moet nog
-TO DO-

Implementatieplan (regionaal) 

Juli/Aug - College

Beleidsplan 

9 oktober - Raad

Verordening

9 oktober - Raad

Implementatieplan Basisteam 
subregio Uden-Veghel

11 december - College

1 januari 2015

Jeugdzorg over naar gemeente



4. Waar staan we nu
-STAVAZA-

Basisteam Jeugd en Gezin (BJG)

• Ondersteuning, zorg en toegang

• Verschillende zorgdisciplines

• Niet zichtbaar



4. Waar staan we nu
-STAVAZA-

Wijkteam Boekel

BJG

Huisarts

School

Consultatiebureau
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4. Waar staan we nu
-STAVAZA-

• Aanzet -> Basisteam

• Na de zomer start light versie

• November: Implementatieplan Aanzet



4. Waar staan we nu
-STAVAZA-

• Uitgangspunten:

– 2015 is overgangsjaar

– Werkende weg leren

– Kostenneutraal (Boekel 1,9 mljn).

– Vanuit RTA zorggarantie huidige cliënten 

(zittend en wachtend op 31-12-2014)



4. Waar staan we nu
-STAVAZA-

Huidig bestand

AWBZ ZVW Provincie

Cliënten 50 215 40

% budget 36% 26% 38%



Tot slot 

Decentralisatie is spannend, maar vooral 

een KANS



Vragen
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TRANSITIE WMO

Vera van Moorsel



Wat komt naar de gemeente?

Wmo

&
- Inkomens-

ondersteuning

- Mantelzorg-

waardering

- Beschermd 

Wonen GGZ-C

- Doventolk

- Wijkteam

NIEUW:

- MEE

- Luisterend oor



Proces tot nu toe

Samenwerking

12 gemeenten

Visie

vastgesteld in raad

4 oktober 2012

Beleidsplan Deel I

vastgesteld in raad

12 december 2013

Basisovereenkomst

vastgesteld in raad 

20 februari 2014

Start overlegtafels 
Wmo

april 2014

Inkoop MEE 
clientondersteuning

29 april 2014 

Wmo



Waar staan we nu?

Pilot Wijkteam

collegebesluit

6 mei 2014

Inkoop en  
deelcontracten

collegebesluit

6 mei 2014

Intensivering
communicatie

mei 2014

Notitie Mantelzorg 
2015

juni 2014

Schrijven 
Verordening

mei /juni 2014

Beleidsplan Deel II

raadsbesluit

juli 2014

Waar gaan we naar toe?

Afspraken 
clientondersteuning 

MEE

voor 1 oktober 2014

Contractering
aanbieders/PGB

voor 1 oktober 2014

Verordening Wmo 
2015

vaststellen in raad 
oktober 2014

Start Pilot Wijkteam

1 oktober 2014

Individuele 
communicatie

november 2014

Ingang nieuwe taken 

1 januari 2015

Wmo



Financiën 2015

• Nieuwe taken Boekel: € 1.269.477 

Integratieuitkering Wmo:  € 597.471

• Raadsvoorstel: onder voorbehoud

• Voorlopig verdeling over taken aanhouden

• Korting: Nieuwe taken: - 25%

HV: - 40%

MEE: - 25 mljn landelijk

Wmo



Toegang tot zorg via Wijkteam Boekel

Wmo



Hoe gaat dat in de praktijk?

Waar: Fysiek Sint Petrus, praktijk thuis

Het Geprek: Nooit alleen

Toegang: - van beperkingen  mogelijkheden 

- CIZ  gemeente

- anders, wel strenger

- verbinden en versterken Boekelse

gemeenschap 

- lokaal & flexibele schil

Status: Werving wijkteammedewerkers, daarna 

implementatie voorbereiden

Wmo



Beleidsplan Deel II

Inhoud: Uitvoering nieuwe taken

Proces: 25-06 in Cie
03-07 in Raad

Onderwerpen:

Zorgen voor elkaar
Meedoen stimuleren
Leefbaarheid en 
toegankelijkheid
Samenwerking (2e lijn)

Wmo



Wat gebeurt er in 2015 naar 2016?

Informele zorg

• Meer inzet mantelzorgers 

en vrijwilligers

• Verbinden van kansen

• NIEUW: Waardering mantelzorgers

Algemene voorzieningen

• Bestaande voorzieningen verbreden

• Uitstellen van maatwerkvoorzieningen

• Gebruiker alg. voorzieningen betaalt, gemeente zorgt 

voor bereikbaarheid en betaalbaarheid

Wmo



Wat gebeurt er in 2015 naar 2016?

Leefbaarheid

• Actief burgerschap = minder kaders gemeente

• Voorzieningen behouden vraagt om ondernemerschap, 

gemeente faciliteert

• Optimale bezetting en spreiding van voorzieningen

Contractering zorg 

• Geen uurtje-factuurtje, maar

resultaat/proces-financiering

• Zorgaanbieders: dezelfde werkwijze (= kantelen)

• Zorgaanbieders ‘zien’ en ondersteunen mantelzorgers

 

Wmo



Wat gebeurt er op 1 januari?

1. De zorg gaat door

2. 2015 is overgangsjaar

3. Gemeente gaat GEEN zorg leveren, alleen regelen

4. Zorgleveranciers gaan meer doen voor minder geld

5. Veranderingen noodzaken tot betere samenwerking

6. Big Bang

3 Transities



Vragen?


