
WerkSaam Westfriesland  
 
WerkSaam voor cliënten 
Wij helpen onze cliënten bij hun zoektocht naar een baan. Bij bedrijven, overheden of in het eigen 
leer-werkbedrijf van WerkSaam. Kunnen zij nog niet of gedeeltelijk aan het werk? Dan ontvangen ze 
een (aanvullende) uitkering. Wij geloven dat iedereen recht heeft op werk. Of iemand nu hoog- of 
laagopgeleid is. En of er een arbeidsbeperking is, of niet.  
 
WerkSaam voor werkgevers 
Wij kennen het Westfriese bedrijfsleven. Wij werken samen met het UWV in het 
WerkgeversServicepunt NHN en hebben het grootste aanbod aan werkzoekenden in deze regio. Wij 
zoeken, samen met werkgevers, naar de juiste medewerker of de juiste invulling van werk.  
 

BEGROTING 
1. Wijkt de begroting af van de kadernota? Zo ja, waarom? En op welke punten? 

 

De begroting wijkt niet af van de kadernota. 
2. Welke zienswijzen zijn er ingediend en wat is ermee gebeurd? 

 

Wij hebben van alle gemeenten een positieve zienswijze ontvangen op de Kadernota 2026. 
Gemeenten kiezen unaniem voor het bezuinigingsscenario van 7%. Aanvullend wil één gemeente 
graag geïnformeerd worden over inhoudelijk en mogelijk financiële gevolgen van gewijzigde wet- 
en regelgeving en hiervoor tijdig voorstellen ontvangen. De besluitvorming daarover vindt plaats 
in 2025. Hierover houden wij u op de hoogte, onder andere via het Beleidsplan. Deze gemeente 
wil verder na het uitkomen van de meicirculaire gemeentefonds 2025 geïnformeerd worden 
over de gevolgen daarvan voor de reserve toekomstbestendige infrastructuur. Aan dit verzoek 
zullen wij voldoen.  
 
Daarnaast heeft één gemeente de voorwaarde gesteld dat ook de gemeente Hoorn meebetaalt 
aan de hogere kosten die DeSom in rekening brengt. Wij zien erop toe dat gemeenten dat 
betalen wat bij de vorming van WerkSaam is afgesproken.  

JAARREKENING 
1. Wat was de opdracht (welke inhoudelijke en financiële kaders waren er?) 

 

Zoveel mogelijk mensen ontwikkelen en laten uitstromen naar werk binnen de in de begroting 
2024 vastgestelde gemeentelijke bijdrage van de deelnemende gemeenten. 

2. Is het in 2024 gelukt om de opdracht binnen deze kaders te realiseren? 
 

Ten opzichte van vergelijkbare gemeenten scoort WerkSaam goed in de uitvoering van haar 
taken. Dit blijkt onder andere uit overschot op de BUIG uitkering de wij al jarenlang realiseren. 
Ook in 2024 was er weer een overschot van € 4,3 mln. Door het verdeelmodel van het Rijk 
profiteren helaas alleen de gemeenten met meer dan 40.000 inwoners volledig van dit voordeel. 

3. Wat is het rekeningresultaat en wat is het voorstel m.b.t. de bestemming van het resultaat? 
 

De jaarrekening sluit op een fors positief resultaat van € 1.875.000. Dit resultaat bestaat voor 
een groot deel (€ 1.000.000) uit de gedeeltelijke vrijval van een bestemmingsreserve. Daarnaast 
bestaat het resultaat uit in 2024 ongebruikte reserveringen voor de organisatieontwikkeling, een 
overschot op de personeelslasten en ontvangen rentebaten. WerkSaam laat vanaf de 
jaarrekening 2022 een oplopend positief resultaat zien op de bedrijfsvoering. Deze periode is 
gebruikt om voor te sorteren op de bezuinigingsscenario’s zoals verwerkt in de begroting 2026. 
Hierover bent u in een afzonderlijke memo van 19 december 2024 geïnformeerd.  



Aan het Algemeen Bestuur wordt voorgesteld het resultaat vrij te laten vallen ten gunste van de 
gemeenten (volgens de geldende verdeelsleutels). 
 
Daarnaast is ook een bonus uitgekeerd van € 232.000 aan gemeenten die meer dan het 
afgesproken volume aan opdrachten heeft weggezet. 

  
ALGEMEEN 
1. Welke keuzes zijn er gemaakt m.b.t. de bezuinigingsmogelijkheden n.a.v. de ingediende 

zienswijzen? In hoeverre wijkt de begroting af van de zienswijzen die zijn ingediend?  
 

In de begroting zijn de ingediende zienswijzen verwerkt. Deze hebben niet geleid tot andere 
keuzes dan in het bezuinigingsscenario van 7% voorgesteld. Bij de inventarisatie van 
oplossingsrichting is door WerkSaam het volgende afwegingskader gehanteerd: 

- Werken (participeren) loont! Werk (participeren) heeft een positieve invloed op 
zelfwaardering en eigenwaarde, gezondheid en welzijn van onze cliënt en uw inwoner, 
verkleint de kans op schulden, leidt tot daling van criminaliteit en overlast. 

- Zo min mogelijk effect op de dienstverlening aan cliënten (en daarmee het voor 
gemeenten vrij besteedbare overschot op de BUIG) 

- Geen zware bezuinigingen bij onzekerheid over rijksmiddelen. Voor onder andere de 
instandhouding van de infrastructuur van sociaal ontwikkelbedrijven wordt budget 
beschikbaar gesteld in de meicirculaire gemeentefonds 2025. 

- Een structureel sluitende begroting. 
- Binnen relatief korte termijn haalbaar. 
- Binnen eigen begroting, inclusief inzet van reserves. 

2.  De deelsessies zijn bedoeld om nadere toelichting te geven op de begroting, de bezuinigingen 
en de overeenkomsten/afwijkingen van de ingediende zienswijzen. Wenst u daarvoor ruimte 
in een deelsessie?  
 

Nee, de ingediende zienswijzen zijn verwerkt. WerkSaam heeft invulling gegeven aan het 
bezuinigingsscenario van 7%. Uiteraard zijn wij voor vragen wel beschikbaar die avond. 

 

 


