
   

 

 

 
 

Agenda algemeen bestuur Stichting Inkoopbureau West-Brabant h.o.d.n. Karel 
Datum: donderdag 30 oktober 2025 
Tijdstip: 13.00 tot 14.30 uur  
Locatie: MS Teams 
 

 
  Bijlage 

1 Opening en mededelingen 
 

 

2 Bestuurswisselingen 2025 (vaststellen) 
 
Gevraagd besluit: instemmen met de bestuurswisselingen 
in 2025 en de benoeming van de heer Adriaansen tot lid 
van het Dagelijks Bestuur. 

2. Bestuurswisselingen 2025 

3 Bestuursvergaderingen (vaststellen) 
Conceptnotulen algemeen bestuur 26.06.2025 
 
Gevraagd besluit: vaststellen van de notulen van het AB-
overleg van 26 juni 2025. 

3. Conceptnotulen AB Karel 26 juni 2025 

4 Financiële prognose 2025 (informerend) 4. Financiële prognose 2025 Karel DEF AB in-
formeren 301025 

5 Statutenwijziging (vaststellen) 
 

Gevraagd besluit: Instemmen met het gebruik van de 
voorbereide documenten en vaststellen deze ter besluit-
vorming voor te leggen aan de besluitvormende gremia 
volgens eerder beschreven procedure.  

5. AB voorstel Status wijziging statuten Karel 
oktober 2025 – besluitvormend 
 
5.2 Litera Compare Redline - Statuten Stich-
ting Inkoopbureau West-Brabant (huidig) and 
Akte van statutenwijziging-Stichting Inkoop-
bureau West-Brabant_v3 (na (002) 
 
5.3 Litera Compare Redline - Directiestatuut 
incl huishoudelijk reglement and Directiesta-
tuut incl huishoudelijk reglement (AKD)_v2 
 
5.4 CONCEPT Collegevoorstel_Statutenwijzi-
ging_Stichting_Inkoopbureau_West-Brabant 
AKD 
 
5.5 CONCEPT Voorstel_Statutenwijzi-
ging_Stichting_Inkoopbureau_West-Brabant 
GR AKD 
 
5.6 CONCEPT Ontwerp goedkeuringsbesluit 
college wijziging Statuten Inkoopbureau 
West-Brabant Karel AKD 
 



   

 

 

5.7 CONCEPT Ontwerp goedkeuringsbesluit 
GR wijziging Statuten Inkoopbureau West-
Brabant Karel AKD 
 
5.8 CONCEPT Bestuursbesluit Stichting In-
koopbureau West-Brabant 

6 Vergaderschema 2026 (vaststellen) 
 
Gevraagd besluit: vaststellen van de voorgestelde verga-
derdatums in 2026. 

6. Vergaderdatums AB en DB 2026 

7 Rondvraag en afsluiting  

 
 

 
 
 
 
 
 

 


