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Aan: leden van de gemeenteraden/Provinciale Staten, leden van het college /Gedeputeerde Staten 

Cc: ambtelijke contactpersonen 

 

Datum : 3 juli 2024  

 

Betreft : concept begrotingswijziging 2025 

 

 

Geachte leden van de gemeenteraad, leden van het college/de Gedeputeerde Staten,  

 

Op 26 juni stemde ons dagelijks bestuur in met de concept begrotingswijziging 2025. Eerder dit 

jaar kondigde ons bestuur de begrotingswijziging al aan via de brief ‘Kadernota 2025 

Omgevingsdienst IJmond’. Wij bieden u dit document aan als bijlage van deze aanbiedingsbrief en 

informeren u over kort over aanleiding van de begrotingswijziging 2025 en de mogelijkheid tot het 

indienen van een zienswijze. 

 

Aanleiding begrotingswijziging 2025 

Zowel het speelveld waarbinnen omgevingsdiensten opereren, als de opgaven veranderen snel. Om 

grip en zicht te houden op het stelsel van vergunningverlening, toezicht en handhaving is vanuit 

het Landelijke Interbestuurlijke Programma Versterking-VTH gewerkt aan criteria om het 

functioneren van omgevingsdiensten te objectiveren. Ook wij hebben als omgevingsdienst stappen 

te zetten. Via verdiepende analyses, door externe partijen, is inzicht ontstaan in waar de 

organisatie staat met de uitvoering van haar opdracht en als organisatie en wat er nodig is om 

vanuit de huidige situatie door te ontwikkelen richting een toekomstbestendige organisatie. 

 

Korte en lange termijnaanpak 

De opgave om toe te werken richting een toekomstbestendige organisatie is stevig en vraagt om 

noodzakelijke stappen door de gehele organisatie heen. Deze uitdagingen doen zich voor op een 

moment dat de gemeentelijke financiën landelijk zwaar onder druk staan. Ons bestuur realiseert 

zich dat dit de situatie complex maakt en een extra aanleiding geeft om kritisch te kijken naar wat 

de beste keuzes voor de lange termijn zijn. Daarom heeft het bestuur bewust gekozen voor een 

aanpak met een duidelijk onderscheid voor de korte en lange termijn, om hiermee het bestuur en 

de gemeenteraden in positie te brengen om bestuurlijke keuzes te kunnen maken. 

 

Noodzakelijke stappen 

Deze begrotingswijzing richt zich op de korte termijn, meer specifiek op de periode tot 1 januari 

2026. De begrotingswijziging beperkt zich daarmee tot wat strikt noodzakelijk is om voor de 

deelnemers de volgende punten te realiseren:  

1. Vernieuwen GR, DVO en financieringsstructuur en actualiseren bedrijvenbestand.  
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2. Organiseren van/borgen van tijdelijke capaciteit voor de eerste stap in het herstellen van 

de centrale sturing en borgen van managementtaken.  

3. Organiseren van een minimale stap in het tijdelijk uitbreiden van formatie op kritieke 

posities, gerelateerd aan de uitvoering van onze wettelijke taken.  

 

Zienswijze  

Voordat we onze concept begrotingswijziging 2025 ter vaststelling aanbieden aan ons algemeen 

bestuur, kunnen gemeenteraden en Provinciale Staten van de verbonden partijen hun zienswijzen 

kenbaar maken. Wanneer u hiervan gebruik wenst te maken, ontvangen wij deze graag uiterlijk 25 

oktober 2024.  

 

Meer informatie of vragen 

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende te hebben geïnformeerd. Heeft u nog vragen of wilt u 

meer informatie, neem dan contact op met Egon van Zon (ezon@odijmond.nl). 

 

 

Met vriendelijke groet,  

namens het dagelijks bestuur van Omgevingsdienst IJmond, 

 

 

Just Zandhuis 

directeur 

 

 

Bijlage: 

• begrotingswijziging 2025 




