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Portefeuillehouder: wethouder Kleijnen

Datum collegevergadering: 27 augustus 2024

Datum commissievergadering: 16 september 2024

Datum raadsvergadering: 7 oktober 2024

1. Onderwerp
Vaststelling Lokale Inclusie Agenda 2024-2030 (hierna: LIA).

2. Voorstel
De LIA vast te stellen en daarmee de rechten voor personen met een handicap zoals deze zijn
opgenomen in het VN Verdrag Handicap over te nemen.

3. Inleiding

In 2016 ratificeerde Nederland het VN Verdrag inzake de rechten van personen met een handicap
(hierna: VN Verdrag). Het VN Verdrag bevestigt het recht voor mensen met een beperking om
gelijkwaardig deel te nemen aan de samenleving. Om uiting te geven aan het VN Verdrag hebben
wij ervoor gekozen om een LIA op te stellen. Hierdoor kunnen de rechten van personen met een
handicap integraal worden gewaarborgd.

4. Beoogd effect / doel

Het doel van de LIA is het creéren van een inclusievere samenleving. Het uitgangspunt hierin is dat
iedereen volwaardig deel moet kunnen uitmaken van onze samenleving. Dit betekent ook dat
iedereen in de gemeente hieraan een bijdrage levert: de gemeentelijke organisatie, lokale
verenigingen, ondernemers en inwoners werken samen aan het creéren van een inclusievere
samenleving.

5. Argumenten

1.1 VN-Verdrag inzake de rechten van personen met een handicap

De Verenigde Naties hebben in 2016 een Verdrag aangenomen voor de gelijke behandeling van
mensen met een beperking. Sinds juni 2016 is het VN Verdrag officieel van kracht in Nederland. Het
VN Verdrag heeft als doel dat Nederland toegankelijk en inclusief wordt voor iedereen. De
samenleving moet ervoor zorgen dat de achterstanden die mensen met een beperking ervaren om
volwaardig mee te kunnen doen, worden weggenomen. Dit VN verdrag verplicht de overheid te
bouwen aan een inclusieve samenleving. Gemeenten hebben de verplichting met (integrale) plannen
uitvoering te geven aan het VN Verdrag. Onze gemeente heeft ervoor gekozen om een LIA te
ontwikkelen.

1.2 Ook zonder een LIA is er aandacht voor inclusie

Het is niet zo dat er in Valkenburg aan de Geul nog niets aan inclusie wordt gedaan. Het hele
sociale domein is gericht op het mee laten doen en het vergroten van kansen voor iedereen. Zo zet
zich de gemeente al langer in voor de aanpak van laaggeletterdheid en is eenzaamheid een
speerpunt in het huidige coalitieakkoord. Er zijn invalideparkeerplaatsen, er worden hulpmiddelen
verstrekt, de huiskamers staan open voor iedereen, met of zonder beperking. Daarnaast zijn er
blinde geleiden lijnen geplaatst bij bushokjes en wordt toegankelijke communicatie bij bepaalde
aanbestedingen als voorwaarde meegenomen.

1.3 De kosten voor 2025 en voor 2026

Dit betreft de organisatie van een tweetal bewustwordingstrainingen voor gemeentelijke
medewerkers en zorgorganisaties, de organisatie van verhaalsessies (ervaringsdeskundigen), externe
communicatie en een post voor onvoorzien.
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6. Kanttekeningen/Risico’s

1.1 Hoewel er nog veel werk aan de winkel is, is er ook het besef dat niet alles tegelijk kan.
Wij zetten daarom in op een stapsgewijze vooruitgang van de inclusie voor mensen met een
beperking. De doelen zullen hierdoor worden behaald, maar wel over een langere periode.

1.3 Financiéle risico’s

Wij streven ernaar om zoveel mogelijk binnen de bestaande budgetten te werken. Dit laat onverlet
dat er toch in een bepaald jaar extra kosten gemaakt moeten worden. In nieuw beleid en nieuwe
ontwikkelplannen dient daarom rekening te worden gehouden met alle inwoners. Zo wordt
voorkomen dat er achteraf (kostbare) aanpassingen moeten.

7. Financién

De kosten voor de organisatie van een tweetal bewustwordingstrainingen voor gemeentelijke
medewerkers en zorgorganisaties, de organisatie van verhaalsessies (ervaringsdeskundigen), externe
communicatie en een post voor onvoorzien bedragen voor 2025 € 13.270,--. Voor 2026 bedragen de
kosten € 7.000,-- (Organisatie verhaalsessies, communicatie en een post onvoorzien). We ontvangen
vanuit het thema ‘versterken sociale basis’ binnen de brede Spukregeling middelen van het Rijk
waaruit de kosten voor 2025 ad € 13.270,-- en voor 2026 ad € 7.000,-- voor de activiteiten rondom
de LIA gedekt kunnen worden.

8. Uitvoering

Nadat uw raad een besluit heeft genomen zullen de overleggen met de interne werkgroep worden
ingepland zodat de planning voor 2025 kan worden opgepakt. In 2026 vindt er een evaluatie plaats.
De resultaten hiervan en het vervolg voor 2027 tot en met 2030 zullen in december 2026 aan uw
raad worden voorgelegd.

9. Communicatie

Effectieve communicatie richt zich op het creéren van bewustwording en gedragsverandering door
middel van gerichte boodschappen en actieve betrokkenheid van de gemeenschap met inzet van
ambassadeurs en rolmodellen met inspirerende verhalen. Dat is geen eenvoudige of snelle taak
maar vooral een kwestie van lange adem. Bewustwording is gericht op verstrekken van feitelijke
informatie, persoonlijke getuigenissen en successen. De kracht zit hem in de herhaling via heel
diverse (gemeentelijke) communicatiekanalen, aansluitend bij de acties uit de Lia. Inclusiviteit
wordt voor 2025-2030 een vast onderdeel in de Mazjerang, de digitale nieuwsbrief en de
gemeentelijke social media kanalen. Tenslotte heeft de Adviesraad Sociaal Domein (ASD) een advies
uitgebracht op de LIA (bijlage 2). In bijlage 3 treft u het antwoord van het college aan op deze
adviesaanvraag.
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10. Bijlagen

Bijlage 1: De LIA 2024-2030;

Bijlage 2: Advies van de ASD op de LIA;

Bijlage 3. Antwoord college van burgemeester en wethouders op het advies van de ASD op de LIA.

Het college van burgemeester en wethouders van de gemeente Valkenburg aan de Geul,

mr. G.S. Reehuis D.M.M.T. Prevoo
algemeen directeur/gemeentesecretaris burgemeester
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De raad van de gemeente Valkenburg aan de Geul,
Gezien het voorstel van het college van burgemeester en wethouders de dato 27 augustus 2024;

Gehoord de raadscommissie Sociaal Domein de dato 16 september 2024;

Besluit:

o De Lokale Inclusie Agenda 2024-2030 vast te stellen en daarmee de rechten voor personen met
een handicap zoals deze zijn opgenomen in het VNG Verdrag Handicap over te nemen

Aldus besloten in de openbare vergadering van de raad van 7 oktober 2024.

De raad voornoemd,

mr. J.W.L. Pluijmen, D.M.M.T. Prevoo,
griffier voorzitter
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