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Amendement: Zienswijze bij voorgenomen besluit tot opheffing van de
Gemeenschappelijke Regeling PlusTeam 2022

De raad van de gemeente Waalre, in vergadering bijeen op 9 december 2025;
Gelezen het raadsvoorstel tot opheffing van de Gemeenschappelijke Regeling PlusTeam;
Overwegende dat:

e De huidige werknemers van het PlusTeam waardevol zijn, goed werk verrichten en niet
zomaar te vervangen zijn;

e Vervanging van deze werknemers in de huidige arbeidsmarkt zeer lastig zou zijn;

e Continuiteit van zorg erg belangrijk is voor de kwetsbare gezinnen die hulp ontvangen van
het huidige PlusTeam;

Is van mening dat:

e |nwoners van Waalre gegarandeerd moeten zijn van goede hulp, ook in de overgangsfase
naar een nieuwe vorm van samenwerking;

e De overgang naar een efficiéntere en flexibelere structuur niet te koste mag gaan van de
medewerkers van het PlusTeam;

e Hetbelangrijkis om dit namens de raad te benadrukken, omdat dit een voorwaarde is
voor aannemen van dit voorstel;

Besluit:
In het voorgenomen besluit lid 2 te vervangen door de volgende tekst:

2. De bijbehorende wensen en bedenkingen van de raad kenbaar te maken bij het Algemeen
Bestuur van de Gemeenschappelijke Regeling PlusTeam en de colleges van B&W van de
gemeenten Waalre en Geldrop-Mierlo.

Aldus besloten in de gemeenteraad van Waalre op 9 december 2025.
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Concept zienswijze

Geacht Algemeen Bestuur van de GR PlusTeam, geachte colleges van B&W van de gemeenten
Waalre en Geldrop-Mierlo,

Hierbij delen wij u mede dat de gemeenteraad Waalre tijdens zijn vergadering van 9 december
2025 kennis heeft genomen van het voornemen om de Gemeenschappelijke Regeling PlusTeam
op te heffen.

De gemeenteraad van Waalre acht de overwegingen en conclusies van het college ten aanzien
van het voorgenomen besluit tot opheffing van de Gemeenschappelijke Regeling PlusTeam 2022
een logisch en navolgbaar besluit. Als raad willen we echter onze zorgen uitspreken over
mogelijke gevolgen van dit besluit en het onderzoek naar een nieuwe vorm van samenwerking op
de inwoners van beide gemeenten en de medewerkers van het PlusTeam.

Voor de inwoners - vaak kwetsbare gezinnen bij wie meerdere problemen spelen —die hulp
ontvangen van het huidige PlusTeam of in de nabije toekomst specialistische hulp nodig zullen
hebben is het belangrijk om de continuiteit van zorg te waarborgen en te voorkomen dat de
wachttijden voor hulp door het PlusTeam opnieuw oplopen.

De medewerkers van het PlusTeam zijn bewezen deskundig en waardevol voor de verlening van
specialistische hulp aan gezinnen met complexe problemen en leveren goed werk. Bij de
overgang naar een nieuwe vorm van samenwerking moet daarom alles in werking gezet worden
om te zorgen dat de huidige medewerkers van het PlusTeam goed meegenomen worden in het
proces en gezien de lastige situatie op de arbeidsmarkt in de nieuwe organisatiestructuur
kunnen doorgaan met hun werk. Bij de totstandkoming van een nieuwe vorm van samenwerking
met bijbehorende organisatiestructuur, achten wij het van groot belang dat de benodigde
zorgverlening onverminderd voortgang vindt zonder vermindering van kwaliteit.

Hierbij moeten de medewerkers zo veel mogelijk gesteund worden in deze overgang.



