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Geachte leden van de Adviesraad Sociaal Domein,

Op 28 januari 2021 heeft het college van de gemeente Landsmeer het advies over de ‘algemene
subsidieverordening Landsmeer 2021’van u ontvangen. Wij danken u hartelijk voor het advies waarin u diverse
suggesties doet en aandachtspunten meegeeft. In deze brief geven wij u een reactie op de adviezen.

1. U adviseert de gemeente om te onderzoeken hoe in de behoefte kan worden voorzien om meer samen te
werken en meer mogelijkheden om effectieve publiciteit in te zetten.
Samen met de subsidieontvangers, de sportadviesraad (SAR) en het cultuurplatform wordt onderzocht hoe
een betere samenwerking tot stand kan worden gebracht.

2. Daarnaast geeft u aan om in 2021 budget vrij te maken voor nieuwe initiatieven en buurtinitiatieven die
bewoners met elkaar in contact brengen.
Na vaststelling van de Algemene subsidieverordening worden de nadere regels opgesteld. In de nadere
regeling worden de te subsidiéren activiteiten en de subsidiesoorten opgenomen.
In de begroting 2021 is er een bedrag opgenomen voor het verstrekken van eenmalige subsidies.
Eenmalige subsidies zijn gericht op het stimuleren van sociale cohesie binnen de gemeente Landsmeer.
Initiatieven die hiertoe bijdragen kunnen een bijdrage van de gemeente hierin krijgen om een bepaalde
activiteit te realiseren. Eigen inbreng is wel een voorwaarde. In de praktijk merken we dat hier weinig
gebruik van wordt gemaakt.

3. Het is te overwegen om een subsidie voor scholing en training van bestuurders en vrijwilligers aan te
bieden en te financieren. Welke rol en inbreng kunnen de organisatiedeskundigen van de
Vrijwilligerscentrale Amsterdam hebben?

Het is bekend dat de vrijwilligerscentrale Amsterdam scholing en trainingen kunnen aanbieden. Om de
zelfwerkzaamheid van organisaties te stimuleren zijn er in het verleden diverse themabijeenkomsten en
trainingen georganiseerd. Doordat de vraag hiernaar nihil was is er een gewijzigd contract met de
vrijwilligerscentrale afgesloten. Het voornaamste doel van de huidige overeenkomst met de vrijwillige
centrale Amsterdam is het begeleiden van cliénten van de participatiewet.

4. U wilt het college waarschuwen voor een teveel aan administratieve en bureaucratische handelingen
Activiteiten die ertoe doen en die het meedoen in onze gemeente stimuleren, worden met subsidie
ondersteund. Met behulp van subsidie kan de gemeente sturen op activiteiten. Hiervoor dienen er wel
regels en voorwaarden te worden opgesteld. Wij hebben de raad gevraagd de subsidieontvangers van de
kleine subsidies geen extra verantwoording af te laten leggen. Er kunnen steekproeven worden uitgevoerd
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ter controle of de activiteiten ook daadwerkelijk zijn georganiseerd. Uiteraard vragen wij niet meer wat
nodig is.

5. De evaluatie van het subsidiebeleid kan de indruk wekken dat uitsluitend gesubsidieerde organisaties
verantwoordelijk zijn voor de sociale cohesie in Landsmeer. De realiteit is dat ook Jonge Kracht, Vrij en
Blij, De Keern, De Zonnebloem, de kerken en andere clubs vrijwilligerswerk bieden en sociale cohesie
bewerkstelligen.

Om voldoende input op te halen over de subsidie procedure is de evaluatie uitgezet onder de
gesubsidieerde organisaties en niet breder. Vrijwilligers zijn actief in vrijwel alle domeinen: sport, cultuur,
welzijn en participatie. Het gegeven dat in Landsmeer veel vrijwilligers actief zijn en zorgdragen voor de
sociale cohesie onderschrijven we.

Het belang van vrijwilligers en de waardering voor hun inzet wordt dan ook jaarlijks beloond (vrijwilligers in
't zonnetje). Wij nemen uw opmerking mee als input voor het vrijwilligersbeleid die we dit jaar willen
realiseren.

6. U geeft aan dat u de vraag van Zwembad de Breek ondersteunt om te onderzoeken of het zwembad in de
winter langer open kan blijven.
De mogelijkheden hiervoor zullen in een apart overleg met het zwembadbestuur worden besproken.

7. Uw advies : bezuinig niet, maar investeer in sociale cohesie. Investeer in de doestellingen die genoemd
staan in ‘Het werkt’
We begrijpen uw zorg maar op 5 november 2020 heeft de raad besloten om 10% op de som van alle
budgetsubsidies te gaan bezuinigen. Hierover gaan we verder in gesprek met de verschillende organisaties
hoe hieraan invulling kan worden gegeven.

Wij danken u nogmaals voor uw bijdrage en advies.

Hoogachtend,
Namens het college van b&w van Landsmeer

Mevrouw M. Elfferich
Wethouder sociaal domein



